REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I QARKUT KUKES

Nr. ]9 Prot. Kukés, mé 22 . =5 .2025

Lénda: Shpallje vend t& liré pune.
Drejtuar:  Shérbimi Komb#étar i Punésimit
TIRANE

NEg zbatim € ligjit Nr.152/2013, té miratuar mé daté 30.05.2013, “Pér népunésin civil”, (i
ndryshuar), si dhe VKM nr. 243, daté 18.03.2015 “Pér pranimin, 18vizjen paralele, periudhén
e provés dhe emérimin né kategoring ekzekutive” (i ndryshuar), Késhilli i Qarkut Kukés, shpall
progedurén e lévizjes paralele dhe pranim né shérbim civil, pér pozicionin:

Specialit pér zbatimin e buxhetit dhe projektet

Ju faleminderit p&r bashképunimin tuaj.

KRYETARI

Adresa: Lagy Nr |, Kukes E-Mail' inforkqk gov.al Nr. Tel: 0242 22487
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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KESHILLI I QARKUT KUKES

SHPALLJE
PER LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIM CIVIL

Lloji i diplomes “Ekonomik-finance”
niveli minimal i diplomes “Master”

Né zbatim té nenit 26, té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, (i ndryshuar) si dhe té Kreut Il, dhe 111,
té Vendimit nr. 243, daté 18/03/2015, té Késhillit té Ministrave, Burimet Njerezore shpallin procedurén
e lévizjes paralele dhe pranimit né shérbimin civil, pér pozicionin:

1(nje) Specialist pér zbatimin e buxhetit dhe projektet prané Drejtorisé Financés, Juridike,
MBNJ dhe Shérbimeve.

(Kategoria e Pages 1V-2)

Pozicionet mé sipér, i ofrohen fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér progedurén e
lévizjes paralele! Vetém né rast se nga kéto pozicione, né pérfundim té procedurés sé lévizjes
paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, ato jané té vlefshme pér konkurimin népérmjet
procedurés sé pranimit ne sherbimin civil.

Pér té tre progedurat (lévizje paralele dhe ngritje ne detyre) aplikohet né té njéjtén kohé !

Afati pér dorézimin e dokumentave pér - LEVIZJE PARALELE: 27 Maj 2025

Afati pér dorézimin e dokumentave pér —- PRANIM NGA JASHTE: 30 Maj 2025

\Pé'rshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si me siper eshte:|

a. Pérgatitjen e P/buxhetit té vitit té ri financiar, rishimin e tij gjate vitit si dhe mbylljen e buxhetit
té vitit té méparshém sipas afateve dhe normave té parashikuara né ligj.

b. Hartimin e bilancit pérfundimtar sipas kerkesave, normave, procedurave dhe afateve té
pércaktuar né aktet ligjore e nénligjore.

c. Hartimin e raporteve ekonomiko-financiare dhe paragitjen e tyre per miratim ne Keshillin e
Qarkut Kukes



Shpérndarjen e buxhetit t€ miratuar, sipas strukturave te institucionit, si dhe transferimin e
buxhetit tek ndérmarrijet e vartésise.

Pérmbushjen né kohé dhe masén e duhur té pagesave, té detyrimeve pérkatése ndaj te treteve, si
dhe marrjen e masave pér sigurimin dhe celjen e fondeve né pérputhje me llogarite financiare.
Rakordimet me Degén e Thesarit pér geljen e fondeve dhe realizimin faktik té tyre si dhe te
shpenzimeve sipas periudhave mujore dhe vjetore.

Pérpilimin e liste-pagesave té sigurimeve shogerore dhe shendetsore, tatimit mbi pagé dhe mbi
shperblimet si dhe hedhjen e tyre ne sistemin elektronik per ¢cdo muaj.

1. LEVIZIA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété procedure vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori,
né té gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA:
Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a. Té jeté népunés civil i konfirmuar brenda te njejtes kategori,
b. Té mos keté masé disiplinore né fuqi;
c. Té Kketé té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

a.

Té zotérojné diplomé te nivelit “Master Shkencor” ne Ekonomi, Finance. Edhe diploma e nivelit
Bachelor duhet te jete ne te njejten fushe.

1.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dorézojné prane njesise se burimeve njerezore te Keshillit te Qarkut Kukes per
pozicionin ge deshirojne te aplikojne, dokumentat si mé poshté:

a.

—ST@e "o a0 o

Jetéshkrim i plotesuar ne perputhje me dokumentin tip ge e gjeni ne linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta
Fotokopje té diplomés

Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

Vértetim té gjendjes shéndetésore;

Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore.

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Vertetim nga institucioni ge nuk ka mase disiplinore ne fugi.

Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet pozitive
apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj

Dokumentat duhet té dorézohen me poste apo drejtpersedrejti prane Njesise se Burimeve Njerezore te
Keshillit te Qarkut Kukes brenda dates 27 Maj 2025.



1.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK:

Né datén 30 Maj 2025, Njesia e Burimeve Njerezore né Keshillin e Qarkut Kukes, do té shpallé né
portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ”, né fagen e zyrtare te internetit té institucionit
dhe ne stenden e informimit té publikut, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e
posacme pér proceduren e l8vizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet
intervista.

Né té njéjtén date kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e 1évizjes paralele dhe kérkesat e posagme do té
njoftohen individualisht nga Njesia e Burimeve Njerézore, (népérmjet adresés sé e-mail), pér shkaget e
mos-kualifikimit.

1.4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE ZHVILLOHET INTERVISTA:

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me njohurite mbi:
a) Ligjin Nr.139/2015, date 17.12.2015 “Pér Veteqeverisjen vendore”.
b) Ligjin Nr. 10296, daté 08.07.2010, “Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”, i ndryshuar me
ligjin Nr. 110/2015, daté 15.10.2015
c) Ligjin Nr.152/2013, “Pér Népunésin Civil” i ndryshuar.
d) Ligjin Nr.9131, daté 08.09.2003 “Per rregullat ¢ etikés né administratén publike”.
e) Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten ¢ informimit”
f) Ligjin Nr.44/2015, “Kodi i Progedurave administrative t&€ Republikes se Shqiperise”

g) Ligjin Nr. 9936 date 26.06.2008 “Per Menaxhimin e
Sistemit Buxhetor ne Republiken e Shqiperise,, i ndryshuar me ligjin nr. 57 datw 02.06.2016
h) Ligjin Nr. 10296, daté 08.07.2010, “Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”, i ndryshuar me

ligjin Nr. 110/2015, daté 15.10.2015;

i) Ligjin Nr.9367, daté 7.4.2005, “Pér parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”

J)  Udhwzimin Nr. 2 date 06.02.2012 “Per Progedurat Standarte te zbatimit te buxhetit”

1.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE:
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individuale né puné.

Totali i pikéve pér kété vierésim éshté 40 piké.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a. Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
b. Eksperiencén e tyre té méparshme;
c. Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vierésim éshté 60 piké.

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E KOMUNIKIMIT:



Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Njesia e Burimeve Njerézore ne Késhillin e Qarkut Kukes do
té shpallé fituesin né portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive” né fagen zyrtare te
internetit té institucionit dhe ne stenden e informimit té publikut. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né
kété progeduré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés sé
e-mail).

2. PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetem né rast se pozicioni i cituar me siper, nuk plotésohet népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
vazhdon procedura e konkurimit ne sherbimin civil. Kété informacion do ta merrni né fagen zyrtare te
internetit té Keshillit te Qarkut Kukes dhe ne stenden e informimit té publikut duke filluar nga data 30
Maj 2025

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té
progedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té
vlefshme pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér
kategoriné ekzekutive.

2.1 KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATET:

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidatet jané:
a. Te jeté népunés civil i konfirmuar per kategorine ge konkuron.
b. Té mos keté maseé disiplinore né fuqi (té vertetuar me njé dokument nga institucioni);
c. Té keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré” ose “Shumé Miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

e Té& zotérojné diplomé t& nivelit “Master Shkencor” né ne Ekonomik, si dhe diploma e nivelit
Bachelor duhet te jete ne te njejten fushe.

2.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT:
a) Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat pér konkurim, té listuara né piken 1.2.
b) Dokumentat duhet té dorézohen me posté apo dorazi ne Njesine e Burimeve Njerézore ne
Keshillin e Qarkut Kukes brenda dates 30 Maj 2025.

2.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK:

Ne daten 4 Qershor 2025, Njesia e Burimeve Njerézore né Keshillin e Qarkut Kukes do té shpallé
né portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive”, né fagen zyrtare te internetit té
Keshillit te Qarkut Kukes dhe ne stenden e informimit té publikut, listén e kandidatéve qé
plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér procedurén e konkurimit ne Sherbimin Civil si dhe
datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né té njéjtén date kandidatét gé nuk i plotésojné kérkesat e posacme do té njoftohen
individualisht (népérmjet adresés sé e-mail), pér shkaget e mos-kualifikimit.



24 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA:

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me njohurite mbi:

a. Ligjin Nr.139/2015, date 17.12.2015 “Pér Veteqeverisjen vendore”.

b. Ligjin Nr. 10296, daté 08.07.2010, “Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”, i ndryshuar me

ligjin Nr. 110/2015, daté 15.10.2015

c. Ligjin Nr.152/2013, “Pér Népunésin Civil” i ndryshuar.

d. Ligjin Nr.9131, daté 08.09.2003 “Per rregullat e etikés né administratén publike”.
e. Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten e informimit”
f
g

Ligjin Nr.44/2015, “Kodi i Progedurave administrative t€ Republikes se Shqiperise”

. Ligjin Nr. 9936 date 26.06.2008 “Per Menaxhimin e
Sistemit Buxhetor ne Republiken e Shqiperise,, | ndryshuar me ligjin nr. 57 datw 02.06.2016
h. Ligjin Nr. 10296, daté 08.07.2010, “Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”, i ndryshuar me

ligjin Nr. 110/2015, daté 15.10.2015;

I. Ligjin Nr.9367, daté 7.4.2005, “Pér parandalimin e konfliktit t& interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”

J-  Udhwzimin Nr. 2 date 06.02.2012 “Per Progedurat Standarte te zbatimit te buxhetit”

2.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE:

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:
a) Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;
b) Intervistén e strukturuar me gojé ge konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 25 piké;
c) Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké.

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT:

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Njesia e Burimeve do té njoftojé kandidatet né ményré
elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail). Njesia e Burimeve Njerezore do té shpallé
fituesin né fagen zyrtare dhe né portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ” dhe ne stenden
e informimit té publikut.

Té gjithé kandidatét gé aplikojné pér progedurén e konkurimit ne sherbimin civil, do té marrin
informacion né fagen e internetit te institucionit, pér fazat e métejshme té késaj progcedure duke filluar
nga data 4 Qershor 2025




