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SKEDA PREZANTUESE E AGJENCISE KOMBETARE TE PUNESIMIT DHE
AFTESIVE

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive (AKPA) €shté njé institucion publik, né varési t&
ministrit pérgjegjés pér punésimin dhe zhvillimin e aftésive. AKPA &shté krijuar dhe ushtron
veprimtariné administrative né baz¢ té Ligjit nr. 15/2019, “Pér Nxitjen e Punésimit”, Ligjit Nr.
15/2017, “Pér Arsimin dhe Formimin Profesional né¢ Republikén e Shqipérisé”, si dhe Vendimit
Nr. 554, dat€ 31.07.2019 “Pér Krijimin, Ményrén e Organizimit dhe té Funksionimit t& Agjencisé
Kombétare t&€ Punésimit dhe Aftésive”. Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive €shté
institucion publik, i cili ushtron veprimtaring e tij n€ pérputhje me:

e Ligjin Nr. 15/2019, “Pé&r nxitjen e punésimit”,

e Ligjin Nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”,

e Ligjin Nr. 7961, dat€ 12.07.1995 “Kodi i Punés”, 1 ndryshuar,

e VKM Nr. 554, daté€ 31.7.2019 “Pér krijimin, ményrén e organizimit dhe t€ funksionimit
té& Agjencisé Kombétare t&€ Punésimit dhe Aftésive”,

e Urdhrin e Kryeministrit Nr. 164 daté 05.10.2023 “Pér miratimin e strukturés dhe té
organikés sé Agjencis¢ Kombétare t&€ Punésimit dhe Aftésive”.

Misioni i AKPA-s¢ éshté€ t€ sigurojé pérmbushjen e t€ drejtés s€ shtetasve shqiptaré, té huaj dhe
pa shtetési t€ huaj, qé kané pérfituar statusin e refugjatit si dhe té azilkérkuesit né territorin e
Republikés sé Shqipérisé, pér t’u trajtuar me shérbime dhe programe publike t& punésimit, t&
vetépunésimit dhe t€ kualifikimeve profesionale, me géllim gjetjen e njé pune t&é pérshtatshme,
brenda dhe jashté vendit, si dhe ofrimin e kétyre shérbimeve.

Objektivat e AKPA-s€ pércaktohen pérmes dokumentit t€ Strategjisé Kombétare pér Punésim
dhe Aftési 2023-2030, ku pérkatésisht institucioni angazhohet né pérmbushjen e 2 géllimeve

kryesore:

1- Zhvillimin e aftésive dhe lidhjen mé t&€ miré té kérkesés me ofertén e tregut t€ punés pér
mé shumé punésim.

Obiektivi strategjik 1.1: Reduktimi i mospérputhjes s€ aftésive pér t€ gjitha profesionet
Objektivi strategjik 1.2: Rritja e nivelit t€ aft€sive té€ grave dhe burrave né moshé pune
Objektivi strategjik 1.3: Funksionimi mé i miré i tregut t&€ punés pér t& gjithé

2- Mundésimin e punésimit t€ denjé pér gra dhe burra népérmjet zbatimit t€ politikave
gjithépérfshirése té tregut t&€ punés

Objektivi strategjik 2.1: Ndérmjetésimi dhe lévrimi i programeve mbéshtetése pér punésim
efektiv dhe gjithépérfshirés

Objektivi strategjik 2.2: Sigurimi i punés s€ denjé pér té gjithé dhe kudo
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N¢ rrafshin institucional, AKPA ka kéto pérgjegjési funksionale:

e T¢ garantojé nivelin e cilésisé s€ shérbimeve t€ ofruara pér punésimin, vetépunésimin dhe
arsimin e formimin profesional, népérmjet monitorimit dhe vlerésimit;

e T& organizojé punén pér administrimin dhe zbatimin e programeve aktive e pasive té
tregut t€ punés;

e T¢& organizojé¢ punén pér administrimin e ofruesve publiké t€ arsimit dhe formimit
profesional (AFP), sipas legjislacionit né fuqi pér arsimin dhe formimin profesional né
Republikén e Shqipérisé;

e T& organizojé punén pér menaxhimin, ndjekjen dhe kontrollin e drejtorive rajonale, té
zyrave vendore dhe t€ ofruesve publiké té arsimit profesional;

o T¢ sigurojé se funksionet e lidhura me planifikimin, zbatimin, kontabilitetin dhe
raportimin financiar pér drejtorité rajonale, zyrat vendore dhe ofruesit publiké té arsimit
dhe formimit profesional, kryhen n€ pérputhje me legjislacionin né fuqi.

Organizimi institucional:

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive €shté térésia e institucioneve administrative dhe
ofruese t€ shérbimeve té punésimit, t€ vet€punésimit dhe té arsimit e formimit profesional, pjesé
integrale e sistemit t€ ministris€ pérgjegjé€se pér punésimin dhe zhvillimin e aftésive. AKPA
shtrin veprimtariné e saj né t€ gjithé€ territorin e Republikés s¢ Shqipérisé dhe organizohet:

¢ né nivel gendror, népérmjet drejtorisé gendrore;
e né nivel rajonal, népérmjet drejtorive rajonale;
¢ né nivel vendor, népérmjet zyrave vendore.

Skema e Organizimit institucional:

e Drejtoria Qendrore;

e 12 Drejtori Rajonale Punésimi;

e 40 Zyra Vendore Punésimi;

e 10 Drejtori Rajonale t¢ Formimit Profesional Publik;
e 31 Shkolla Profesionale.

Me Ligjin Nr. 84/2022 “Pér buxhetin e vitit 2023, Agjencis€é Kombétare t€ Punésimit dhe

Aftésive né programin “Tregu i Punés” pér vitin 2023 1 jan€ akorduar fonde buxhetore n€ shumén
2,434,006 leké.
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KAPITULLI I- DINAMIKAT E TREGUT TE PUNES PER VITIN 2023
Konteksti ekonomik dhe social

Sipas t€ dhénave t€ Anketés se Forc€s s€ Punés né 3 mujorin e III 2023, pér popullsiné (15-64)
vjeg:

Shkalla e pjesémarrjes né forcat e punés éshté 76.1 %. Krahasuar me tremujorin e treté té vitit
2022, shkalla e pjesémarrjes né forcat e punés €shté rritur me 2.7 piké pérqindje. Krahasuar me
tremujorin e méparshém t€ vitit 2023 ky tregues ka pésuar nj€ rritje prej 0.3 piké pérqindje.

Shkalla e punésimit éshté 67.7%. Gjaté kétij tremujori, n€ terma vjetoré punésimi shfaqi njé
tendencé rritje krahasuar me t€ njéjtin tremujor t€ vitit 2022, prej 2.3%. NE terma tremujoré,
krahasuar me tremujorin e dyt€ t€ vitit 2023, punésimi p&soi nj€ rénie prej 0.3 piké pérqindje.

Shkalla e papunésisé éshté 11%. Krahasuar me tremujorin e treté té vitit 2022, shkalla e
papunésis€ pér grupmoshén 15-64 vjeg, pésoi njé€ rritje prej 0.2 piké pérqindje. Krahasuar me
tremujorin e dyté 2023, shkalla e papunésis€ pésoi njé rénie prej 0.1 piké pérqindje.

Politika e Punésimit né Shifra

Seksioni 1 méposhtém paraget njé analiz€ pérshkruese té€ t€ dhénave statistikore qé pasqyrojné
rezultatet kryesore t€ aktivitetit t&€ Zyrave t&€ Punés pér periudhén janar - dhjetor 2023.

Shifrat e Papunésisé€ s€ regjistruar né Zyrat ¢ Punésimit:

Mesatarja vjetore e papunésisé sé regjistruar né vite

89,780

87,419
82,921 26.580
76,879 5
i 70’930 I I I I
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Gjaté vitit 2023 numri mesatar mujor (stoku) i pu.pa-ve té regjistruar né Zyrat e Punés, ishte
76,580 individ€. Vihet re se, njé pjesé e konsiderueshme e regjistrit t&€ Pu.Pa-ve pérbéhet nga
persona té cilét pérfshihen n€ njé ose mé shumé grupe t€ veganta.
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41,533
26,911
6,863
o 2
Totali i pu.pa Femra Ndihma Rom/ Egjiptian
ekonomike
Niveli I
5%
Niveli IIT
45%
Niveli II
50%

1,604
_—

Papunésia (Stoku) '2023

Procesi i integrimit t€ pu.pa-ve né tregun e punés has pengesa t€ ndryshme lidhur mé aftésité,
moshén, statusin social etj. Si rezultat rreth 95% e punékérkuesve té papuné identifikohen né

nivelin e dyté dhe té treté t€ punésueshmérisé.

Duke e analizuar regjistrin e pu.pa-ve sipas moshés dhe arsimit, vihet re se rreth 46% e totalit té
pu.pa- ve jan€ mbi 45 vjec dhe 54% me arsim deri 9 vjecar, ¢ka e vé€shtiréson integrimin e kétyre

pu.pa-ve né tregun e punés. Kjo tendencé €shté mé e theksuar né grupet e vecanta.

Punékérkuesit e papuné té regjistruar sipas arsimit

Arsim Arsim i Arsim i Arsim i Nf(l)sft::i' Master
. pa fillor mesém i mesém i mesém i Bachelor | P
Totali . . onal shkencor
arsim | (4 ose 6 ulet (9 Larte larte (3 vjecar) .
. . o . (3+1.5) | (3+2) vjet
vjecar) vjecar) (Gjimnaz) | (Profesional) viet
76,580 | 2,911 | 2,883 | 35940 | 23,112 4,983 3,958 1,531 1,262

N¢ arsimin deri 9 vjecar pérfshihen 95% e roméve, 89% e egjiptianéve, 71% e pérfituesve té

ndihmés ekonomike dhe 70% e pu.pa- ve PAK té regjistruar.
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Punékérkuesit e papuné té regjistruar sipas Grupmoshés

Totali

15-19

20-24

25-29

30 -34

35-39

40 - 44

45-50

mbi 50

76,580

2,169

8,280

7,548

7,860

7,677

8,191

9,947

24,908

Kategorité vulnerabél karakterizohen nga njé grupmoshé relativisht e re. Né grupmoshén 15-40
vjeg pérfshihen 72% e roméve, 47% e egjiptianéve, 53% e pu.pa-ve PAK dhe 39% e pérfituesve
té ndihmés ekonomike t€ regjistruar n€ Zyrat ¢ Punés.

Vendet e lira té punés té shpallura né Zyrat e Punés

Gjaté periudhés janar- dhjetor 2023 u shpallén 61,173 vende t€ lira pune ose 54% mé shumé se
e njéjta periudhé e nj€ viti mé paré. Rreth 74% e VLP- ve t€ shpallura jan€ vende té reja pune dhe
pjesa tjetér e VLP-ve jané z&€vendEsime.

Gjaté vitit 2023 rezulton se 9,742 subjekte unike kané€ shpallur VLP né Zyrat e Punésimit. Rajonet
me numrin mé t€ lart€ t€ subjekteve q€ kan€ shpallur VLP jané Tirana, Durrési, Kor¢a dhe Vlora
pérkatésisht 43%, 12%, 7% dhe 7%.

Rreth 62% e VLP-ve jané shpallur né€ rajonet Tirané, Durrés dhe Fier. Rajonet Dibér, Kukés dhe
Berat rezultojn€ me numrin mé té ulét t& VLP-ve t&€ shpallura.

DRAKPA VLP té shpallura (%)
DR AKPA Berat 2%
DR AKPA Dibér 3%
DR AKPA Durrés 15%
DR AKPA Elbasan 6%
DR AKPA Fier 8%
DR AKPA Gjirokastér 4%
DR AKPA Korgé 5%
DR AKPA Kukés 1%
DR AKPA Lezhé 4%
DR AKPA Shkodér 7%
DR AKPA Tirané 39%
DR AKPA Vloré 6%

Sektorét ekonomik té€ cilét shpallén mé shumé VLP ishin industria pérpunuese, tregtia me
shumic€ dhe pakicé, akomodimi dhe shérbimi ushqimor dhe ndértimi, pérkatésisht me 33.8%,
14.6%, 14.2% dhe 8.4% té€ VLP-ve té shpallura.
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Aktivitetet ekonomike VLP té shpallura (%)

Industria Pérpunuese 33.8%
Tregtia me shumicé dhe me pakic€; Riparimi i

. . 14.6%
automjeteve dhe motogikletave
Akomodimi dhe shérbimi ushqimor 14.2%
Ndértimi 8.4%
Aktivitete t€ tjera shérbimi 4.7%
Aktivitete té tjera ekonomike 24.3%

Kategorité profesionale mé té kérkuara nga tregu, referuar t&€ dhénave t€ administruara nga
AKPA, pér vitin 2023 ishin zejtarét dhe zanatginjté, profesionet elementare, punonjésit e
industris€ dhe punonjésit e shitjeve dhe shérbimeve, pérkatésisht me 26.1%, 22.4%, 13% dhe
18.5%.

Kategorité profesionale VLP té shpallura (%)
Menaxheré & Specialisté me arsim té larté 8.0%
Tekniké dhe specialisté t&€ mesém 4.9%
Neépunés 5.3%
Punonjés t€ shitjeve dhe t€ shérbimeve 18.5%
Punonjés t€ kualifikuar t& bujqésisé pyjeve dhe té peshkimit 1.4%
Zejtaré zanatcinjté dhe profesione té lidhura me to 26.1%
Punonjés né industri 13.0%
Profesione elementare 22.4%
Forcat e armatosura 0.4%
Pa profesion 0.0%

Punésimi Janar- Dhjetor 2023

Gjaté periudhés janar- dhjetor 2023 jané punésuar 27,651 punékérkues t€ papuné ose 3.1% mé
shumé se e njéjta periudhé e njé viti mé paré. Ky tregues &€shté realizuar né masén 102% t&
objektivit vjetor 2023.

Krahasuar me planin vjetor té vitit 2023:

Objektivi 2023 = Realizimi 2023 Y%
Ndérmjetésim 12,000 12,088 101%
Punésime t€ tjera pas trajtimit 15,000 15,563 104%
nga ZP
Total punésimi 27,000 27,651 102%
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Punésimi sipas kategorive té vecanta

Grupet vulnerabél 2022 2023
Pu.Pa, me aftési té kufizuar 18 266
Pu.Pa, Romé&/ Egjiptiané 497 1,032
Pu.Pa, nga NE 1,785 2,820

Rritja e numrit t&¢ VLP-ve té shpallura dhe fondet mé té pakta né€ dispozicion pér programet e reja
té nxitjes s€ punésimit (si pasojé e konsumimit t€ fondit pér shkak té t€ mbarturve) i orientoi
punékérkuesit e papuné té grupeve té veganta drejt punésimit dhe kurseve t€ formimit profesional.

Me fokus parapérgatitjen pér vénien né funksion té€ Fondit Social t€ Punésimit né Shqipéri, gjaté
vitit 2023 AKPA ndérmori procesin e regjistrimit t€ punékérkuesve me aftési t€ kufizuar si njé
garanci pér punédhénésit té cilét kané detyrimin e punésimit té tyre. Gjaté periudhés janar- dhjetor
2023, nga kjo kategori jané regjistruar népérmjet Zyrave t€ Punés rreth 2,800 punékérkues té
papuné dhe rreth 7,900 punékérkues.

Gjithashtu, u zhvilluan 5 takime me punédhénés té sektorve mé té prekur si:

- Sektori Financiar;

- Sektori 1 Teknologjisé s€ Informacionit dhe Komunikimit;
- Sektori 1 Tregtisé;

- Sektori 1 Ndértimit;

- Sektori i Hoteleri Turizmit.

Si rezultat, 1 n€ 4 persona PAK té€ regjistruar si punékérkues té€ papuné né Zyrat e Punésimit jané
pérfshiré né PATP. Konkretisht jané punésuar 266 pu.pa, kané marré pjesé né programet e reja
té nxitjes s€ punésimit 19 pu.pa dhe 119 t€ tjeré kané filluar njé kurs t€ formimit profesional.

Programet e Nxitjes sé Punésimit

Pér periudhén janar-dhjetor 2023 nga zbatimi 1 programeve té nxitjes pér vitin 2023 kané pérfituar
897 subjekte dhe 2,635 individé, nga t€ cilét 724 subjekte dhe 2,221 individ€ jané hyrjet e vitit t&
kaluar (t& mbarturit).

Nése do t€ shohim zbatimin e programeve pér vitin 2023 kemi njé paragqitje té realizimit té€ fondit
té ndaré sipas VKM, si mé poshté:
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. Fondi i harxhuar
Numri i Numri i pér vitin
VKM . punékérkuesve
projekteve t& papuné "bu?d.letor i
(né milion leké)
V.K.M 17 (Programi 1 Punésimi) 191 405 61.6
V.K.M 17 (Programi 2 Formimi népérmjet punés) 125 183 16.3
V.K.M 17 (Programi 3 Praktikat e punés) 241 633 37.6
V.K.M 608 (Programi 4 mujor) 0 0 0.0
V.K.M 608 (Programi 8 mujor) 18 51 2.8
V.K.M 608 (Programi 12 mujor/ Informaliteti) 46 133 6.6
V.K.M 535 (Punét né komunitet) 41 995 264.3
V.K.M 348 (Programi i vetépunésimit) 235 235 59.1
TOTALI 897 2,635 448.3

Nga totali 1 pjes€émarrésve né PNP gjaté vitit 2023, rreth 63% e tyre ishin vajza dhe gra dhe 39%

té rinj t€ grupmoshés 16-29 vjec.

Programet e Programet e reja Total programe té
mbartura zbatuara
Viera % Viera % Viera %
Pjesémarrés né PNP 2,221 100% 414 100% 2,635 100%
prej tyre
Femra 1,349 61% 311 75% 1,660 63%
T€ rinj 16-29 vjec 675 30% 344 83% 1,019 39%
Né pages€ papunésie 123 6% 0 0% 123 5%
NE ndihmé 74 | 21% 19 5% 493 19%
ekonomike
Rom/ egjiptian 191 9% 3 1% 194 7%
PAK 19 1% 21 5% 40 2%
Emigranté té kthyer 16 1% 0 0% 16 1%

Programet e reja té nxitjes té Punésimit (pérfituesit e rinj té vitit 2023)

Nisja e programeve té nxitjes s€ punésimit né€ 6 mujorin e dyté t& vitit 2022 nga njé numér i
konsiderueshém pérfituesish rezultoi me njé numér t€ larté t& t€ mbarturve pér vitin 2023. Si
rezultat fondet n€ dispozicion té programeve té reja mbetén té ulta. Gjithashtu numri i pérfituesve
ishte 1 ulét dhe i1 fokusuar mé tepér né programet e praktikave profesionale.
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Gjaté vitit 2023, programet e reja t€ PNP-ve té€ cilat u zbatuan ishin ato t¢ VKM Nr. 17. Rreth
22% e subjekteve u pérfshiné né€ programin e punésimit, 11% né programin e formimit né€ puné
dhe 67% né programin e praktikave profesionale.

Rreth 42.8% e numrit t€ pjes€marrésve paraqiten né rajonet Elbasan, Gjirokastér, Fier dhe Durrés.

Lloji i programit Nr. Projektesh Nr. Pjesémarrésish
V.K.M 17 (Programi 1 Punésimi) 38 42
V.K.M 17 (Programi 2 Formimi népérmjet punés) 19 45
V.K.M 17 (Programi 3 Praktikat e punés) 116 327

V.K.M 608 (Programi 4 mujor) - -
V.K.M 608 (Programi 8 mujor) - -
V.K.M 608 (Programi 12 mujor/ Informaliteti) - -
V.K.M 535 (Punét né komunitet) - -

V.K.M 348 (Programi i vetépunésimit) - -

Total 173 414
Rajonet Nr Pjesémarrésish %
Berat 17 4.1%
Dibér 32 7.7%
Durrés 36 8.7%
Elbasan 51 12.3%
Fier 43 10.4%
Gjirokastér 47 11.4%
Korcé 37 8.9%
Kukés 18 4.3%
Lezhé 34 8.2%
Shkodér 34 8.2%
Tirané 31 7.5%
Vloré 34 8.2%
Total 414 100.0%

Numri mé i lart€ 1 subjekteve qé aplikuan pér pjesémarrje né programet e punésimit dhe formimit
népérmjet punés, ishte né aktivitetet ekonomike:

e Tregtia me shumicé dhe me pakicé;
o Aktivitete t€ tjera shérbimi;
e Akomodim dhe shérbimin ushqimor;

Praktikat Profesionale u zhvilluan mé tepér né subjekte t€ cilat kané si aktivitet ekonomik
shéndetésiné, shérbimet administrative dhe mbéshtetése, arsimin dhe aktivitetet financiare.
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Ind. Perpunuese -Industri te tjera perpunuese 2 2
Ind. Perpunuese -Pérpunimi i produkteve 1 1
ushgimore, pijeve dhe produkteve te duhanit
Ind. Perpunuese -Perpunimi [ tekstileve,
konfeksionimi I veshjeve dhe prodhimi I lekures 3 1 0 4
dhe produkteve prej lekure
Administrimi publik dhe mbrojtja; Sigurimi social 4 4
i detyrueshém
Akomodimi dhe shérbimi ushgimor 4 4 0 8
Aktivitete financiare dhe té sigurimit 10 10
Aktivitete profesionale, shkencore dhe teknike 1 4 9 14
Aktivitete t€ organizatave dhe organizmave

N . 7 3 10
ndérkombétare
Aktivitete t€ pasurive t€ paluajt€shme 1 1
Aktivitete té tjera shérbimi 8 2 7 17
Arsimi 10 10
Informacioni dhe komunikacioni 2 2
Ndertim 3 3
Shéndetésia dhe aktivitete t€ punés sociale 37 37
Shérbime administrative dhe mbéshtetése 3 2 30 35

Tregtia me shumicé dhe me pakicé; Riparimi i

7

6

2

15

automi' eteve dhe motoiikletave

V.K.M 17 (Programi 1 Punésimi) 10% 6% 5% 0% 90%
V.K.M 17 (Programi 2 Formimi népérmjet punés) 11% 8% 21% 0% 0%
V.K.M 17 (Programi 3 Praktikat e punés) 79% 86% 74% 100% 10%
V.K.M 608 (Programi 4 mujor) 0% 0% 0% 0% 0%
V.K.M 608 (Programi 8 mujor) 0% 0% 0% 0% 0%
V.K.M 608 (Programi 12 mujor/ Informaliteti) 0% 0% 0% 0% 0%
V.K.M 535 (Punét né komunitet) 0% 0% 0% 0% 0%
V.K.M 348 (Programi i vetépunésimit) 0% 0% 0% 0% 0%

Kategorité si vajzat dhe graté, ndihma ekonomike dhe rom/egjiptianét jané pérfshiré mé tepér né
programin e praktikave profesionale. Punékérkuesit e papuné me aftési t€ kufizuar kané pérfituar

mé tepér nga programi 1 punésimit (90% e pjes€marrésve té késaj kategorie).

Né treguesit e monitorueshém pér vitin 2023 AKPA vendosi si objektiv pér Programet e Nxitjes
sé Punésimit pjesémarrjen né programet e reja té 123 punékérkuesve té papuné, objektiv i cili
arriti té realizohej né masén 337%. Arsyeja e kétij tejkalimi vjen si rezultat i nisjes sé programeve
té reja né muajin Maj 2022, duke mundésuar pjesémarrjen e mé shumé pu.pa-ve né programe
(sidomos né programin e praktikave profesionale) me fondin e véné né dispozicion.
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Programet e Formimit Profesional Publik

Né periudhén janar-dhjetor 2023 kané ndjekur kurset e formimit profesional 10,547
punékérkues té papuné ose rreth 14% e totalit t€ pun€kérkuesve t€ papuné té regjistruar né
Zyrat e Punés. Krahasuar me t€ nj&jté€n periudhé t€ nj€ viti mé par€, numri i pjes€émarrésve né
kurse formimi rezulton té jeté 12% mé 1 larté se realizimi 1 vitit 2022.

Duke e analizuar sipas strukturés sé¢ kursantéve (nga totali 15,134 kursant€), rreth 70% e
kursantéve ishin punékérkues té€ papuné té referuar nga zyrat e punésimit, 23% ishin kursanté
punésuar dhe vetépunésuar dhe pjesa tjetér pérbéhet nga té€ papunét jo klienté t&€ ZP, t& burgosurit
dhe studentét.

té tjeré (studenté} burgosur

0, . .
punésuar/vetépunésuar 1% 3% 1 papuné
23% 3%

Pu.Pai
regjistruar né ZP
70%
Prej tyre Prej tyre
B ]
Totali i té 4 e e 4
Emértimi i Q.F.P-sé regjistruarve g - LR £ g8
.. g = 2 certifikuarve g = B2
né kurse 5 ol ) g S
= oo = U o
= =
= =
R R
DROFPP Durrés 1,923 963 1137 835 484 446
DROFPP Elbasan 1,467 586 823 895 372 501
DROFPP Fier 1,271 624 1065 840 425 703
DROFPP Gjirokast0235r 871 403 621 600 285 439
DROFPP Korgé 774 384 666 380 201 325
DROFPP Levizése 1,383 760 1242 766 440 694
DROFPP Nr.1 2,284 1244 1436 1175 659 737
DROFPP Nr.4 1,961 913 1170 1153 543 649
DROFPP Shkodér 955 538 823 572 323 496
DROFPP Vloré 2,090 1151 1504 1551 938 1225
Qendra Shuméfunksionale Kaméz 155 119 60 141 109 52
TOTAL 1 Kurset e reja 2023 15,134 7,685 10,547 8,908 4,779 6,267
TOTAL 2 Kurset e reja+ té mbartura 19,468 9,567 13,107 12,511 6,366 8,298
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Prej totalit 15,134 kursanté g€ jané regjistruar gjaté vitit 2023, 10,984 prej tyre e kané pérfunduar
kursin po gjaté kétij viti. Ndérkohé€ qé€ pjesa tjetér e kursantéve referuar periudhés s€ regjistrimit
dhe kohézgjatjes s€ kursit do ta pérfundojé kursin gjaté vitit 2024. Nga 10,984 kursanté, kurset e
té ciléve kané pérfunduar gjaté vitit 2023, 8,907 persona apo rreth 81 % e tyre jané certifikuar.

Kalueshméria e kurseve té filluara dhe pérfunduara gjaté 2023

Frekuentimi i kurseve Niveli i ¢ertifikimit

Té Té pa
certifikuar
19%

Braktisur
kursin g:ertiﬁkuar

19% 81%

Pérfunduar kursin
81%

Pér sa 1 pérket treguesve t€ formimit profesional té pércaktuar n€ Kartén e performancés 2023,
treguesi “Totali 1 Pu.Pa-ve pjesémarrés né formim profesional” &shté realizuar n€ masén 103%,
ndérsa realizimi i treguesve té€ grupeve t€ vecanta €shté tepér pozitiv.

Formim profesional Objektivi 2022 | Realizimi 2022 | % e realizimit
Pu.Pa pjesémarrés né formim 10,200 10,547 103%
Rom/ Egjiptiané 200 228 114%
PAK 50 119 238%
Ndihmé ekonomike 700 842 120%

Pagesa e Papunésisé

Gjaté vitit 2023 rezultojné 8,647 individé pérfitues t& pagesés s€ papunésisé, prej té ciléve 8,471
pérfitues ose 98% jané hyrje dhe pjesa tjetér jané rihyrje n€ skemé.

N¢ aspektin gjinor, 5,470 pérfitues ose 63% e totalit jané vajza/gra dhe 3,177 ose 37 % e totalit
jané burra.

Sipas periudhés sé pérfitimit rreth 34% e pérfituesve 1 pérkasin periudhés 3 mujore, 30%
periudhés 6 mujore, 14% periudhés 9 mujore dhe 22% periudhés 1 vjegare.
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Gjithashtu, gjaté késaj periudhe kané hyré né€ skemé 6,674 pérfitues dhe kané dalé prej saj 4,079
pérfitues. Periudhat me numrin mé t€ larté t& hyrjeve né skemé rezultojn€ muajt korrik, gusht,
mars dhe néntor pérkatésisht me 16%, 13%, 10% dhe 9% té totalit t€ hyrjeve né skemé.

Prej totalit t€ daljeve nga skema rreth 69% jané pér arsye té pérfundimit t€ periudhés s€ pérfitimit
té pagesés s€ papunésis€ dhe 31% e kané ndérpreré pérfitimin. Rreth 77% e rasteve té ndérprera
jané pér arsye punésimi.

Sipas aktiviteteve ekonomike rreth 58% e numrit t& hyrjeve né skemé rezultojné né aktivitetet
financiare dhe t€ sigurimit, industrin€ pérpunuese, aktivitete t& tjera shérbimi, tregti, akomodim
dhe shérbim ushqgimor.

Shtetasit e huaj té punésuar né Shqipéri

Né zbatim té Ligjit 79/2021 daté 24.06.2021, Pér t€ Huajt” akteve ligjore dhe nénligjore né fuqi,
Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ka shqyrtuar dhe aprovuar on-line aplikimet e béra
népérmjet portalit e-albania, pér shtetasit e huaj né Republikén e Shqipérisé.

Gjaté periudhés janar - dhjetor 2023 jané aprovuar né total 9,825 aplikime pér Lejet Unike, prej
té cilave 8,910 jané miratime pér heré t&€ paré. Né aspektin gjinor, 2,300 aplikime t€ aprovuara
ose 23% e totalit jan€ gra dhe 7,525 ose 77 % e totalit jané burra.

Sipas tipit t€ miratimit rreth 81% e aplikimeve t€ aprovuara jané€ punémarrés, 4% té vetépunésuar,
4% vullnetaré dhe 4% me kualifikim t€ veganté.

Aktivitetet ekonomike me numrin me t€ larté t€ Lejeve Unike t€ aprovuara rezultojné akomodimi
dhe shérbimi ushqimor, aktivitete t€ tjera shérbimi, ndértimi, tregtia dhe industria p&rpunuese
pérkatésisht 11%, 10%, 10%, 9% dhe 8% t¢ totalit .

Me numrin mé té larté té lejeve unike té aprovuara rezultojné shtetasit nga Turqia, Bangladeshi,
India, Nepali, Italia dhe Filipinet pérkatéshisht 13%, 12%, 11%, 8%, 7% dhe 6% té totalit.
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KAPITULLI II- PUNESIMI I DENJE NEPERMJET SHERBIMEVE TE PUNESIMIT
DHE POLITIKAVE AKTIVE TE TREGUT TE PUNES

Dinamikat e reja né popullsi po ndikojné né tregun e punés, né nivelet kombétare dhe rajonale.
Treguesit e tregut t€ punés paragesin se numri i t€ punésuarve po vazhdon té rritet. Vetém gjaté
tremujorit t€ treté té vitit 2023, numri 1 t€ punésuarve u rrit me 2.3%, krahasuar me njé vit mé
par€, me njé rritje t€ dukshme, vecanérisht tek grat€. Ndérkaq, pjesémarrja né forcat e punés éshté
rritur me 2.7 % né krahasim me vitin e kaluar, treguesi qé tregon se njé numér mé i1 madh i
qytetaréve €shté aktiv né tregun e punés. Pagat mujore bruto éshté rritur me 16.9 % krahasuar me
njé vit mé paré, njé ndryshim qé pasqyron reagimin e punédhénésve ndaj rritjes s€ pagés
minimale, dhe kjo rritje €shté reflektuar né t€ gjitha fashat e pagave.

Strategjia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive 2023-2030 synon punésim cilésor dhe aftésim
gjaté t& gjithé jetés pér t& gjithé. Kjo strategji parashikon qé sektori privat té jeté njé partner né
zhvillimin e aftésive t& fuqisé punétore pér rikualifikimin apo rritjen e aftésive té t€ punésuarve.
Njé nga instrumentet kryesore pér té€ adresuar nevojat pér aftési né€ tregun e punés né Shqipéri
jané Programet Aktive t& Tregut t€ Punés, né ményré specifike shérbimet e punésimit dhe
Programet e Nxitjes s€ Punésimit.

Modernizimi i Shérbimit Publik té Punésimit

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive gjaté vitit 2023 ka ndjekur me prioritet
pérmirésimin e sistemit t€ shérbimeve t€ punésimit. N& kété kontekst, jané vlerésuar ndryshimet
e nevojshme, jané€ skicuar ideté e reja dhe jan€ zhvilluar takime t€ njé€pasnjéshme pér realizimin
dhe finalizimin e ndryshimeve sipas nevojave té sistemit.

Zhvillimet pér pérmirésimin e sistemit listohen si mé poshté:

» Zhvillime mbi nd€rveprimin e sistemit t¢ QFPP me SSH
Finalizimi 1 pérmirésimeve né modulin e ndérmjetésimit
Zhvillime mbi procesin e monitorimit t& aplikimeve nga web
Draftimi i modulit t€ GR

Draftimi i modulit t&€ Nxitjes s€¢ Punésmit

Dizenjimi dhe pérmirésimi i PIP

VVVYVY VY

Njé tjetér element mjaft prioritar pér AKPA ka gené digjitalizimi dhe ofrimi online i shérbimeve.
Gjaté vitit 2023 u krijuan apo pérmirésuan shérbimet online si mé poshté:

» U ngrit shérbimi “Kérkesé pér kompensim financiar té kontributeve té sigurimeve
shogérore dhe shéndetésore”

» U ngrit shérbimi “Aplikim pér Garanciné Rinore (Punésim, Arsim dhe Formim
Profesional)”

» U aplikua pér heré té paré shérbimi “Aplikim per kursin e formimit profesional me
mbéshtetje financiare”

» U hartua shérbimi “Aplikim pér pagesén e papunésis¢”
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» U hartua shérbimi i ri pér “Rimbursimin ¢ Programeve t€ Nxitjes s€¢ Punésimit”

AKPA ka siguruar gasjen online té té gjitha shérbimeve té punésimit népérmjet e-Albania. Né
funksion t& sigurimit t& aksesit té drejtpérdrejté té shérbimeve dhe programeve té
punésimit/formimit éshté realizuar pérmirésimi 1 portalit puna.gov.al, duke zgjeruar gamén e
informacionit e funksionaliteteve si dhe duke e kthyer fagen né njé hapésiré miqésore pér
pérdoruesit. N& fund té vitit 2023 numri i1 personave g€ aksesonin puna.gov.al arriti né rreth
14,000 persona né€ muaj.

Gjithashtu njé tjetér proces q€ ka vijuar t€ ndiget me prioritet nga Agjencia Kombétare e
Punésimit dhe Aftésive gjaté vitit 2023 ka gené procesi 1 fuqizimit t€ strukturave dhe burimeve
njerézore. Strukturat e AKPA parashikojné ndarjen e roleve dhe pérgjegjésive, profilizimin e
qarté té punonjésve, optimizimin ¢ punés dhe ofrimin e njé shérbimi adekuat pér punédhénésit
dhe punémarrésit. Té gjitha zyrat e punésimit jané€ riorganizuar dhe operojné me modelin e ri té
shérbimeve té punésimit duke u bazuar te standardizimi i proceseve té punés dhe profilizimi i
punonjésve.

N¢ vijim té procesit t€ ristrukturimit institucional i cili u realizua gjaté vitit 2023, miratimi 1
strukturave t€ reja t€ Drejtorive Rajonale t€ Punésimit solli disa risi n€ funksionimin e Zyrave té
Punés, kryesisht pér rajonet Tirané dhe Durrés. N¢é Tiran€ u konceptua pér heré té paré Sektori 1
Garancise Rinore dhe Fondit Social si dhe Sektori i Punédhénésit. Ndérkohé né t€ dyja rajonet u
krijua Sektori i Menaxhimit t&€ Shérbimeve té Punésimit Lévizése. Kéto me géllim mbulimin e
programeve té reja dhe shtrirjen e shérbimeve edhe né€ zona t€ pambuluara.

Njé tjetér element mjaft i rénd€sishém pér zhvillimin institucional dhe g€ ndikon né rritjen e
cilésisé s€ shérbimeve, €shté trajnimi profesional 1 stafit. Gjaté vitit 2023, trajnimet e stafit u
pérgéndruan kryesisht né programet e reja qé u zbatuan. Mé konkretisht:

- U trajnuan té gjithé punonjésit e nxitjes dhe pérgjegjésit e shérbimeve né rajone pér zbatimin e
programit t€ kodimit;

- U trajnuan pérgjegjésit e programeve aktive dhe pasive né rajon pér zbatimin e programit té
kompensimit financiar;

- U trajnuan 30 punonjés t€ Rajoneve Tiran€, Shkodér dhe Vloré pér zbatimin pilot té programit
t€ Garancisé Rinore;

- U ndértua pér heré t€ paré paketa e trajnimit pér punonjésit e rinj dhe u trajnuan 65 punonjésit
e punésuar né dy vitet e fundit.

N¢ funksion té sigurimit té cilésisé gjaté ofrimit t€ shérbimeve nga zyrat e punés, né€ nivel gendror
jané ngritur nj€ séré mekanizmash monitorimi si: monitorimi i kohé€s s€ aksesimit Sistemit t&
Shérbimeve t€ Punésimit nga t€ gjithé punonjésit e Zyrave t€ Punés, monitorimi népérmjet
kamerave né zyrat e shérbimeve si dhe monitorimi népérmjet instrumentave té dedikuar i
realizimit t€ objektivave né€ nivel institucional, zyre dhe punonjési.
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Modernizimi i infrastrukturés

Né vijim t€ investimeve t€ kyrera n€ zyrat e punés Nr.1 dhe Nr.2 né Tirané té cilat jan€ pérshtatur
sipas modeleve mé bashkékohore mbi ofrimin shérbimeve (zyra Nr.2 ndér té tjera ofron dhe
aksesim té lehté pér kategoriné PAK népérmjet pajisjeve té pérshtatura teknologjike), AKPA
gjaté vitit 2023 né funksion t&€ modernizimit t€ métejshém t& infrastrukturés ka kryer investime
té tjera si:

-ka rikonstruktuar dhe hapur zyrén e re té shérbimeve né Lapraké;
-ka rikonstruktuar dhe hapur zyrén e re t€ shérbimeve né Dibér;
-ka rikonstruktuar zyrén e shérbimeve Pukg;

-ka hapur degén e shérbimeve t€ punésimit né Rrogozhing.

Zyrat e punés né vazhdimési népérmjet bashképunimeve me partnerét apo buxhetit té shtetit jané
mbéshtetur nga AKPA gendrore me pajisje si, kompjutera, bazé materiale et;.

Diversifikimi i Programeve Aktive dhe Pasive té Tregut té Punés

N¢ kuadér t€ diversifikimit té programeve aktive té tregut t€ punés AKPA gjaté vitit 2023, ka
iniciuar njé s€ré nismash. Ké&shtu krahas programeve ekzistuese si programi i punésimit,
praktikave profesionale, formimit né€ puné, vet€punésimit dhe punéve publike né€ komunitet jané
draftuar programe té reja si:

-Programi i riintegrimit.

Programi 1 riintegrimit &shté njé program 1 ri pér nxitjen e punésimit, i cili synon té€ adresojé
nevojat e punékérkuesve té€ papuné afatgjaté, q€ jané t€ papuné pér mbi 6 muaj. Ky program do
té trajtoj€ me prioritet t€ papunét afatgjaté, q€ 1 pérkasin skemés s€ ndihmés ekonomike dhe graté
g€ jetojné né njési administrative ku nuk ka struktura vendore punésimi. Ky program outsourcing
ka dy synime kryesore: ofrimin e shérbimeve té specializuara nga organizatat jogeveritare, si dhe
mundésimin e ofrimit t€ shérbimeve n€ zona mé pak t€ mbuluara nga shérbimet e punésimit, duke
adresuar késhtu kapacitetet e pamjaftueshme té€ zyrave vendore t& punésimit.

Ky program bazohet né parimin e efektivitetit, pasi organizatat do t€ marrin njé pagesé shtesé pér
individét qé punésohen né pérfundim té programit.

Programi do t& zbatohet nga AKPA né bashképunim me institucione té tjera vendore dhe
organizata jofitimprurése, té cilat fokusohen né fuqizimin ekonomik té grupeve té pafavorizuara,
népérmjet ofrimit t&€ késhillimit t& specializuar pér punésim, vetépunésim, trajnim profesional dhe
referim né shérbimet e punésimit dhe shérbimet sociale, duke ndihmuar pérfituesit té integrohen
né tregun e punés. Kjo VKM pas kalimit t€ faz€s s€ marrjes s€ mendimeve nga institucionet
pérgjegjése, éshté pérfshiré n€ matricén e akteve qé do t€ miratohen gjaté 3 mujorit té paré t& vitit
2024.

21|Faqe



Programi trajnimit/té nxénit né vendin e punés si pjesé e paketés s€ garancisé rinore

N¢ kuadér t€ pilotimit dhe zbatimit t& kétij programi €shté hartuar njé program 1 ri nxitje punésimi
sipas skemés s€ Garancis€¢ Rinore, t&€ miratuar me VKM-né 264/2023 “Pér Miratimin e
Procedurave, Kritereve dhe Rregullave pér Zbatimin e Programit t€ Nxitjes s€ Punésimit, sipas
skemés sé€ Garancisé€ Rinore népérmjet t€ Nxénit n€ Vendin e Punés”. Ky program do té sigurojé
q¢€ punékérkuesit e papuné t€ trajnohen pér njé periudhé 3 deri 6 mujore né vendin e punés né
subjektet g€ do té béhen pjesé e programit. Ai do t€ siguroj€ kostot e instruktorit n€ biznes dhe
do t€ ofroj€ subvensionim pér pérfituesit. Né pérfundim té programit pjesémarrésit do t& pajisen
me certifikaté kualifikimi.

Programi i kodimit

AKPA gjaté vitit 2023 zbatoi pér heré t&€ paré programin e kodimit. Ky program zbatohet né
referim t€ VKM-sé€ nr. 646, daté 5.10.2022 “Pér procedurat, kriteret dhe rregullat pér zbatimin e
programeve t€ formimit profesional népérmjet mbéshtetjes financiare té ofruar, sipas procedurave
té konkurimit, pér kurset e formimit profesional té organizuara nga institucionet e formimit
profesional, publike apo private” dhe udhézimit nr.1, daté¢ 10.01.2023 “Pér pércaktimin e
programeve t€ formimit profesional qé pérfitojné nga mbéshtetja financiare”. Népérmjet kétij
programi synohet ofrimi 1 kurseve t€ avancuara g€ pérputhen me prioritetet e zhvillimit
ekonomik. Prioritet ka gené ofrimi i1 kurseve t&€ fushés IT, si kodim, programim, siguri
kibernetike, robotiké etj, kundrejt mbéshtetjes buxhetore pér punékérkuesit né masén 50% té
vlerés dhe pér punékérkuesit e papuné né masén 100 % té vlerés.

Kursi mé 1 kérkuar ishte Java me 16% t€ totalit t& aplikimeve, pas tij Cyber Security (8%), Python
Fullstack (8%), Python (6%) etj. Nése 1 referohemi moshés, 81% e aplikantéve ishin 15-29 vjec,
ndjekur nga 12% e aplikanéve 30-35 vje¢ dhe pérqindja mé e vogél prej 7% ishte e moshés mbi
36 vjeg¢. Rajoni kryesor me numrin mé t€ madh t€ aplikantéve ishte Tirana me 58% té totalit t&
aplikimeve, mé pas Durrési, Korga dhe Fieri.

-Programi Kompensimit t€ Subjekteve

Bazuar n€¢ Vendimin e Késhillit t&€ Ministrave nr.114, daté 01.03.2023 “Pér pérdorimin e fondit
té kontingjencés pér kompensimin financiar té rritjes sé kontributeve t€ sigurimeve shogérore dhe
shéndetésore”, u realizua kompensimi pér ¢do té pun€suar me pagé minimale, pér shkak té rritjes
s€ késaj page né shkall€ vendi.

Drejtoria e Shérbimeve té Tregut t&€ Punés ndoqi dhe monitoroi zbatimin e kétij vendimi i cili
parashikonte kompensim té subjeketeve pér ¢do t€ punésuar me pagé minimale pérpara hyrjes né
fuqi t& késaj VKM-je. Pér vitin 2023, pér periudhén prill- dhjetor 2023, jané kryer gjithsej 3,037
aplikime, mesatarisht 337 aplikime né muaj. Pér ¢do muaj jané paguar mesatarisht 12,560
punonjés.

Fondi i akorduar nga Buxheti i Shtetit né Artikullin 603 “Nxitje Punésimi” Kodi 91013AC
“Kompensim  Financiar”  ishte  195.000.000 leké. Fondi 1 shpenzuar  fakt
éshté 175.676.256 leké.
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Zbatimi i politikés sé Garancisé Rinore si njé
instrument i dedikuar pér integrimin e té rinjve né

tregun e punés

Plani i Zbatimit t€ Garancis€ Rinore

N¢ vijim té€ rekomandimeve té ardhura nga Plani Ekonomik dhe i Investimeve pér Ballkanin
Peréndimor, né vitin 2021-2022 u hartua Plani 1 Zbatimit t€ Garancisé Rinore 2023-2024 né
Shqipéri. Plani 1 Zbatimit t€ Garancis€ Rinore né Shqipéri u dizenjua nga Grupi Ndérinstitucional
dhe me mbéshtetjemn e Asistencés Teknike pér Mbéshtetjen e Reformés né Politikat e Punésimit,
Arsimit dhe Formimit Profesional (SREPVET) dhe mé pas nga Asistenca Teknike pér
Mbéshtetjen e Zbatimit t€ Reformave né Fushat e Pérfshirjes Sociale né Shqipéri (EU4SI).

Plani i Zbatimit t€ Garancis€ Rinore €shté né€ linjé té ploté me Pilarin Evropian pér té Drejtat
Sociale, si dhe Inkorporon rekomandimet e paraqitura nga Bashkimi Evropian.

Plani i Zbatimit t& Garancisé Rinore &shté i integruar né dokumentin e Strategjisé¢ Kombétare té
Punésimit dhe Aftésive té miratuar me Vendimin nr.173,daté 24.3.2023 té Késhillit té€ Ministrave.
Ky plan pércakton fazat dhe kontributin e institucioneve té€ ndryshme, pér zhvillimin dhe
koordinimin e politikave arsimore, t€ punésimit dhe ato sociale pér té rinjté, duke synuar heqjen
e barrierave dhe krijimin e mundésive qé té rinjté t€ hyjné né tregun e punés dhe t€ kené njé
zhvillim t€ suksesshém profesional.

Né zbatim té Planit té€ Garancisé Rinore dhe duke synuar diversifikimin e ofertave dedikuar target
grupit t€ synuar, pérkatésisht: t€ rinjté 15-29 vjec t€ cilét nuk jané té punésuar, nuk jané duke
ndjekur njé trajnim apo formim profesional dhe nuk jan€ duke ndjekur njé cikél arsimor, u
miratua njé Program i ri Nxitje Punésimi “Té Nxénit n€ Vendin e Punés, sipas Skemés sé
Garancisé€ Rinore”. Programi i ri do té realizohet me ané t€ kurseve 3 deri né 6-mujore t& formimit
profesional né€pérmjet t€ nxénit né vendin e punés dhe mé pas punésimit pér 6 (gjashté) muaj té
tjeré. Programi do t€ zbatohet pér heré t€ paré né 3 rajonet pilot (Shkodér, Vlor€, Tirang€) t&
Garancisé Rinore, t€ pércaktuara gjaté vitit 2023.

Modeli i Qeverisjes s€ Planit té Zbatimit t€ Garancisé€ Rinore (PZGR) né Shqipéri

Modeli i Qeverisjes s€¢ Garancisé Rinore &shté themeluar me institucionet dhe partnerét e
pérfshiré né kété ndérhyrje, si institucionet shtetérore t€ pérfshira né Skemé, por gjithashtu dhe
partner€ socialé dhe grupe té€ interesit.

Modeli i geverisés i propozuar nga PZGR deri né kété moment €shté nén koordinimin e Ministrisé
s€¢ Financave dhe Ekonomisé (MFE), si institucion pérgjegjés pér politikat e punésimit dhe
formimit profesional. MFE koordinon njé grup t€ gjeré institucionesh nga fusha e punésimit,
formimit profesional, arsimit dhe rinis€, ndérkohé Koordinatori Kombétar €shté zévendésministri
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pérgjegjés pér punésimin dhe aftésité. Koordinatori Kombétar éshté pérgjegjés pér monitorimin
dhe raportimin né€ nivele t€ larta t€ qeverisjes, si dhe né Komisionin Evropian.

Koordinimi Ekzekutiv i Planit t€ Garacisé Rinore realizohet nga Agjencia Kombétare e Punésimit
dhe Aftésive (AKPA) dhe siguron menaxhimin dhe koordinimin e zbatimit né territor pérmes
strukturave t€ punésimit dhe ofruesve té AFP-sé, t€ instrumenteve té pércaktuara né té.

Pér miréqgeverisjen dhe monitorimin nd€rinstitucional t€ Planit t€ Zbatimit t€¢ Garancis€ Rinore,
dy Grupe Pune jané themeluar dhe jan€ né€ bord pér mobilizimin e partneriteteve, n€ pérputhje
me Urdhrin e Kryeministrit nr. 28, daté 24.02.2022. Njé prej grupeve ésht€é Komiteti i1
Monitorimit t€ Skemés sé Garancis€ Rinore, i cili éshté drejtuar nga Ministria e Financave dhe
Ekonomisé, si dhe Grupi Teknik Ndérinstitucional, i cili angazhohet pér menaxhimin e
diskutimeve teknike gjaté zbatimit t& Skemés.

Pér zbatimin e Planit t€ Zbatimit t€ Garancisé Rinore €shté parashikuar njé gasje bashképunuese,
ku jané t€ pérfshiré shumé aktoré t& fushés, pérfshiré sindikatat, organizatat e rinis€, ekspertét
vendas dhe ndérkombétaré, organizatat jo-qeveritare dhe njésit€ administrative, midis té tjerave.

Lancimi 1 Fazés Pilot

Me gé€llim nisjen e fazés pilot, Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive né bashképunim
me Ministring e Financave dhe Ekonomisé realizuan planin e zbatimit t€ Fazés Pilot né tre bashki;
pérkatésisht né Bashkin€ Tirané, Vloré dhe Shkodér. Sipas rekomandimeve t€ Bashkimit
Evropian, pér pérzgjedhjen e rajoneve pér pilotimin e Garancis€ Rinore, indikatorét qé jané
analizuar dhe konsideruar jan¢:

- Hartézimi 1 té rinjve;

- Flukset e t€ rinjve (15-29).Regjistrimet pér heré t€ paré né regjistrin e AKPA sipas zyrave
vendore té punésimit, pér t€ kuptuar fluksin e mundshém t€ té rinjve NEET ¢ priten té
regjistrohen dhe ngarkesén e punés me t€ cilén do t€ duhet té€ pérballet stafi i zyrave té€ punés;

- Vendet e lira t€ punés té publikuara né raport me numrin total t€ t€ papunéve t€ regjistruar né
fund t€ vitit t€ kaluar, pér t€ kuptuar dinamikén dhe potencialin e punésimit;

- Mbulimi me institucione t€ Arsimit dhe Formimit Profesional, pér t€ siguruar ofertén e AFP-
S€;

- Nr. i punékérkuesve pér ¢do specialist pér punékérkuesin (ratio);

- Eksperienca né zbatimin e Programeve té Nxitjes s¢ Punésimit.

Plani i Zbatimi té Fazés Pilot t&€ Garancis€¢ Rinore né¢ Shqipéri u nda dhe dakordésua nga
Koordinatori Kombétar né Grupin Teknik t€ Skemés s€ Garancisé Rinore né muajin tetor 2023
me géllim lancimin dhe nisjen e zbatimit t€ Skemés. Késhtu me daté 27 tetor 2024, u lancua Faza
Pilot e Garancis€ Rinore me prezencén e pérfaqésuesve té lart€ t&€ Delegacionit Evropian né
Shqipéri, Ministris€ s€ Financave dhe Ekonomis€, Ministris€é s€ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes
Sociale, Ministris€ s€ Arsimit dhe Sportit, Ministris€¢ sé Shtetit t€ Fémijéve dhe Rinisé, si dhe
partneréve té tjeré si ILO, EU4SI, UNICEEF, etc.
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Me géllim zbatimin e programit né bashkité Pilot t€ Garancisé Rinore, Agjencia Kombétare e
Punésimit gjaté vitit 2023 ka realizuar:

- Trajnimim e stafit t€¢ Zyrave t€ Punés, Qendrave t&¢ Formimit Profesional Publik dhe
Shkollave Profesionale pér zbatimin e fazés Pilot t€ Garancisé Rinore né tre bashkité pilot.
- Ndértimin e procedurés pér zbatimin e Skemés s¢ Garancisé Rinore né Shqipéri dhe
instrumenteve pér monitorimin dhe raportimin e t€ dhénave lidhur me zbatimin e Skemés.
- Dizenjimin dhe kalimin live t€ shérbimit té Garancis€é Rinore né portalin geveritar e-
Albania,
- Promovimin dhe informimin e punédhénésve dhe té rinjve té targetuar né 3 rajonet Pilot
té Garancisé Rinore, me géllim pérfshirjen e tyre né program.
Muajt néntor- dhjetor 2023 shénuan aplikimet e para né Skemén e Garancisé Rinore, e cila do té
shtrihet gjithashtu né vitin 2024 dhe do t€ synojé€ integrimin e t€ paktén 200 t& rinjve né fazén e
shérbimit dhe t& monitorimit sipas skemés s¢ Garancisé Rinore.

Planifikimi dhe zbatimi i programeve té nxitjes sé punésimit si njé instrument pér

integrimin né tregun e punés sé grupeve té disavatazhuara

Planifikimi dhe shpérndarja e fondeve bazohet né udhézimin nr. 25, daté¢ 16.06.2020 i cili
pércakton metodologjiné e shpérndarjes s¢ fondeve t€ programeve té nxitjes s€ punésimit mbi
kritere t€ mirépércaktuara (nr. Punédhénésve t€ regjistruar, nr. Punékérkuesve t€ Papuné té
regjistruar, treguesit e monitorueshém pér ¢do rajon dhe zyré etj.). Shpérndarja e fondit dhe
pjesémarrésve pér PNP 2023, u miratua nga Ministrja me shkresén nr. 416/1 daté 24.03.2023
dhe u publikua né Buletinin e Njoftimeve Publike té Agjencis€ sé Prokurimit Publik nr. 32 daté
11.04.2023. AKPA hapi aplikimet pér Programet e Nxitjes sé Punésimit pér vitin 2023 dhe i
kérkoi drejtorive rajonale detajimin e fondeve sipas ¢do zyre vendore punésimi sipas programeve
dhe numrit t& punékérkuesve té papuné té pércaktuar né treguesit ¢ monitorueshém.

Realizimet e indikatoréve dhe fondi i shpenzuar u monitoruan né ményré t&€ vazhdueshme, ku né
bazé té realizimeve u kryhen ndryshime dhe rishpérndarje té indikatoréve dhe fondeve. Rezulton
se ka pasur njé shpérndarje mjaft pozitive t€ fondeve pér sa i pérket aspektit gjinor pasi né fund
té vitit 2023, nga numri total i pérfituesve prej 414 individésh, 311 jané gra ose 75 % e totalit.
Gjithashtu rezulton se kané pérfituar nga programet 173 subjekte.
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KAPITULLI III- ZHVILLIMI I AFTESIVE DHE LIDHJA ME E MIRE E KERKESES
ME OFERTEN E TREGUT TE PUNES PER ME SHUME PUNESIM, NEPERMJET
OFRIMIT TE ARSIMIT DHE FORMIMIT PROFESIONAL CILESOR

REDUKTIMI I MOSPERPUTHJES SE AFTESIVE PER TE GJITHA PROFESIONET
Zbatimi i planit té Optimizimit

N¢ linj€ me Strategjin€ Kombétare t&€ Punésimit dhe Aftésive (2023-2023), geveria shqiptare ka
vijuar nismat pér reformimin e sistemit t€¢ Arsimit dhe Formimit Profesional (AFP) me synim
zhvillimin e aft€sive dhe pérputhjen mé t&€ miré té kérkes€s me ofertén e tregut t€ punés. N& njé
ndér masat prioritare t€ késaj strategjie €shté parashikuar qé né fazén e paré te zbatimit té
strategjisé t&€ pérfundojé riorganizimi i ofruesve t& AFP-s€ sipas planit t€ optimizimit té rrjetit t&
ofruesve publik dhe né pérputhje me zhvillimin e ekosistemit.

Pér sa mé lart, Ministria e Financave dhe Ekonomisé ka ndértuar njé plan pér riorganizimin e
rrjetit t€ ofruesve duke marré n€ konsideraté pérputhjen e ofertés dhe kérkesén rajonale.

N¢ zbatim té planit t& optimizimit, MFE dhe AKPA kané pérfunduar tashmé keté proces né
shkollat profesionale t€ garqeve Durrés, Elbasan dhe Kor¢é dhe do vijojn€ me garget e tjera gjaté
vitit 2024. AKPA dhe shkollat profesionale pjesé e kétij procesi, si institucione t€ ngarkuara pér
zbatimin e kétyre urdhrave kané ngritur grupet e punés pér ristrukturimin. M€ konkretisht:

ZHVILLIMI AFTESIVE DHE LIDHJA ME E MIRE E KERKESES ME OFERTEN E
TREGUT TE PUNES PER ME SHUME PUNESIM,

-Né zbatim té Urdhrit t€ Ministrit t€ Financave dhe Ekonomisé nr. 155, daté 30.6.2023 “Pér
riorganizimin ¢ Shkollés s€¢ Mesme Profesionale “26 Marsi® Kavajé dhe Shkollé€s s¢ Mesme
Profesionale “Beqir Cela” Durrés”, dhe organikén e shkoll€s profesionale “Beqir Cela” Durrés,
miratuar me shkresén e MFE nr. 11561/2, daté 30.6.2023, tashmé kéto 2 institucione jané
bashkuar né€ njé menaxhim té vetém Shkolla Profesionale “Beqir Cela” Durrés.

-Né zbatim té Urdhrit t€ Ministrit t€ Financave dhe Ekonomisé nr. 50, daté 6.3.2023 “Pér
riorganizimin e institucioneve arsimore Shkolla e mesme Profesionale “Sali Ceka” Elbasan dhe
Shkolla e Mesme Profesionale “Ali Myftiu” Elbasan dhe Urdhrit t€ Ministrit t€ Financave dhe
Ekonomisé nr. 155/1, daté 30.6.2023 “Pér miratimin e strukturés sé institucionit arsimor Shkolla
Profesionale Elbasan, tashmé ké&to 2 institucione jané bashkuar né njé menaxhim té
vetém Shkolla Profesionale Elbasan.

-Né zbatim té Urdhrit t€ Ministrit t€ Financave dhe Ekonomisé nr.155/2, daté 30.06.2023 “Pér
riorganizimin e institucioneve arsimore Shkolla e Mesme Profesionale “Irakli Terova”, Shkolla
e Mesme Profesionale “Isuf Gjata”, Shkolla e Mesme Profesionale “Enver Qiraxhi” (Drejtimi
Bujqési)”, dhe organikén e Shkoll€s Profesionale Shérbime Korg¢é, miratuar me Urdhrin nr. 205/1
daté 11.09.2023, tashmé kéto 2 institucione arsimore dhe drejtimi Bujqési i1 shkollé€s “Enver
Qiraxhi”, Pogradec jan€ bashkuar né njé¢ menaxhim té vet€ém Shkolla Profesionale Shérbime
Korgé.
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-Né zbatim té Urdhrit t€ Ministrit t€ Financave dhe Ekonomisé nr.15976/1, daté 08.09.2023 “Pér
riorganizimin e institucioneve arsimore Shkolla e Mesme Profesionale “Fan Noli” Kor¢€, Shkolla
e Mesme Profesionale Ndértimit Kor¢€, Shkolla e Mesme Profesionale “Demir Progri”, Korgé,
tashmé kéto 3 institucione arsimore jané€ bashkuar né€ njé menaxhim té vetém Shkolla
Profesionale Teknike Korcé.

Riorganizmi éshté shogéruar me:
-ristrukturimin e burimeve njerézore;
- ndjekjen e procedurave pér mbylljen e Nipt-eve t& shkollave t€ optimizuara;

-mbikéqyrjen e procedurave pér bashkimin e dokumentacionit t&€ nevojshém shkollor pér ¢do
nxénés né njé arkiv té€ vetém dhe t& gjith¢ dokumentacionit lidhur me asetet né njé inventar té
vetém;

-mbikéqyrjen e procesit t&€ unifikimit t€ administrimit financiar né njé té vetém.
Procesi €shté¢ mbyllur mé daté 2 tetor 2023, dhe tashmé 10 shkolla profesionale jané optimizuar.

Gjithashtu, né kuadér té ndryshimit t€ Urdhrit t&€ Kryeministrit nr.172, dat€ 24.12.2019 “Pér
miratimin e strukturés dhe organikés sé Agjencisé Kombétare t&€ Punésimit dhe Aftésive”, né
nivel gendror dhe rajonal, né muajin gershor jané hartuar strukturat e reja t€ 10 Qendrave té
Formimit Profesional Publik, t€ cilat jan€ miratuar me urdhrin nr.10168, daté 05.06.2023 “Pér
miratimin e strukturés dhe organikave t€ QFPP-ve”, t&¢ MFE. Ky proces &shté shogéruar me
monitorimin e vénies né€ zbatim t€ kétyre strukturave.

Procesi i riorganizimit t&€ QFP-ve sipas strukturave t€ reja ka pérfunduar né€ fund té gushtit 2023.

Pérmirésimi i infrastrukturés sé IOAFP-ve

Pérvec optimizmit né€ nivel sistemi, nj€ réndési e vecanté i €shté kushtuar dhe optimizmit né nivel
ofruesi, duke u pérgendruar né pérmirésimin e infrastrukturés mésimore.

Rikonstruksione

N¢ 5 vitet e fundit rezulton t€ jené rikonstruktuar kryesisht me fondet ¢ MFE-s€ 16 shkolla té
mesme profesionale. Gjaté vitit 2022-2023 mé specifikisht jané rikonstruktuar/investuar
institucionet ¢ méposhtme:

-Shkolla “Hoteleri-Turizém”, Tirané;

-Shkolla “Nazmi Rushiti”, Dibér;

-Baza prodhuese e Shkollés s€ Mesme Profesionale “Beqir Cela”, Durrés;

Rikonstruksioni ka pérfunduar né€ té dy shkollat, dhe ka filluar zhvillimi 1 mésimit gjaté vitit
shkollor 2023-2024.

N¢ buxhetin e ministrisé pér vitin 2024 jané parashikuar ndérhyrjet né infrastrukturén e shkollave
profesionale si mé poshté:
-Shkolla e Mesme Profesionale “Hasan Gina”, Lushnje
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-Shkolla e Mesme Profesionale “Hysen Cela”, Durrés (shtesa)
-Shkolla e Mesme e Ndértimit “Karl Gega”, Tirané (Baza prodhuese)
-Shkolla e Mesme Pavarésia, Vloré (rikonstruksion godina kryesore)
-Rikonstruksione té€ pjesshme né 3 shkolla té tjera.

Njé tjeté€r mundési e réndésishme pér zhvillimin e infrastrukturés ka gené projekti Regional
Challenge Fund (RCF). Gjaté vitit 2023 RCF ka shpallur thirrjen e treté pér shprehje interesi pér
aplikime pér financim. Thirrja ka gené e hapur deri né€ datén 7 korrik. Ky instrument i Bankés
Gjermane pér Zhvillim (KFW) ofron mbéshtetje pér rritjen e konkurrueshmérisé s€ sipérmarrjeve
né ekonomité e gjasht€ vendeve t€ Ballkanit Peréndimor duke financuar investime né pajisje,
infrastrukturé ose trajnime t€ zbatuara pérmes, partneriteteve ndérmjet IOAFP-se dhe
sipérmarrjeve. N& kété kuadér, gjaté muajit gershor pas zhvillimit té€ 3 sesioneve informuese mbi
pérshtatshmérin€ e aplikantéve, kriteret, ményrén dhe procedurat e aplikimit pér pérfitimin e
mbéshtetjes s€ ofruar, gjaté fazés sé paré t€ Thirrjes s€ treté pér Propozime pér Projekt (viti 2023)
kané aplikuar pérkatésisht 23 ofrues publik t&€ AFP. Né fazén e dyté té thirrjes u kualifikuan 16
IOAFP, pérkatésisht:

Shkolla Profesionale “Mihal Shahini”;

Shkolla e Mesme Bujgesore “Rakip Kryeziu”;
Shkolla Profesionale Teknike, Korgé;

Shkolla Profesionale Shérbime, Korgé;

Shkolla e Mesme Profesionale “Antoni Athanas”;
Shkolla Profesionale “Hamdi Bushati”;

Shkolla e Mesme Profesionale Hoteleri Turizém;
Shkolla Profesionale “Beqir Cela”;

Qendra e Formimit Profesional, Elbasan

10. Shkolla Profesionale Elbasan;

11. Shkolla Industriale Pavarésia;

12. Shkolla Tregtare, Vloré¢;

13. Shkolla“Hermann Gmeiner”;

14. Shkolla e Ndértimit “Karl Gega”;

15. Shkolla Profesionale “Hysen Cela”, Durrés;

16. Shkolla “Demir Progri” n€ partneritet QFP1.

WX kW=

Lidhur me aplikimet e dérguara gjaté vitit 2022, nga 6 institucionet ofruese t€ AFP-s¢ qé kishin
kaluar né€ fazén e dyté, jané shpallur fitues Shkolla e Mesme Profesionale “Kolin Gjoka” dhe
Shkolla Teknike Ekonomike, Tirané.

Mbéshtetje me kabinete dhe pajisje

Institucionet ofruese t€ AFP gjaté vitit 2023 jané mbéshtetur gjithashtu me kabinete dhe pajisje
didaktike. K&to institucione jan€ mbéshtetur nga 2 burime kryesore, népérmjet buxhetit té shtetit
dhe donatoréve/projekteve né kuadér t& bashképunimit ndérinstitucional.
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Eshté investuar né blerje kabineti kuzhine, repart axhusterie dhe saldimi, repart teknologjie t&
automatizuar, repart hidraulike, repart automekanike, laborator IT, repart pér elektroteknikén, pér
termohidraulikén, pér disa IOAFP.

a) Nga investimi i MFE jané siguruar:

- Kabinet kuzhine né Shkollén “Kolin Gjoka”, Lezhé,

- Repart axhusterie dhe saldimi né Shkollén “Karl Gega”, Tirang;

- Repart i teknologjisé sé automatizimit/Akademia e Inovacionit né Shkollén “Gjergj Canco”,
Tirang;

- Repart hidraulike né Shkollén “Beqir Cela”, Durrés;

- Repart axhusterie dhe saldimi si dhe njé laborator IT né Shkollén Profesionale Elbasan;

- Repart SHMT-je, repart pér Elektroteknikén si dhe repart pér Termohidraulikén né Shkollén
Profesionale “Hasan Gina”, Lushnje;

- Repart automekanike né Shkollén Profesionale Teknike, Korcé.

b) Nga investimet e donatoréve/projekteve jané siguruar:

- 34 kompjutera pér Shkollén e Mesme Profesionale “Beqir Cela”;

- 34 kompjutera pér Shkollén e Mesme té Ndértimit “Karl Gega”;

- 34 kompjutera pér Shkollén e Mesme Profesionale Kaméz;

- 17 kompjutera pér Shkollén e Mesme Profesionale “Petro Sota”;

- 17 kompjutera pér Shkollén Mekanike Bujqésore “Hasan Gina”;

- 17 kompjutera pér Shkollén e Mesme Profesionale “Stiliano Bandilli”;

- 1 kabinet IT-je pér Shkollén e Mesme Profesionale “Nazmi Rushiti”, Dibér;
- 2 kabinete (kuzhiné dhe kabinet fotovoltaik) né QFP Elbasan;

- 1 kabinet kuzhine pér Shkollén “Nazmi Rushiti”, Dibér;

- 1 kabinet kuzhine pér QFP-né€ Gjirokastér.

Ndérkohé pér heré té paré gjaté vitit 2023 jané nénshkruar 3 kontrata dhurimi ndérmjet shkollave
qé ofrojné drejtimin Teknologji Informacioni dhe Komunikimi dhe bizneseve népérmjet sé
cilave, Shkolla “Thoma Papapano”, Gjirokastér ka pérftituar 14 lap top, Shkolla Industriale
Pavarésia do t€ marré n€ dorézim 30 kompjutera dhe Shkolla e Mesme Profesionale “Petro Sota”
do té marré né dorézim 20 kompjutera. Ndékohé njeri prej projekteve ka investuar né shkollat
partnere 60 pajisje digjitale pér kabinete dhe zyrat e njésisé s€ zhvillimit.

Po ashtu paraprakisht pér vitin 2024 AKPA ka dakord€suar marréveshjen pér mbéshtetjen e disa
ofruesve deri n€ muajin prill t€ vitit 2024, me kabinete dhe pajisje digjitale. M€ specifikisht me
4 kabinete (kuzhine, restoranti, teknologjie ushqimore dhe bari), 83 kompjutera, 5 video
projektoré dhe 3 fotokopje shuméfunksionale.
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Rritja e pjesémarrjes né AFP (Viti i Aftésive)

Plani i aktiviteteve t€ promovimit

N¢ kuadér t€ promovimit dhe rritjes sé pjesémarrjes né AFP, AKPA e frymézuar nga Agjenda
Evropiane e Aftésive, si dhe né mbéshtetje t&€ objektivave té Strategjisé Kombétare pér Punésim
dhe Aftési 2023-2030, né fillim té vitit 2023 ndértoi planin institucional té aktiviteteve té vitit
evropian té aftésive. Né kété kontekst u zhvilluan njé seri aktivitetesh informuese dhe
ndérgjegjésuese duke stimuluar dhe nxitur dialogun ndérmjet paléve té interesuara pér nevojén
pér njé€ fuqi punétore t&€ kualifikuar dhe rritjen e numrit t€ té regjistruarve né€ arsim dhe formim
profesional. Aktivitetet e zhvilluara né zbatim t& kétij objektivi jané€ fokusuar jo vet€ém né nivel
kombétar por edhe né nivel ofruesi. Ato dhe jané konsultuar me drejtuesit e IOAFP-ve né takimet
rajonale qé u organizuan n€ muajin shkurt dhe kané filluar t€ zbatohen nga data 1 mars duke
vijuar deri né fillimin e vitit shkollor 2023-2024.

Aktivitetet promovuese té realizuara gjaté€ késaj periudhe né€ nivel shkolle paraqiten si mé poshté:

- Nga 2907 shkolla 9-vjecare né rang vendi, numri total i shkollave t€ vizituara né kuadér té
promovimit ka arritur né 1967.

- Jané kontaktuar 2676 familje t& nxénésve té klasave té 9-ta.

- Pér promovimin e shkollave profesionale jané realizuar 170 intervista né televizionet lokale.

- Nga marsi e né€ vijim, shkollat profesionale kané marré pjesé n€ 93 panaire.

- @jithsej jané realizuar 699 takime me aktoré t€ ndryshém té tregut t&€ punés si biznese, Zyrat
e Punés, Zyrat Arsimore né bashki, shoqatat e turizmit dhe hoteleris€ dhe institucione t¢€ tjera.

- Postimet né rrjetet sociale arrijn€ njé total prej 5000.

- Jané zhvilluar gjithsej 634 aktivitete t& késhillimit pér karrieré, t€ tilla si takime me nxénés t&é
klasave t€ 9-ta, takime me nxénés té klasave t€ XI-ta pér profilizimin, dhe njohja e nxénésve
té klasave t€ X-ta me modele CV, letra motivimi apo kérkesa punésimi.

- Nxénésit e té gjitha shkollave profesionale kané marré pjesé né njé total prej 119 konkursesh
té€ zhvilluara si nga veté shkolla ashtu dhe n€ nivel rajoni me tematika té tilla si: Olimpiada
botérore e ekonomisé, Re-debate, konkurse né fushat e pikturés, muzikés, volejbollit dhe
futbollit.

Bashképunimi ndérinstitucional me MAS pér rritjen e numrit té regjistrimeve

Gjithashtu me fokus nxitjen e regjistrimeve né arsimin e mesém profesional me Urdhrin nr.23,
daté 27.01.2023 éshté ngritur grupi ndérinstitucional i punés me pérfagésues nga MFE, MAS,
AKPA dhe DPAP. Ky grup pune ka kryer nje analiz€ t€ arsimit t€ mesém té sistemit
parauniversitar me fokus nxitjen e regjistrimeve né arsimin € mesém profesional. Grupi i1 punés
dakordésoi draftin dhe vendosi rikonceptimin e shérbimit pér aplikim né e-Albania pér regjistrim
né shkoll€ t&€ mesme profesionale. Prej datés 10.11.2023 &shté béré aktiv shérbimi i r1 né SMIP
“Transferim nga gjimnazi né shkoll€ profesionale”.
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Referuar raportimit lidhur me transferimet népérmjet SMIP nga gjimnazi né shkollé profesionale
deri mé dat€ 20 dhjetor 2023 rezulton se nga shkollat jané kontaktuar gjithsej 304 gjimnaze né
12 qarget e vendit dhe kané aplikuar 387 nxénés pér transferim né shkoll€ profesionale. Shkollat
profesionale, pas kontaktimit t€ prindérve dhe nxénésve kané pranuar 332 transferime, dhe kané
kryer 16 refuzime pér arsye t€ mospranimit té prindit apo nxénésit pér transferim.

Pérmirésimi instrumentave dhe rritja e gamés s€ kanaleve te informimit pér AFP

a) Né bashképunim me UNICEF, u ndértua dhe aktivizua rrjeti i profesionistéve pér 3 ndér fushat
kryesore t€ zhvillimit ekonomik, té cilat jané€: Teknologjia e Informacionit dhe Komunikimit,
Bujgésia dhe Hoteri-Turizém. Népérmjet ekspertizés éshté hartuar koncepti mbi strukturimin e
kétij procesi 1 cili do t€ zhvillohet né dy rrafshe, até fizik dhe at€ virtual. Drafti i hartuar u
konsultua me drejtuesit e shkollave dhe né vijim u dakordésua plani i aktiviteteve qé do
zhvillohen né kuadér t€ késaj nisme. N&é maj 2023 u lancua fagja zyrtare pér rrjetin e paré t&
profesionistéve né Shqipéri https://afpro.al/.

AFPro é&shté njé platformé e cila bashkon studenté, mésues, sipérmarrés dhe biznese,
profesionisté t€ rinj dhe politikbérés, né njé komunitet té€ forté dhe té€ qéndrueshém. Ajo ka pér
qéllim té nxis€ arsimin cilésor, t€ pasurojé ndérveprimet shkollé-biznes dhe t€ promovojé
potencialet e karrierés né sistemin e AFP. Népérmjet kétij instrumenti synohet té rritet
ndérgjegjésimi dhe informacioni mbi ofertén e AFP. Né kété kuadér jané zhvilluar njé séré
aktivitetesh népérmjet mentoréve me synim promovimin ¢ AFP, ku mund t€ pérmendim:

- Hack for Albania i cili synonte ekspozimin e pjesémarrésve ndaj kodimit dhe dizajnit me né
gendér njeriun. Ky aktivitet bashkoi eksperté€ té rinj dhe teknologjiné pér t&€ punuar sé bashku né
ekipe, duke zgjidhur problemet e botés reale.

-Pyet Mentorét 1 cili u zhvillua né€ 2 sesione. Pérmes tyre synohej informimi mbi
arsimin/formimin profesional, késhillimi 1 karrierés, shkémbimi i mendimeve dhe dhénia e
ekspertiz€s né fushat e TIK, Hoteleri-Turizmit dhe Bujgésisé.

-Aftésité e buta, t€ zhvilluara gjithashtu n€ 2 sesione népérmjet platformés zoom. Népérmjet kétij
aktiviteti synohej mbéshtetja e nxénésve pér kalimin nga shkolla né puné, duke u fokusuar té
réndésia e aftésive t&€ buta. Ky forum trajtoi tema si: aftésit€ e buta pérpara aplikimit pér puné
(fugia e networking), gjaté procesit t& aplikimit (intervistat € punés) dhe né puné.

-Festivali i Ushqimit u organizua né datén 25 tetor 2023 né Shkollén Profesionale Elbasan, duke
béré bashké nxénésit e arsimit dhe formimit profesional t&€ drejtimit Hoteleri-Turizém nga 10
qytete t& Shqipérisé.

-Aktiviteti ‘Ditét e Shkémbimit’ u zhvillua né datén 22 néntor 2023 né Shkollén e Mesme
Profesionale Kaméz. Pérmes bashképunimit me partnerét dhe bizneset kryesore né kéto industri,
nxé&nésit patén rastin t€ eksplorojné mundési té ndryshme profesionale, t€ njihen me pérfagésues
té bizneseve té industrive, t€ késhillohen pér karrierén si dhe té zgjerojné rrjetin e tyre profesional.
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b) Né gershor 2023 u pérfundua njé faqge e dedikuar pér AFP-ne http://aftesi.al/. Kjo fage zyrtare
€shté krijuar pér t’i ardhur né ndihmé t€ gjithé nxénésve q€ déshirojné t€ marrin informacion t&
detajuar dhe pérditésuar rreth AFP né€ Shqipéri. Edhe ky instrument synon t€ rris€é nivelin e
informimit mbi programet, kurset dhe nismat e lidhura me arsimin dhe formimin profesional.

Organizimi dhe pjesémarrja né panaire

-International Food & Drink Expo 2023, Edicioni i 5-t€. Ky Panair Ndérkombétar, né edicionin
e tij té 5-t€, u zhvillua né datat 23-25 maj 2023, me pjesémarrés nga Ministria e Bujqésisé dhe
Zhvillimit Rural dhe Bashkia Tirané. Si pjesé€ e kétij panairi u organizua dhe Konkursi “Gastro
Alb 6”1 cili éshté konkursi mé i réndé€sishém deri mé tani pér sektorin. Né kété konkurs morén
pjesé t€ 12 shkollat e mesme profesionale q€ ofrojné drejtimin hoteleri-turizém.

-Panairet Work& Study, té organizuar nga AKPA dhe Dhoma e Tregtis€. Kéto panaire u
zhvilluan né t€ 12 rajonet nga datat 27 shkurt-28 mars, me pjesémarrjen e Zyrave té Punés,
Qendrave Publike té Formimit Profesional dhe Shkollave t€ Mesme t€ Arsimit Profesional.
Panairi final u zhvillua n€ datat 24-26 prill 2024 n€ Tiran€, dhe n€ t&€ morén pjesé 6 shkolla dhe
3 QFP, me stendat e tyre si dhe njé stendé pér programin e kodimit.

-Panairi Future2Tech2023, (21-22 shtator 2023). Gjaté dy ditéve t& panairit, mésues dhe nxénés/e
té shkollave profesionale qé€ ofrojné drejtimin Teknologji Informacioni dhe Komunikimi, sé
bashku me stafin e S4J, shpalosén pér vizitorét pérdorimin dhe ndérthurjen e teknologjive té
ndryshme té€ mésimdhénies dhe mésimnxénies, pérdorimin e platformave moodle dhe té
industris€ si Cisco Academy, metodologjiné e pasurimit t&€ kurrikulés s€ zbatuar me materiale
digjitale mésimore, pérdorimin ¢ Zoom dhe Google Classroom pér mésimin online dhe hybrid
dhe vlerésimin e nxénésve pérmes Kahoot etj.

-Panairi 1 punés dhe karrierés, Automotive Fair Albania, (26-29 tetor 2023). Q¢llimi kryesor 1
kétij aktiviteti ishte prezantimi i t€ rinjve me tregun automotiv, kualifikimi dhe aft€simi 1 tyre né
pérputhje me sfidat e reja n€ tregun e punés, lidhur me kriteret e bizneseve, si dhe studimi 1
trendeve mé t€ reja né treg. Shkollat profesionale pjes€émarrése ishin: Shkolla e Mesme e
Ndértimit “Karl Gega”, Shkolla e Mesme Profesionale “Beqir Cela” dhe Shkolla e Mesme
Profesionale Kaméz. AKPA u pérfagésua né forumin “Start-Up Solutions and Innovation”.

-Panairi Agrotech 2023 “Expocity Albania”. Konkursi i shkollave profesionale, (18-20 tetor
2023). N¢é ambientet e ExpoCity Albania, né€ datat 18-20 tetor u zhvillua edicioni i 4-&t 1 panairit
té bujgésisé “Agrotech Expo”, ku morén pjesé shkollat profesionale qé ofrojné drejtimin bujqgési.
Pjesémarrja e shkollave ishte né formén e njé konkursi.
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Iniciativa né kuadér té fuqizimit dhe ndérkombétarizimit té shkollave profesionale

Programi rajonal shkémbimit/mobilitetit Supershkollat

Programi i Shkémbimit t€ Shkollave né¢ Ballkanin Peréndimor “Supershkollat” ka pér géllim
ndértimin e paqes dhe t€ pajtimit né Ballkanin Peréndimor, dhe &sht€ njé projekt i cili
bashkéfinancohet nga Bashkimi Evropian (BE) dhe Ministria Federale Gjermane pér
Bashképunim Ekonomik dhe Zhvillim (BMZ) dhe zbatohet nga Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH dhe Zyra Rajonale pér Bashképunim Rinor
(RYCO).

Kété vit u zgjodhén 9 shkolla t&€ mesme profesionale pér té gené pjesé e mobilitetit n€ rajon, si
mé poshté: Shkolla e Mesme Profesionale “Beqir Cela”, Shkolla e Mesme Bujqésore “Rakip
Kryeziu”, Shkolla Profesionale “Hamdi Bushati”, Shkolla Tregtare, Shkolla e Mesme
Profesionale “Kristo Isak”, Shkolla e Mesme Profesionale “Petro Sota”, Shkolla ¢ Mesme
Profesionale “Salih Ceka”, Shkolla e¢ Mesme Profesionale Kaméz dhe Shkolla ¢ Mesme e

Agrobiznesit Golem “Charles Telford Erickson”.

Programi i debatit “Re-Debate”

N¢é kuadér té projektit “QENDRO”, UNICEF kété vit ka mbéshtetur projektin kombétar “Re-
Debate” té zbatuar nga organizata Liburnetik, duke pérfshiré dhe 14 shkolla profesionale.
Qéllimi kryesor i projektit ishte promovimi 1 kulturés sé debatit népérmjet zhvillimit t& aftésive
komunikuese, t€ menduarit kritik dhe inkurajimit té tolerancés dhe respektit mbi ideté e ndryshme
té nxénésve té shkollave t€ mesme. Projekti u zbatua gjaté periudhés shkurt — korrik 2023 né
shkollat e mesme t€ qyteteve t€ Shqipérisé.

Né referencé té politikave dhe aktiviteteve té ndérmarra pér fugizimin dhe promovimin e sistemit
té AFP, rezulton se gjaté vitit 2023 ka pasur njé rritje domethénése té numrit té regjistrimeve.
Aplikimi pér regjistrim né klasat e X-ta né shkollat e mesme profesionale ka géndruar i hapur
peér periudhén 7 korrik - 30 shtator 2023, periudhé gjaté sé cilés jané regjistruar gjithsej 4377
nxénés, prej té ciléve 724 vajza. Ndérkohé, pas pérfundimit té fazés sé dyté rezultojné té
regjistruar né total né klasat e X-ta 4709 nxénés ose 11% mé shumé se njé vit mé paré. Kjo shiféer
merr mé tepér réndési nése marrim né konsideraté faktin qé numri i té diplomuarve né shkollat
9-vjecare pér shkak té zhvillimeve demografike éshté né trend rénés.

34|Faqe



RRITJA E NIVELIT TE AFTESIVE TE GRAVE DHE BURRAVE NE MOSHE PUNE

Programi i formimit profesional

Cdo qgytetar q¢€ €shté 1 interesuar pér t’u regjistruar né kurs formimi profesional aplikon pérmes
portalit unik geveritar e-Albania, n€ shérbimin “Aplikim pér regjistrim pér kurs formimi
profesional”, nga ku edhe merret informacioni i duhur né lidhje me kérkesén e tyre nga drejtoria
pérkatése (qendra e formimit) s€ cilés i jané€ drejtuar. Programet e formimit profesional t€ ofruara
nga gendrat publike t& formimit profesional mbeten njé ndér instrumentat mé t€ réndésishém pér
kualifikimin, rikualifkimin apo kualifikimin e métejshém té forcés punétore. Gjaté vitit 2023 jané
ofruar 71 kurse t€ ndryshme, n€ nivel kombétar dhe n€ nivel gendre dhe referuar statistikave pér
12-mujorin vihet re se jané regjistruar 15,134 kursanté, nga té cilét 10,547 kan€ gené punékérkues
té papuné (pu.pa).
Prej pu.pa.-ve pjesémarrés né Formim Profesional:

- 228 romé/egjiptiané;

- 119P.AK

- 842 Ndihmé ekonomike

- 967 Numri i bizneseve partnere me QFP-té
Krahasuar me vitin 2022, vihet re se objektivi vjetor €shté arritur para pérfundimit t€ 12-mujorit
dhe rezulton se targeti vjetor i pu.pa.-ve t€ regjistruar €shté realizuar né masén 131%.

Zbatimi i kurrikulés pér Aftési Digjitale pér pu.pa.

N¢ fillim t€ vitit 2023, AKPA, né bashképunim GIZ, ka nisur programin e trajnimit “Aftési
Digjitale” né té gjitha Qendrat Publike t€ Formimit Profesional né vend. Kurrikula €shté e ndaré
né 2 nivele dhe pérmban 5 kompetencat bazé digjitale sipas EU Digital Competencies Framework
2.0. Ky program synon t& pajisé€ punékérkuesit me aftésité baze digjitale t€ cilat lehté€sojné aksesin
né tregun e punés. Népérmjet saj sigurohen dhe aftési té tilla si kérkimi online i punéve apo
pérdorimi i portalit e-Albania. Kurrikula &shté zbatuar pérmes laboratoréve t&€ IT t& kétyre
Qendrave, t€ pajisur nga programi dhe ka mundé&suar pérfshirjen né keté kurs t&€ 2334
punékérkuesve prej t€ ciléve 1990 pu.pa., né t€ gjithé Qendrat Publike t&é Formimit Profesional
né vend. Krahas trajnimit, ésht€ punuar pér té rritur kapacitetet e stafit mésimdhénés té kétyre
Qendrave, pér té vijuar ofrimin e trajnimit sipas nevojave t€ punékérkuesve t€ papuné pér aftésité
digjitale.

Zbatimi i Programit té¢ Formimit Profesional népérmjet Mbéshtetjes Financiare me

qéllim pérfshirjen e té paktén 1000 punékérkuesve

Né vitin 2023 jané ofroruar 36 kurse me mbéshtetje financiare nga 7 Institucione t€ Formimit
Profesional Privat. Aplikimet pér pérfshirjen né kété program jané kryer népérmjet platformés e-
Albania né shérbimin “Aplikim pér kurs formimi me mbéshtetje financiare”. Pér periudhén janar-
dhjetor kané shprehur interes pér zhvillimin e kurseve me mbéshtetje financiare 5225 aplikantg,
nga kéto:
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- kané pranuar kushtet pér ndjekjen e njé kursi formimi me mbéshtetje financiare dhe kané
kaluar testimin paraprak 1947 persona.

- kané nisur kursin 1291 aplikantg, nga t€ cilét 156 jané€ punékérkues té papuné.

Kursi mé i kérkuar rezulton “JAVA™ i cili ka rreth 25% t€ totalit t€ kursantéve.

Diversifikimi i Ofertés né AFP né Pérputhje me Nevojat e Tregut té Punés

Né kuadér t€ vlerésimit t€ relevancés sé ofertés s€¢ AFP, gjaté 6-mujorit t& paré 2023 né
bashképunim me Drejtoriné e Performancés dhe Informacionit t€ Tregut t€ Punés &shté kryer njé
analiz€ mbi ofertén aktuale, ku jané analizuar regjistrimet né programe gjaté vitit t€ fundit,
kapacitetet e burimeve njerézore dhe infrastrukturore dhe nevojat e tregut rajonal t€ punés me
géllim pérshtatjen e ofertés se AFP-s¢ me nevojat e tregut t€ punés. Analiza ka synuar
identifikimin e drejtimeve té reja q€ duhen hapur, kryesisht TIK dhe mbylljen e drejtimeve té
cilat nuk jané mé relevante me tregun rajonal t&€ punés. Né pérfundim té kétij studimi, u hartua
edhe nj€ draft propozim 1 ofertés se rishikuar t&€ AFP-s¢€ sipas 4 rajoneve pér vitin 2023-2024.

Né kété kuadér, gjaté periudhés shkurt-mars 2023 AKPA ka ndérmarré€ njé seri takimesh rajonale
nén temén “Planifikimi afatmesém i ofertés sé¢ AFP-s¢”. Bazuar né rekomandimet e dérguara nga
AKPA, shkollat kané marré masat pérkatése pér rishikimin e oferté€s mésimore pér vitin shkollor
2023-2024, ndérsa QFP-t€ pér hapjen e kurseve té reja t€ kérkuara nga tregu i punés.

Mg poshté paraqiten drejtimet e reja t€ hapura né shkollat e mesme profesionale:

- Drejtimi pas t€ mesmes (niveli V i KSHK) “Diagnostikim-Menaxhim né Autoservis” né
Shkollén Profesionale Teknike Korgé.

- Drejtimi pas t€ mesmes (niveli V i KSHK) “Dizenjim Mode”, né Shkollén Profesionale
Shérbime Korgé.

- Drejtimi pas t€ mesmes (niveli V i KSHK) “Ndérmjetésim i pasurive t&€ paluajtshme” né
Shkollén e Mesme Profesionale “Kolin Gjoka”, Lezhé.

- Drejtimi pas t€ mesmes (niveli V i KSHK) “Diagnostikim-Menaxhim né Autoservis” né
Shkollén e Mesme Profesionale “Beqir Cela”, Durr€s.

- Drejtimi pas t€ mesmes (niveli V 1 KSHK)“Dizenjim Mode”, né Shkollén “Hysen Cela”,
Durrés.

- Drejtimi mésimor “Teknologji Informacioni dhe Komunikimi”, né Shkollén e Mesme
Profesionale Bujqésore Kaméz.

Mé poshté paraqiten kurset e reja afatshkurtra t€ hapura n€ gendrat e formimit profesional:

- Kursi i formimit profesional “Grafik dizajn” né QFP Zona Verilindore.

- Kurset e formimit profesional “Marketingu digjital” dhe “Instalim i paneleve diellore
fotovoltaike” né QFP Elbasan.

- Kurset e formimit profesional “Grafik dizajn” dhe “Picajol” né QFP Shkodér.

- Kurset e formimit profesional “Tipografi” dhe “Shérbime shitjeje” né QFP Nr.4 Tirané.

- Kurset e formimit profesional “Pérpunim mishi”, “Pérpunim fruta perime” dhe “Shérbime
shitjeje” né¢ QFP Durrés.
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Gjithashtu AKAFP&K ka hartuar 6 kurrikula t€ reja dhe ka rishikuar 6 kurrikula ekzistuese, t&
cilat jan€ miratuar né MFE mé daté 20.03.2023 dhe zbatuar gjaté vitit 2023.

Pér vitin 2024 &shté parashikuar hartimi 1 2 kurrikulave t€ reja dhe rishikimi 1 9 kurrikulave
ekzistuese. Kurrikula té reja té planifikuara pér t’u hartuar jané “Zhvillimi front end ( Front end
development)” dhe “Hedhje t€ dhénash (Data Entry) ™.

Pérmirésimi i Sistemin e QFP-ve dhe skemés sé ndérlidhjes midis Sistemit té
shérbimeve té punésimit

Né zbatim té kontratés sé pérmirésimit té sistemit t&€ shérbimeve t€ punésimit me module té reja
pér AKPA, gjaté vitit 2023 &shté krijuar formati i aplikimit nga e-albania dhe referimet qé do
vijn€ nga Zyra e Punés. N¢ t€ njéjtén kohé jané finalizuar dhe skedat pér programin, punonjésit,
kalendarin, kurset, regjistrin, biznesin, kursantin, faturat dhe librin e amz€s dhe formati 1
certifikatés q€ do t€ gjenerohet né ményré elektronike.

Pér té gjitha skedat e mésipérme né bashképunim me sektorin e IT &shté kryer analiza pérkatése
duke pérfshiré funksionalitetet dhe ndérlidhjen me modulet si dhe €shté kryer dérgimi analizés
prané kompanisé€ zhvilluese.

Databaza e praktikave profesionale né biznes AP

Pas verifikimit t€ databazés s€ praktikave profesionale ka rezultuar qé shkollat e mesme
profesionale gjaté vitit shkollor 2022 — 2023 kané bashképunuar me 2677 subjekte pér zhvillimin
e praktikave profesionale.

- 2586 biznese private

- 85 institucione publike

- 6O0JF

Né total 6314 nxénés kané kryer praktikat profesionale né biznes prej té ciléve:

- 704 jan€ nxénés né klasé t&€ X

- 1722 nxénés né klasé XI

- 2310 nxénés né klasé XII

- 1578 nxénés né klasé t& XIII

Databaza e burime njerézore

Drejtoria e Shérbimeve Mbéshtetése né bashképunim me Drejtoriné e Menaxhimit t&€ AFP-sé dhe
Drejtoriné e Performancés dhe Informacionit t€¢ Punés kané ndértuar databazén e burimeve
njerézore e cila pérmban jo vetém té dhénat personale pér stafet e IOAFP-ve, por edhe té dhénat
profesionale si dhe trajnimet e zhvilluara si pér bazat e didaktikés ashtu edhe t€ zhvillimit té
vazhduar profesional si dhe trajnimet e tjera profesionale. Kjo databazé pérditésohet né vijimési,
varésisht nga proceset e qarkullimit té stafit né [OAFP.
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Gjurmimi né nivel Kombétar pér té diplomuarit/certifikuarit e AFP

Drejtoria e Performancés dhe Informacionit t€ Punés né bashképunim me Drejtorin€ e
Menaxhimit t&¢ AFP-s€¢ dhe me mbéshtetjen e projektit Skills 4 Jobs kané pérfunduar anketén e
gjurmimit né nivel kombétar pér vitin 2023 t& t&€ diplomuarve 2021-2022 nga shkollat dhe té
certifikuarve 2022 nga QFP-té. Jané realizuar t€ gjitha hapat qé lidhen me procesin e gjurmimit,
si mé poshté:

- Takimi me ekspertin e metodologjis€ mbi kampionimin dhe anketén;

- Pérgatitja e databazave finale me popullatén e t€ diplomuarve 2022 nga shkollat e AP dhe t&
certifikuarit 2022 nga DROFPP-t¢;

- Rishikimii pyeté€soréve t€ gjurmimit pér shkollat dhe gendrat;

- Anonimizimi i databazave t€ popullatés;

- Pilotimi demografik pér vendosjen e gasjes metodologjike;

- Mobilizimi i intervistuesve q€ do t€ administrojné pyetésorét;

- Trajnimi 1 10 intervistuesve pér metodologjiné dhe administrimin e gjurmimit né nivel
kombétar;

- Realizimi intervistave;

- @Gjenerimi i Raportit Pérfundimtar.

Né kuadér té prezantimit t&€ gjetjeve dhe rezultateve té gjurmimit né nivel kombétar pér té
diplomuarit dhe té certifikuarit e AFP, n€ datén 26 tetor u zhvillua aktiviteti “Integrimi né tregun
e punés pér té diplomuarit/certifikuarit e AFP”. Ky takim shérbeu dhe si njé hapésiré
diskutimi mbi zhvillimet e ndodhura né AFP né funksion t& rritjes sé€ cilésisé dhe integrimit t&
géndrueshém né tregun e punés t€ t€ diplomuarve dhe certifikuarve.

Rezultatet kryesore pér té diplomuarit né shkollat profesionale:

Integrimi né tregun e punés
= Rreth & né 10 t& diplomuar né 2022 [o=e 59.5%) ishin né marrédhénie pune njé vit pas diplomimit. nga ta cilét
39.8% ishin & punésuar, 6. 7% ishin t& veté-punésuar, ndérsa 13% punonin dhe studionin e 18 njéjtén kohé.

*a puné por nuk kérko] pér puné

*a puné dhe po kérkoj pér pung




Rezultoi se rreth 59.5% e t€ diplomuarve ishin punésuar dhe 23.1% kishin vijuar studimet né
universitetet apo ishin né formim té métejshém.

Krahasuar me njé€ vit mé paré€, ka njé rritje t€ lehté t& punésimit, né nivelin 2 piké pérqindje. Né
vitin 2022, éshté ulur numri 1 t€ vetépunésuarve né 6.7% nga 8% né vitin 2021, ndérsa éshté rritur
grupi 1 t€ diplomuarve qé punojné dhe studiojné né t€ njéjtén kohé (13% nga 11.2% né vitin
2021).

Drejtimi me punésimin mé t€ larté n€ vitin 2022, ashtu si dhe njé€ vit mé paré€, €shté Hoteleri-
Turizém (70.7%) ndérsa drejtimi q€ ka pasur rritjen mé€ t€ madhe t€ punésimit &shté
Elektronika (67.6% né 2022 nga 55.4% né& 2021).

Mg shumé se gjysma e té diplomuarve né marrédhénie pune, jané punésuar qé para
diplomimit/mbarimit t& shkollés.

Mé shumé se njé e treta e t€ diplomuarve té punésuar, ashtu si dhe njé vit mé paré, kishin té
ardhura nga puna né intervalin 40.001-50.000 leké. Ndérkohé &shté rritur me rreth 10 piké
pérgindje pesha e t€ punésuarve me paga né€ fashat 50.001-95.000 leké. Ndonése né pérqindje
té vogla, rritje kané pésuar edhe pagat e fashés mbi 95.000 leké (7.4% né 2022 nga 3.5% né
2021).

Né vitin 2022, t&€ diplomuarit e punésuar me drejtimet Ekonomi-Biznes dhe Elektrotekniké
punojné me paga té larta (mé shumé se njé€ e treta e tyre paguhet n€ intervalin 60.001-90.000
leké).

Rritet relevanca e profileve té€ studimit n€ arsimin profesional, me 63.4% té€ t€ diplomuarve
t€ punésuar q¢ pohojné se fusha e studimit t€ tyre €shté e lidhur me punén g€ kryejné. Né
vitin 2021, kjo pérqindje ishte 50%. Hoteleri-Turizém é&shté drejtimi né t€ cilin shfagen mé
shumé t€ diplomuar té punésuar q€ pohojné relevancén e studimeve me punén g€ kryejné
(82.3%).

Rezultatet kryesore pér té certifikuarit né QFP:

2022 2021 2019

|/E punésuar 44.3% 43.7% 38.0%
I/E veté-punésuar 16.4% 14.4% 8.8%
Punoj dhe studioj (ose trajnohem) né té njéjtén koha 0.5% 0.7% 0.6%
Pa puné dhe po kérkoj pér puné 15.4% 20.3% 31.8%
Pa puneé por nuk kérko] pér puna 10.7% 13.4% 8.8%
Student/Kursant né trajnim t& métejshém 7.4% 5.4% 4.1%
Mé paaftesi té perhershme 0.8% 0.3% 0.5%

Rezultoi se rreth rreth 60.9% e t€ anketuarve kané deklaruar qé€ jané t€ punésuar pas pérfundimit
t€ kursit. Krahasuar me nj€ vit mé paré, ka njé rritje t€ punésimit, né nivelin 2.1 piké pérqindje.
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- Pérqindjen mé t€ larté t& t& punésuarve e kané qendrat Kaméz, QFP Vloré, QFP Nr.1, QFP
Korg¢é dhe QFP Nr. 4 Tirané.

- 22.7% e té anketuarve nga pérqindja e t€ punésuarve, kané deklaruar t€ ardhura 40.000—
50.000 leké.

- 52.9% e té certifikuarve kané deklaruar se trajnimi dhe puna e tyre kané lidhje me njéra-
tjetrén.

Licencimi dhe monitorimi i ofruesve privaté té AFP-sé

Gjaté vitit 2023, jané shqyrtuar kérkesat dhe ndjekur procedurat, pér 191 aplikime pér licencim
pér formim profesional, ndérkohé g€ jané€ dérguar né MFE 186 relacione dhe 5 jané né proces.

Kérkesat e subjekteve pér licencé pér formim profesional apo pér modifikim né€ licencat
ekzistuese, t&€ ndara sipas muajve t€ vitit, paraqitet si mé posht¢:

Kurba e kérkesés pér L.F.P

50
——

0 L — s
Jlanar  Shkurt  Mars Prill Maj Qershor Korrik  Gusht Shtator Tetor Nentor Dhjetor

K Urba e kérkesés pér L.F.P.

N¢ krahasim me vitin 2022, vihet re se né€ total numri 1 aplikimeve €shté pothuajse 1 njejté, ndérsa
pérsa i pérket shpérndarjes n€ muaj: muajt janar, maj, gershor dhe tetor kan€ numrin mé té larté
té aplikimeve. Kérkesa ka pésuar rénie né tre muajt e verés, si dhe né fund té vitit pér shkak té

ndryshimeve né ményrén e aplikimit nga QKB, (si pér ndryshimin né licence ashtu dhe pér
licence té re).

Aplikimet/ Kérkesat té ndara sipas qargeve, paragiten si mé poshté:

Aplikimet sipas gargeve
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N¢é krahasim me vitin 2022, kemi njé rritje t€ numrit t€ kérkesave né€ qarkun e Tiranés me 4.5%
dhe vihet re se ka pésuar rénie numri i kérkesave né rajonin e Durrésit me 41%.
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e Sipas arsyes sé€ aplikimit:

Aplikimet Ndryshimet né licencé

Te DD I 2
Te ambientit dhe... I 4

Te DD dhe shtimin e... I 3

Te ambientit - 10
Per shtimin e kurseve _ a4

M Licence ere M Per ndryshim ne Licence 0 10 20 30 40 50

Referuar aplikimeve, 128 kérkesa jané pér licencé té re dhe 63 jané pér ndryshim né licencén
ekzistuese ku dominon kérkesa pér shtim té listés sé kurseve (69.8% e totalit t€ aplikimeve pér
ndryshim licence).

e Sipas vlerésimit t€ dhéné nga AKPA

Pas shqyrtimit t€ dokumentacionit aplikues té subjekteve, si dhe verifikimit n€ vend té kushteve
paraprake t€ licencimit, éshté dhéné vlerésimi pérkatés pér 186 procedura aplikimi t€ pérfunduara
si mé poshté:

Sipas vlerésimit té AKPA-s

150 122
100
62
50
2
0
Pozitiv Negativ Pa inspektim

Vlerésimet negative kané ardhur kryesisht pér mospérmbushje t€ kritereve té licencimit pér stafin
mésimdhénés, kryesisht pér mospérmbushje t& kriterit t€ eksperiencés s€ punés minimalisht 5
vite t& drejtuesit didaktik (40% e totalit t& subjekteve me vlerésim negativ). Gjithashtu, 10
aplikime jané vlerésuar negativisht pér mospérputhje t€ deklarimeve pér adresén, pér sipérfagen
e ambientit, ndérkohé g€ 6 aplikime rezultuan se nuk pérmbushnin t€ tre kriteret e licencimit.
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e Sipas kurseve g€ kérkojné té ofrojné, kérkesat e subjekteve aplikuese ndahen si mé

poshté:
Sipas Kurseve gé duan té ofrojné
80
61
60
a1
40
0 - | | — |
Parukeri Programim Gjuhé té huaja  Siguria dhe Ho.Re.Ca Financé Ne fushen e

Shéndeti Kontabilitet mjeksise

Né krahasim me vitin 2022, vihet re i njéjti trend i kérkesave pér ofrim té€ kurseve té parukerisé
dhe estetikés dhe nga ana tjetér ka pésuar rénie numri i kérkesave pér ofrimin e kurseve né fushén
e financés dhe té hoteleri —turizmit. Eshté rritur dukshém kérkesa pér ofrimin e kurseve né fushén
e programimit, kjo ndikuar dhe nga reforma e digjitalizimit ndérmarré nga Qeveria Shqiptare.

FUNKSIONIMI ME I MIRE I TREGUT TE PUNES PER TE GJITHE

Vlerésimi i nevojave pér shérbime té punésimit dhe té formimit né zonat e

pambuluara

Né mars 2023, AKPA ka nisur ciklin e takimeve me Aleancén Franceze pér Zhvillim, me qéllim
zbatimin e Programit té Asistencés Teknike (AT) té ofruar nga Expertise France (EF), i cili synon
té mbéshtesé pérpjekjet e Qeverisé Shqiptare pér t€ zbatuar veprimet prioritare t& Matricés sé
Politikave, dhe né pérgjithési pér t€ rritur barazin€ gjinore dhe pjesémarrjen e grave né ekonomi.

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive dhe Expertise France kané dizenjuar dhe validuar
njé paketé gjithépérfshirése shérbimesh dhe programesh punésimi té pérshtatura pér graté qé
banojné né zonat rurale dhe zona t€ tjera q€ aktualisht nuk mbulohen plotésisht nga shérbimet
publike t€ punésimit. Tre bashki do té pérfshihen né zbatimin pilot t€ késaj paketé, té cilat jané
Elbasani, Lushnja dhe Kamza. Kjo paketé bazohet né€ njé studim té€ méparshém analitik mbi
rrethanat dhe nevojat e vecanta té grupit t€ synuar té cilat jané graté qé jetojné€ n€ zona rurale dhe/
ose né zona té tjera qé aktualisht nuk mbulohen nga Shérbimet Publike t&€ Punésimit. Kjo
iniciativé po pilotohet n€ kushtet kur midis 2019-2021, paketa e Programeve Aktive t€ Tregut té
Punés (PATP-ve) éshté pérditésuar dhe &shté realizuar njé diversifikim i ofertave. Né pérfundim
té projektit ndér té tjera do té pércillen propozime konkrete mbi shtrirjen territoriale t&€ shérbimeve
népérmjet shérbimit mobile t& punésimit.

Pér t& pérgatitur stafet dhe rritur kapacitetet pérkatése né nivel qéndror dhe lokal, Expertise
France ka mbéshtetur organizimin e seminareve né muajt tetor- néntor 2023. Gjithashtu, éshté
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mbéshtetur nj€ vizité studimore njé javore n€ Francé gjaté muajit néntor, e cila ka shérbyer mé
s€ miri si nj¢ mundési pér t€ shkémbyer eksperiencé me Shérbimin Kombétar té Punésimit né
Francé dhe pér t€ marré praktikat mé t€ mira n€ kuadér t€ zgjerimit dhe mbulimit t€ territorit me
shérbime t€ punésimit dhe aftésive.

Realizimi i takimeve rajonale me biznesin

Me mbéshtetjen e Risi Albania, me qéllim rritjen e ndérgjegjésimit dhe pjesémarrjes né
programet e nxitjes s€¢ punésimit, u mbajtén § takime rajonale me biznesin. Diskutimi u fokusua
se si t&€ mund t& rritet ndérgjegjésimi dhe pjesémarrja né kéto programe, vecanérisht né mesin e
grupeve t€ margjinalizuara dhe atyre me kualifikime t€ uléta. Lidhja me Tregun e Punés, ményrat
se si kéto programe mund t€ ndikojné pozitivisht né€ tregun e punés, duke pérmirésuar aftésité
dhe mundésité e punésimit pér pjes€marrésit. Gjaté takimeve u bé njé prezantim i detajuar 1 té
gjithé programeve, duke pérfshiré géllimet, target-grupet dhe metodat e zbatimit e pérfitimet.

Programi i Punéve Publike né Komunitet ka rezultuar si programi mé i suksesshém pér kategoriné
e punékérkuesve t€ papuné afatgjaté. Aplikimet mé t€ shumta né€ két€ program jané nga
institucionet shtetérore, ku punésimi pas programit éshté€ i véshtiré megjithaté ka patur punésime
dhe né€ kéto institucione. OJF-t€ jané té€ pakta né numér, por aty ku jané b&jné nj€ puné shumé t&é
miré€ sidomos né trajnimin e pjesémarrésve.

Nga takimet e organizuara me zbatues té programeve dhe pjesémarrésit né program vihet re se
programi ka plotésuar pritshmérité e tyre, sidomos pér kategorité e vecanta rom/egjiptiané.

Integrimi né tregun e punés i pérfituesve té Ndihmés Ekonomike

NEé referim té€ Vendimit t€ Késhillit t€ Ministrave nr.822, daté€ 24.12.2019 “Pé&r mekanizmin e
bashkérendimit ndérinstitucional t€ punés pér referimin pér punésim té individéve dhe anétaréve
né€ moshé pune aktive t€ familjeve pérfituese t€ ndihmés ekonomike”, dhe t€ Urdhrit té Pérbashkét
té Ministrisé s¢ Financave dhe Ekonomisé dhe Ministrisé s¢ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale
nr.52, daté 26.01.2022 “Pér miratimin e mekanizmit t€ referimit pér punésimin dhe integrimin
social té individéve né moshé aktive pune”, q€ nga viti 2022 jané krijuar dhe funksionojné
komisionet rajonale tripaléshe né té 12 qarqet, té cilét vlerésojné dhe referojné pér punésim dhe
integrim social anétarét né moshé aktive t&€ punés nga kjo kategori. Agjencia Kombétare e
Punésimit dhe Afté€sive ka prioritizuar dhe trajtuar individualisht t€ gjithé pérfituesit e Ndihmés
Ekonomike. Referimi i pérfituesve t€ Ndihmés Ekonomike &shté kryer pérmes Sistemit IT té
Shérbimeve t€ Punésimit.
Zyrat Vendore t€ Punésimit kan€ bér¢ vlerésimin e individéve té referuar nga SHSSH, me gé€llim
pérputhshmériné e karakteristikave individuale me alternativat e punésimit, pjesémarrjen né
kurse t& formimit profesional apo pjesémarrjen né programet e nxitjes s€ punésimit. Zyrat e
punésimit kané identifikuar edhe individé qé kané pengesa té tjera apo nevoja té shuméfishta si
shéndetésore, psiko-sociale etj., t€ cilat duhet té trajtohen paralelisht me mbéshtetjen e punésimit
dhe 1 kané referuar né€ institucionet pérkatése.
Pér vitin 2023, treguesi 1 integrimit né€ tregun e punés té personave pérfitues t€ Ndihmés
Ekonomike ka pasur progres t€ dukshém né rritje me rreth 20 % mé shumé se njé€ vit mé paré.
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Konkretisht jané€ punésuar dhe kan€ marré€ pjesé né€ programet e nxitjes s€ punésimit 3,313 (2820
ndérmjetésime dhe 493 nga programet e nxitjes) punékérkues té papuné dhe 842 té tjeré
kané¢ filluar nj€ kurs t€ formimit profesional.

Zyrat Rajonale Punésimi nga Ndihma Formim Pjesmarrja
Ekonomike Profesional né PNP
Berat 93 23 16
Diber 247 117 62
Durres 58 9 0
Elbasan 483 105 78
Fier 159 46 51
Gjirokaster 71 4 14
Korce 249 92 51
Kukes 317 89 16
Lezhe 138 89 4
Shkoder 158 83 8
Tirane 644 70 174
Vlore 203 115 19
Grand Total 2820 842 493

Trajtimi i personave PAK dhe operacionalizimi i Fondit Social

Né kuadér té rritjes sé€ integrimit né tregun e punés té€ personave me aftési t&€ kufizuar népérmjet
ndryshimeve té parashikuara né Ligjin e Nxitjes, q¢ lidhen me pércaktimin e organit publik
pérgjegjés (Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve), pér mbledhjen e detyrimeve, éshté mundésuar
g€ né vijim Fondi Social 1 Punésimit t€ béhet 1 zbatueshém.

AKPA ka realizuar njé plan konkret t€ masave, q€ duhen ndérmarré lidhur me instrumentat,
paketén rregullatore t€ nevojshme pér zbatim, si dhe aktivitetet promovues pér aktivizimin e
Fondit Social.

AKPA gjaté vitit 2023 ka realizuar analizén e situatés aktuale n€ Shqipéri mbi punésueshmériné
e PAK, duke vlerésuar numrin e subjekteve publike dhe private q€ sipas pércaktimit ligjor kané
detyrimin pér punésimin e tyre apo derdhjen e kontributit si dhe numrin e personave PAK qé
duhet t& punésohen. Gjithashtu AKPA né bashképunim me MFE ka nisur seriné e takimeve
informuese me bizneset mbi angazhimin e tyre né zbatimin e ligjit pér punésimin e personave
me aftési t& kufizuar. U zhvilluan 5 takime me punédhénés té sektoréve mé t€ ndikuar nga zbatimi
1 kétij pércaktimi ligjor: si Sektori Financiar, Sektori 1 Teknologjis€é s€ Informacionit dhe
Komunikimit, Sektori i Tregtisé, Sektori i Ndértimit dhe Sektori 1 Hoteleri Turizmit.

Me fokus vénien t€ funksion t€ Fondit Social n€ Shqipéri, u ndérmor regjistrimi i punékérkuesve
me aftési t& kufizuar si njé garanci pér punédhénésit té cilét kan€ detyrimin e punésimit té tyre.
Jan€ regjistruar mbi 8,000 persona PAK (pjesa mé e madhe té regjistruar si punékérkues dhe jo
si punékérkues t€ papuné) n€ databazén e sistemit t€ shérbimeve t€ punésimit.
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Gjithashtu, €shté realizuar procesi 1 pércaktimit t€ Kornizés sé Standardeve Fizike qé Zyrat e
Punésimit duhet t€ kené pér t€ siguruar aksesueshméri t&€ shérbimeve té punésimit pér personat
me Aftési t&€ Kufizuar. N€ két€ kontekst, Zyra e Punésimit Tiran€ (zona 2), €shté rikonstruktuar
dhe pérshtatur me pajisje tekonologjike t€ dedikuara pér ofrimin e shérbimeve t€ punésimit sipas
nevojave specifike té kétyre kategorive.

Pérmes kétij investimi b&het 1 mundur aksesi mé i madh 1 kétij grupi n€ shérbimet e punésimit t&
targetuara dhe pérshtatura me g€llim integrimin mé t€ shpejté né tregun e punés.

Analizat e Tregut té Punés

Gjaté vitit 2023, AKPA ka vijuar t€ ndérmarré njé€ séré veprimtarish q€ lidhen me analizimin e
tendencave té tregut t€ punés dhe politikave t& zbatuara pér puné€simin dhe aftésimin profesional.

Hartimi dhe publikimi i Buletinit Statistikor Vjetor pér vitin 2022

Né fagen zyrtare t&¢ AKPA &shté publikuar Buletini Statistikor, i cili éshté njé dokument i
pérvitshém dhe thelbésor pér pasqyrimin dhe analizimin e tendencave té tregut t€ punés
BULETINI-STATISTIKOR-2022.pdf (akpa.gov.al).Ky publikim prezanton pér vendimmarrésit,
administratorét, komunitetin e biznesit, studiuesit dhe t€ gjithé pérdoruesit e statistikave té dhéna
té detajuara pér tregun e punés pér vitin 2022.

Statistikat e tregut t€ punés g€ siguron dhe publikon Agjencia Kombétare e Punésimit dhe
Aftésive japin nj€ pérshkrim t€ strukturés s€ tregut t€ punés bazuar né informacionin periodik té
t¢ dhénave administrative si dhe rezultatet kryesore té politikave shtetérore t€ punésimit si
rregullatoré né kété treg.

Qéllimi kryesor 1 prodhimit t€ statistikave té tregut t€ punés €shté sigurimi 1 njé informacioni sa
mé t€ ploté mbi tregun dhe dinamikat e tij, si dhe pér t&€ véné né€ dispozicion té politikbérésve
statistikat e duhura pér hartimin e politikave t&€ punésimit.

T€ dhénat pér punésimin, papunésin€, arsimin dhe formimin profesional g€ publikohen nga
Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive (AKPA), bazohen né€ burimet administrative dhe
i referohen kryesisht:

1. Punékérkuesve t€ papuné té regjistruar né Zyrat e Punésimit;

2. Punédhénésve té regjistruar né Zyrat e Punésimit;

3. Shérbimet q€ Zyrat e Punésimit ju ofrojné€ punékérkuesve dhe punédhénésve;
4. Kursantét g€ ndjekin kurset e formimit profesional prané DROFPP-ve;

5. Nx&nésit e regjistruar né€ arsimin e mesém profesional publik.

Analizat rajonale né kuadér t€ vlerésimit t€ pérputhéshmérisé sé programeve té€ AFP me kérkesat
e tregut
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N¢ kuadér té planifikimit afatmesém t€ AFP, gjaté€ 3 mujorit t€ paré 2023 DPITP dhe DMOAFP
pérgatitén katér Analizat Rajonale t€ tregut t€ punés pér rajonin verior, rajonin juglindor; rajonin
jugperéndimor dhe rajonin gendror.

Analizat morén né€ konsideraté numrin e VLP-ve té€ shpallura né€ sistemin e shérbimeve té
punésimit sipas profesioneve pér secilén nga 9 kategorité profesionale si dhe numrin e nxénésve
dhe kursantéve né VET t€ zbérthyer sipas profesioneve pér secilén nga 9 kategorité profesionale.

Rezultatet e pérputhjes s€ kérkesés (VLP) dhe ofertés sé¢ AFP sipas profesioneve u kryqézuan
dhe nivelet e punésueshmérise sé kurseve/drejtimeve t€ shkollave/programeve té nxitjes sé
punesimit t€ dala nga rezultatet e gjurmimeve. Analiza u fokusua né identifikimin e
mospérputhjeve dhe nxjerrjen e rekomandimeve pér incentivimin/hapjen e programeve efektive
dhe dekurajimin e programeve g€ nuk kané relevancé me nevojat vendase té tregut t&€ punés.

Analiza vijetore mbi ecuriné e aktiviteteve pér vitin 2023, gé i pérgjigjen arritjes s€ objektivave
té Strategjisé Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2023-2030

Analiza pérmban té dhéna té strukturuara mbi rezultatet e politikave dhe programeve té€ punésimit
e aftésimit si dhe veprimtariné institucionale t€ AKPA. Ajo shérben si njé mjet paraprak pér
pasqyrimin e statistikave vjetore dhe evidentimin e zhvillimeve cilé€sore té institucionit, né
pérputhje me orientimet e dokumentit strategjik t€ punésimit dhe aftésive.
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Kapitulli IV




KAPITULLI IV- FUQIZIMI INSTITUCIONAL

Ristrukturimi i AKPA-s dhe institucioneve té varésisé

Mg daté 05.10.2023 hyri né fuqi Urdhri i Kryeministrit nr. 164, daté 05.10.2023 “Pér miratimin
e strukturé€s dhe organikés s€¢ Agjencisé Kombétare t&€ Punésimit dhe Aftésive”. Menjéheré filloi
procesi 1 ristrukturimit pér Drejtoriné Qendrore t€ AKPA-s dhe DRAKPA. Mé daté 22.11.2023
pérfundoi procesi i ristrukturimit pér Drejtoriné Qendrore t€ AKPA-s ndérsa pér Drejtorité
Rajonale t&¢ AKPA-s procesi ende nuk €shté finalizuar.

NE té€ nj&jtén kohé jané kryer procedurat pér pér riorganizimin e instiucioneve arsimore né qarget
e Durrés, Elbasan dhe Kor¢é€, né kuadér t€ procesit optimizimit.

Mé hyrjen n€ fuqi t€ Urdhérit t&€ Ministrit t€ Financave dhe Ekonomisé me nr.10168/1, daté
05.06.2023 “Pér miratimin e strukturés dhe organikave té€ Qendrave t€ Formimit Profesional
Publik®, 1 ndryshuar, pérfunduan procedurat e ristrukturimit pér 10 Qendrat e Formimit
Profesional Publik.

Plani i Integritetit

Né kuadér t€ Vendimit nr. 247, daté 20.03.2015, t€ Késhillimit t€ Ministrave, “Pér miratimin e
strategjisé ndérsektoriale kundér korrupsionit pér periudhén 2015-2020 dhe miratimin e planit té
veprimit 2020-2023”, né€ zbatim t& strategjisé ndérsektoriale kundér korrupsionit 2015-2023 e t&
pasaportés sé indikatoréve, si dhe kérkes€s s¢ MFE-s, nga ana e Sektorit Juridik né bashképunim
me drejtorité e tjera t& Drejtorisé Qendrore €shté hartuar Plani i Integriteti

Planifikimi dhe instrumentet e monitorimit té brendshém institucional

Me qéllim monitorimin dhe sigurimin e pérmbushjes sé objektivave AKPA ka ndérmarré
aktivitetet e méposhtme:

* Ka realizuar hartimin e Planit e Objektivave Institucional pér vitin 2023, si dhe ka
monitoruar né ményré periodike realizimin e tij;

* Ka finalizuar shpérndarjen e fondeve dhe pércaktimin e numrit t€ pjesémarrésve né
programet e nxitjes s€ punésimit pér vitin 2023;

* Ka realizuar analizén dhe raportimin drejt MFE mbi ecurin€ dhe progresin e realizimit té
objektivave t€ Strategjisé pér vitin 2022;

* Karealizuar raportimin periodik dhe bashképérgatitur prezantimet n€ kuadér té proceseve
negociuese me BE, dhe mé konkretisht mbi Kapitullin 2, Kapitullin 19, Komitetin e
Inovacionit dhe kapitujve t€ tjeré ku AKPA kontribuon si 18, 23, 26;

* Né& zbatim té rregulloreve pérkatése t&€ programeve t€ nxitjes u realizua procesi i gjurmimit
pér té gjithé pjesémarrésit e programeve té nxitjes s€ punésimit té cilét i nis€n programet
né€ vitin 2021 dhe pér grupin e kontrollit pérkatés;

*  @Gjaté vitit 2023 &sht€ vijuar me dhénien e kontributit pér raportimin e Strategjisé
Kombétare t& Barazisé Gjinore 2021- 2030, Startegjis€é Ndérsektoriale t& Drejtésisé pér
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e té mitur 2022- 2026, Planit Kombétar t& Veprimit pér barazi, pérfshirje dhe pjesémarrje e
roméve/ egjiptianéve 2021-2025, Planit Kombétar t&€ Veprimit pér personat LGBTI 2021-
2027, Planit Kombétar t€ Veprimit pér luftén kundér trafikimit t€ personave 2021-2023;
Planit Kombétar t€ Veprimit mbi moshimin 2020-2024, draft Strategjisé s€¢ Migracionit
2024-2026 dhe Strategjis¢ Kombétare t€ Rinisé 2022-2029.

* Karealizuar raportimin vjetor né€ sistemin Romalb mbi realizimin e indikatoréve t&¢ AKPA
né Planin Kombétar t€ veprimit pér Rom/Egjiptianét 2021- 2025. Raportimi 1 indikatoréve
u realizua né€ nivel géndror (raportimi i AKPA Qendrore) dhe rajonal (raport pér ¢do
DRAKPA).

* Ka realizuar raportimin né INSTAT t¢€ statistikave t€ mbrojtjes sociale sipas formatit té
ESPROSS pér vitet 2021-2022.dhe statistikat e 3 mujorit t€ paré té vitit 2023.

Karta e Performancés dhe Treguesit e Monitorueshém

Treguesit € Monitorueshém pér Drejtorité Rajonale t€ AKPA

Karta e treguesve té€ monitorueshém pér zyrat e punésimit pércakton arritjet vjetore té
indikatoréve mé t€ rénd€sishém g€ masin nivelin e shérbimit t€ Zyrés s€¢ Punés ndaj klientéve t&
saj: punékérkuesit dhe punédhénésit. Treguesit kryesor t€ performancés si punésimet, pérfshirja
né programet aktive t€ tregut t&€ punés, numri i VLP-ve (postimeve) t€ shpallura dhe rritja € numrit
té punédhénésve klienté t&€ Zyrés s¢ Punés, detajohen edhe né tregues té tjeré q€ i1 referohen
prioritizimit t€ grupeve vulnerabél né zbatim t€ treguesve té strategjive pérkatése dhe
indikatoréve té tjeré strategjik. Treguesit e monitorueshém pér vitin 2023 jané pércaktuar duke
marré né konsideraté gjithé aktivitetet e nevojshme qé Zyrat e Punésimit duhet t& ndjekin,
indikatorét e pércaktuar né dokumenta strategjik, realizimin e treguesve té vitit 2022, fondet né
dispozicion pér zbatimin e PATP-ve ekzistuese dhe t€ reja gjaté 2023 si dhe kontekstin lokal.

Gjaté muajit Janar 2023, u finalizua pércaktimi dhe shpérndarja e treguesve t€ monitorueshém
pér zyrat e punésimit né nivel vjetor.

Treguesit e Monitorueshém pér DROFPP-té

Né vijim té€ finalizimit t€ treguesve t€ monitorueshém té zyrave t€ punésimit, pérfundoi
pércaktimi dhe shpérndarja e treguesve t€ monitorueshém pér DROFPP-tE. Seti 1 indikatoréve qé
pérmban kjo karté ndérthuret me Kartén e Treguesve t&€ Monitorueshém té Zyrave t€ Punés, duke
unifikuar objektivat e pérbashkét té cilét pérbéjné rreth 53% té pikéve né kartén e DROFPP-ve.

Kjo shpérndarje u realizua n€ nivel vjetor dhe 6 mujor. Me gé€llim realizimin e indikatorit té
kontratés s€¢ mbéshtetjes buxhetore “BE pér Pérfshirjen Sociale”, pér pjesémarrjen né PATP t&
rreth 14,704 pu.pa-ve deri n€ muajin Qershor 2023, u vendos qé rreth 56% e pu.pa té ndignin
kurset e formimit brenda 6 mujorit t€ paré t€ vitit 2023. Pér shpérndarjen e treguesve té secilés
DROFPP u mor né konsideraté mbulimi i zyrave t€ punés.
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Treguesit € Monitorueshém pér Arsimin Profesional

Gjaté muajit mars 2023 pérfundoi pércaktimi dhe shpérndarja e treguesve t&€ monitorueshém pér
shkollat e mesme t€ arsimit profesional. Kjo shpérndarje u realizua né nivel vjetor. N¢€ kartén e
performancés sé€ shkollave jan€ vendosur indikatoré qé lidhen me gjurmimin, regjistrimet né€ vitin
e ri shkollor, cilésiné e mésimdhénies dhe rezultatet e nxénésve.

Monitorimi i ecurisé sé realizimit t€ indikatoréve té “Budget Support 2023

N¢ kontratén “BE pér Pérfshirjen Sociale”, AKPA &sht€ institucion pérgjegjés / bashképérgjegjés
pér 6 indikatoré prej té ciléve 4 indikatoré jané té€ lidhur direkt me pérfitime financare pér
buxhetin e shtetit. Kéta indikatoré jané:

* % e té diplomuarve né¢ AFP t€ punésuar;

*Numri i Pu.Pa- ve té cilét jané pjesémarrés né PNP dhe kurset e formimit profesional;
*Pérqindje té punékérkuesve té papuné té regjistruar ne raport me LFS;

*Stoku vjetor i té rinjve PAFP si punékérkues té papuné;

*Procesi i optimizimit (Pérgjegjési e MFE);

*Numri 1 marréveshjeve té€ bashképunimit t€ lidhura me bashkité.

Gjaté 6 mujorit t& paré té vitit 2023 &shté kryer monitorimi i ecuris€ s€ kétij treguesi me
periodicitet mujor dhe €shté raportuar realizimi i1 indikatoréve qé€ lidhen me disbursimin e késtit
té dyté. AKPA ka realizuar né masén 100% indikatorét e vendosur.

Hartimi i Programit té ri Statistikor té¢ AKPA

N¢ kuadér té zbatimit té funksioneve, monitorimit t€ tyre si edhe nisjes s€ funksionimit t¢ SSHP
té pérmirésuar, gjaté vitit 2023 Programi Statistikor i AKPA, u rishikua dhe p&rmirésua.

Programi 1 ri Statistikor i AKPA pérbéhet nga 7 kapituj si: Oferta pér puné; Kérkesa pér puné;
Shérbimet dhe programet e Zyrave té Punés; Formimi Profesional; Arsimi Profesional; Burimet
njerézore; Projektet dhe komunikimi.

Me pérjashtim t€ kapitujve 1-3, t€ cilét u pasuruan pér shkak té rritjes s€ numrit t€ shérbimeve qé
agjencia ofron, kapitujt e tjer€ jané€ evidenca t€ hartuara dhe pérfshira pér heré té paré né program
si rrjedhojé e funksioneve té reja qé iu caktuan AKPA-s.

Kapacitimi i burimeve njerézore dhe fuqgizimi i instrumentave pér certifikimin e AKPA-s si
institucion prodhues i statistikave zyrtare (Eurostat)

Gjaté muajit tetor né€ kuadér té€ projektit RCC-ESAP 2 “Udhérréfyesi pér harmonizimin e bazave
té t&€ dhénave pér politikat e tregut t& punés té Ballkanit Peréndimor me BE-n€ dhe ndértimin e
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kapaciteteve pér partnerét nga Ballkani Peréndimor”, stafi i SITP mori pjesé né trajnimin qé
synonte identifikimin e té gjitha politikave té tregut t&€ punés, si dhe formatin e raportimit té kétyre
té dhénave pér pérfituesit dhe kostot, né pérputhje me metodologjin€ e Eurostat-it.

Gjithashtu jané planifikuar takime bilaterale me INSTAT si institucioni lider n€ prodhimin dhe
publikimin e statistikave zyrtare, pér t€ ndjekur pjesén e metodologjisé sé€ t€ dhénave dhe ndarjen
e detyrave mes dy institucioneve pér statistikat e tregut t&€ punés.

Gjurmimi i pérfituesve té Programeve té Nxitjes sé Punésimit

Gjaté muajit Janar pérfundoi hartimi 1 raportit t€ gjurmimit pér pjes€marrésit né programet e
nxitjes s€ punésimit né 2020.

N¢ bashképunim me Sektorin e Programeve Aktive dhe Pasive t€ Tregut t€ Punés, gjaté muajit
prill 2023 u rishikua dhe pérmirésua formati i databazés s€ gjurmimit té pjesémarrésve né PNP.

Pas dakord€simit formati 1 databaz€s me udhézuesin pérkatés iu dérgua té gjith¢ DRAKPA-ve
pér nisjen e procesit t&€ gjurmimit t€ pjes€marrésve né vitin 2021.

Faza e anketimit/gjurmimit nisi n€ muajin prill dhe pérfundoi n€ muajin korrik. Sektorét qé
realizuan két€ faz€ ishin Sektori 1 Programeve Aktive dhe Pasive si edhe ZVAKPA-t né ¢do rajon.
Databaza me rezultatet e gjurmimit u dérgua né AKPA Qendrore pér t€ vijuar me procesin e
validimit dhe analizimit t€ t€¢ dhénave. Hartimi i raportit pritet t€ finalizohet n€ shkurt 2024.
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Kapitulh V




KAPITULLI V- TRANSPARENCA, KOMUNIKIMI DHE MARREDHENIET ME
PUBLIKUN

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive, ka hartuar njé plan komunikimi qé ka si géllim
informimin e grupeve t€ interesit dhe publikun e gjeré. I €shté kushtuar njé vémendje e vecanté
promovimit t&€ Agjencisé pérmes pércjelljes s€ informacionit népérmjet kanaleve t€ komunikimit,
mbi politikat, nismat, dhe aktivitetet e ndérmarra prej saj.

Panairi i Punés dhe i Aftésive 2022

v
PRODUWT tir, TETEL

e ol e

Panairi i Punés dhe i Aftésive &shté€ njé€ prej aktiviteteve kyce qé Agjencia Kombétare e Punésimit

dhe Aftésive realizoi gjaté vitit 2023. Népérmjet panairit mundésohet qé punédhénésit t& takojné
dhe t€ intervistojné€ kandidatét potencialé pér puné si dhe té identifikohet njé numér mé i madh
ofertash pér punésim. Panairi i Punés dhe Aftésive géndron gjithashtu si nj€ aktivitet 1 cili rrit
ndjeshém dukshmériné e Agjencis¢ dhe shérbimeve qé ajo ofron. Ai né€ té njé&jtén kohé ndikon te
klientét e agjencisé né forcimin e besimit ndaj institucionit.

N¢ Panairin e Punés dhe Aftésive 2023, t&€ zhvilluar gjaté datave 24-26 prill 2023, morén pjesé
rreth 10 mij€ pjes€émarrés dhe vizitoré. Panairi ofroi pér pjesémarrésit:

- 4 Panele proaktive t€ Forumit t&€ Klimés s€ Biznesit, ku u diskutua rreth ndikimit t&€ politikave
ekonomike dhe legjislacionit aktual n€ klimén e biznesit dhe nxitjen e investimeve private.

-Rreth 1200 oferta aktive puné€simi nga biznese lokale dhe ndérkombétare.

-Mundési t€ shuméfishta t&€ Arsimit dhe Formimit Profesional nga 29 institucione arsimore dhe
trajnimi.

Publikimi i Vendeve té Lira té Punés dhe Sigurimi i Informacionit

Gjaté vitit 2023 nga ana e subjekteve jané shpallur 61,173 vende té lira pune ose rreth +54% mé
shumé se njé vit mé paré. N€ t€ njéjtén kohé gjaté kétij viti jané publikuar nga AKPA dhe 2,327
vende té€ lira pune té shpallura nga Administrata Publike. Pérve¢ publikimeve pér Administratén
Publike, AKPA shpall dhe vendet e lira t€ punés pér t€ gjitha zyrat e varésisé sé saj, perfshiré

kétu Zyrat e Punésimit, Drejtorité Rajonale t€ Formimit Profesional Publik dhe Shkollat e Mesme
Profesionale.
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Promovimi i Rasteve té Suksesit

AKPA, sa i pérket angazhimit n€ fushatat promovuese, ka né€ fokus evidentimin dhe promovimin
e rasteve té suksesit t& punékérkuesve t€ papuné qé€ integrohen né€ tregun e punés. Gjithashtu, né
kuadér t& promovimit té réndésisé dhe mundésive té€ ofruara nga sistemi i AFP-sé€, jané publikuar
né€ ményré t€ vazhdueshme raste suksesi ose déshmi personale nga nxénés né Arsim Profesional,
ose kursant né€ Formim Profesional.

Gjaté vitit 2023, me gé€llim informimin e publikut dhe rritjen e imazhit t&¢ AFP-s€, jané zhvilluar
aktivitetet sa mé poshté vijon:

1. Realizimi i videove promovuese pér shkollat e mesme profesionale né€ kuadér té fillimit
té vitit t€ r1 shkollor dhe praktikave profesionale.

2. Promovimi i 52 rasteve t€ suksesshme t€ nxénésve qé studiojné né shkollat profesionale.

3. Realizimi i 59 videove pér promovimin e rasteve t€ suksesit t&€ ndérmjetésuar nga ana e
Zyrave t€ Punés apo punésuar népérmjet programeve té nxitjes s€¢ punésimit.

4. Jané pérgatitur rreth 62 infografe/video té tjera pér promovimin e shérbimeve dhe
programeve t€ punésimit né zyrat e punés dhe rrjetit t& ofruesve t&€ AFP-s¢.

5. Prej videove dhe infografeve té realizuara, 17 prej tyre kané gené té€ dedikuara pér
programin e kodimit, si njé ndér politikat mé efikase t€ ndérmarra s€ fundmi nga AKPA.

6. Jané realizuar rreth 25 dalje mediatike te pérfag€suesve t€ institucionit, pér t& dhéné
informacion mbi tendencat e tregut t€ punés dhe politikat/programet e zbatuara.

Menaxhimi i Sistemit té Kérkesave pér Informacion dhe i Ankesave

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ka vendosur né dispozicion té€ qytetaréve disa
kanale komunikimi pérmes t€ cilave mund t€ informojé dhe adresojé t€ gjitha kérkesat dhe
ankesat né fushén e punésimit dhe aft€simit profesional. Administrimi i tyre kryhet pérmes njé
databaze manuale, né t& cilén mbahen rekordet e ¢cdo ankese né drejtim t&€ AKPA nga té gjitha
kanalet e komunikimit.

Kérkesa pér informacion

Gjaté vitit 2023 AKPA ka pasur 20 raste “Kérkesa pér informacion” té cilat jan¢ trajtuar né¢ bazé
té ligjit “Pér t€ drejtén e informimit”. Kryesisht ato kané kérkuar informacion mbi statistikat dhe
té dhénat e tregut t€ punés dhe jané trajtuar nga Sektori i Informacionit t&€ Tregut t&€ Punés duke
respektuar afatet e pércaktuara sipas ligjit. Kéto kérkesa jané pasqyruar n€ Regjistrin e kérkesave
pér informacion sipas formatit t& kérkuar nga Komisioneri pér t€ Drejté€n e Informimit dhe
Mbrojtjen e t&€ Dhénave Personale.

Pér periudhén janar-dhjetor né adresén kontakt@akpa.gov.al kané ardhur dhe 1421 kérkesa apo
ankesa t€ tjera t€ cilat jan€ deleguar dhe dhéné pérgjigje brenda afateve.
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NE¢ llojin e kérkesave ato g€ lidhen me punésimin jané mé té shumtat. Kérkesat kryesisht jané pér
informacion mbi aplikimet pér leje unike pér shtetas t€ huaj, pér informacion mbi kurset e
formimit profesional dhe aplikim né kurset e programit t€ kodimit, pér informacion pér té
pérfituar nga programet e Nxitjes s€ Punésimit si dhe pér vértetimet si punékérkues i papuné apo
pagesé papunésie.

Kérkesa té ardhura népérmjet rrijeteve sociale

Nga adresa zyrtare e Facebook t& AKPA jané regjistruar 143 kérkesa. Té gjitha kérkesat e
orientuara n¢ fagen zyrtare FB, u trajtuan dhe gqytetarét morén morén informacion dhe shpjegim
té detajuar brenda 48 oréve.

Nga adresa zyrtare n€ Instagram jané€ regjistuar rreth 110 kérkesa. T¢ gjitha kérkesat e ardhura
jane trajtuar dhe kan€ marré pérgjigje brenda afateve.

Kérkesa té ardhura nga telefoni

Nga numri i telefonit i AKPA 1 véné n€ dispozicion t€ qytetaréve, gjaté vitit jané regjistruar rreth
760 telefonata. Qytetarét marrin informacion dhe kérkesat e tyre delegohen né kohé reale né
varési té€ réndésisé dhe problematikave.

Platforma e Bashkégeverisjes

Nga Platforma e Bashkéqeverisjes pér periudhén janar-dhjetor 2023 jané regjistruar 116 ¢éshtje
apo ankesa. Konkretisht, jané trajtuar 47 ¢éshtje t€ lidhura me kérkesat pér punésim, ku kryesisht
kérkohet puné né€ institucione shtetérore. Institucioni ka béré t€ mundur ndérmjetésimin e njé
pjese prej tyre n€ sektorin privat. Gjithashtu, 28 raste jané trajtuar pér pagesé papunésie dhe 9
ankesa 1 referohen Qendrave t€ Formimit Profesional. T¢ gjitha rastet u trajtuan dhe ezauruan
brenda nj€ afati 10 ditor.
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Kapitulli Vi



KAPITULLI VI- BASHKEPUNIMI ME PARTNERET SOCIAL, PROJEKTET DHE
DONATORET

Forcimi i Bashképunimit me Partnerét Social

Pérgjaté vitit 2023, AKPA ka lidhur 4 marréveshje bashképunimi, pérkatésisht me:

1.

Marréveshje bashképunimi me Swisscontact me projektin “Perspektiva t€ Reja”. Kjo
marréveshje ka kéto objektiva kryesoré:

Trajnimin e késhilluesve (nga Projekti) pér punékérkuesit nga Drejtoria Rajonale e Punésimit
né Kukés me asistencé t€ Drejtoris€ sé Pérgjithshme t€ AKPA-s, pér t& vene né€ praktiké
modelin e ri t€ késhillimit, bazuar n€ gasjen C4EE,

Mbéshtetjen pér nxitjen e punésimit, mé konkretisht me zhvillimin e programit t€ Kodimit né
Qarkun e Kukésit, duke ofruar mbéshtetje dhe bursa pér aplikantét g€ ploté€sojné kriteret apo
promovimin e kétij programi pérmes kanaleve t€ komunikimit t& projektit.

Memorandum bashképunimi me Auto City sh.a. N& fokus té kétij memorandumi me géllim
bashképunimin mes paléve pér pjesémarrjen e shkollave profesionale né evente té
organizuara nga Auto City, konkretisht:

- Turism Expo, i cili u zhvillua mé 8 Prill 2023

- Food & Drink Expo, i cili u zhvillua né datat 23-25 Maj 2023

. Marréveshje bashképunimi me Fondacionin Shogéria e Hapur pér Shqipériné (OSFA), me

objektiv:

Bashképunimin e ndérsjellté institucional pér zbatimin e projektit t€ pérbashkét “Sunny Schools
scaling up-first phase”, me qéllim investimin né instalimin e njé impianti fotovoltaik (prodhim
energjie elektrike pérmes energjisé diellore) né ndértesat e dy shkollave profesionale: “Gjergj
Canco” né Tirané€ dhe “Ali Myftiu” né Elbasan.

4,

Memorandum bashképunimi me Programin Reconomy, zbatuar nga Helvetas Swiss
Intercooperation. Qé¢llimi i1 kétij Memorandum Mirékuptimi €shté t€ vendosé termat dhe
kushtet e bashképunimit ndérmjet AKPA dhe Programit RECONOMY pér t€ arritur
objektivin e rritjes s€ efektivitetit dhe efikasitetit t€ shérbimeve t€ zyrave t€ punésimit duke
pérmirésuar/digjitalizuar mé tej shérbimet e tyre.
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Projektet dhe bashképunétorét

@ WORLD
BAMNIK

Projekti DORE (Banka Botérore)

DORE é&shté njé projekt i propozuar nga Banka Botérore i cili synon t€ mbéshtes€ pérmirésimin
e punésueshmérisé s¢ grupeve vulnerabél dhe performancén e sistemit t€ ndihmés sociale. Ky
projekt perbehet nga 3 komponentg:

. Komponenti 1, fokusohet né rritjen e punésueshmérisé s€ pérfituesve t€ ndihmés sociale
dhe mbéshtetjen e kalimit té tyre n€ tregun e punés;

. Komponenti 2, n€ pérmirésimin e performancés sé sistemit t€ asistencés sociale;
. Komponenti 3, korrespondon me mbéshtetjen e zbatimit.

Gjaté muajit shkurt pérfaqgésues t€ BB dhe AKPA zhvilluan takime dhe diskutime t& shumta me
géllim dakordé€simin dhe finalizimin e aktiviteteve dhe indikatoréve q€ pérmban Draft
Komponenti i paré i DORE.

UNDP Albania

N

EMPLOYMENT

Né kuadér t€ bashképunimit dhe mbéshtetjes shumévijecare t&¢ UNDP
Albania, Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ka realizuar disa
aktivitete si:

— Finalizimi i Strategjisé pér Punésim dhe Aftési 2023- 2030, nén udhéheqjen e Ministrisé
sé Financave dhe Ekonomisé.
— Draftimi i Programit t& Ri t€ Nxitjes s€¢ Punésimit népérmjet Riintegrimit Social.
— Kontribut né realizimin e Panairit t€ Punés dhe Aftésive 2023 dhe Formimit t& Klimés
sé Biznesit.
Skills Development for Employment Programme (SD4E), né bashképunim me projektin “Skills
for Jobs” me financimin e Qeveris€ Zviceriane, kan€ hyré n€ fazén EXIT té projekteve pérkatése.
Kjo fazé synon sigurimin e vazhdimésisé s€ ndérhyrjeve dhe produkteve té realizuara nga
projektet me kapacitetet e veté Agjencisé Kombétare t€ Punésimit dhe Aftésive, si né fushén e
punésimit ashtu dhe até té aftésive.
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i
Hm N Fondi Rajonal i Sfidave- KFW

Challenge
und Regional Challenge Fund (RCF), éshté njé instrument i Bank&s Gjermane pér
Zhvillim (KFW), 1 cili mbéshtet projekte qé implementohen bashkérisht nga
institutet e aft€simit profesional dhe sipérmarrjet partnere q€ angazhohen ose planifikojné t&
angazhohen, né aktivitete t€ trajnimit bashk&punues, pér t€ krijuar dhe rritur punésueshméring,

veganérisht tek té rinjté.

Me mbéshtetjen e Agjencisé Kombétare t€ Punésimit dhe Afté€sive, né thirrjen e treté pér
propozime té hapur gjaté vitit 2023, aplikuan 23 ofrues t€ Arsimit dhe Formimit Profesional
Publik.

Ne¢ fillim t€ vitit 2024, pritet t€ shpallen dhe shkollat fituese t€ fazés finale t€ vlerésimit t& thirrjes
sé treté pér propozime.

=
swisscontact  SWISSCONTACT ALBANIA

Swisscintact Shqipéri éshté njé prejt partneréve kyc t€ Agjencis€ Kombétare t€ Punésimit dhe
Aftésive 1 cili pérgjaté vitit 2023 ka mbéshtetur institucionin népérmjet projekteve:

: _— BOOST EMPLOYMENT- Me suportin e projektit, AKPA ka dizenjuar
SOOSt/ instrumentin e Planit Individual t€ Punésimit t&€ pérmiré€suar né Sistemin
Informatik t&€ shérbimeve té€ Punésimit. ME qéllim kryesor rritjen e
kapaciteteve té stafit dhe pérmirésimin e vazhdueshém té shérbimeve t€ punésimit, gjaté vitit
2023 jané zhvilluar trajnimet pér té gjith€ punonjésit e rinj (60 punonjés) t&€ Drejtorive Rajonale
té¢ Punésimit né€ dy vitet e fundit. N& fund té trajnimit punonjésit iu nénshtruan njé testi pér
konceptet bazé t€ shérbimeve. Pér kéto trajnime u hartuan paketa t€ miréfillta, t€ cilat do té
shérbejné edhe pér trajnime té tjera.

“PERSPEKTIVA TE REJA” éshté njé projekt socio-ekonomik dhe
zhvillimor g€ zbatohet né Qarkun e Kukésit nga Swisscontact dhe financohet
nga Mbretéria e Bashkuar. Projekti “Perspektiva té reja” éshté njé projekt, i cili
synon zhvillimin e punésimit, sipérmarrjes dhe mundésive pér biznes n€ qarkun
e Kukésit (Bashkité Kukés, Has dhe Tropojé€). N€ kuadér té€ kétij projekti, vijon té€ kryhet trajnimi
i késhilluesve pér integrimin e punékérkuesve nga 3 nivelet e punésueshmérisé drejt
(veté)punésimit né Qarkun Kukés bazuar né qasjen C4EE (Coaching for employment and
entrepreneurship). Gjaté vitit té paré té zbatimit t& projektit jané realizuar aktivitetet si mé poshté:

PERSPEKTIVATE REJA

e Jané trajnuar me metodologjin€ C4EE mbi késhillimin drejt punésimit dhe sipérmartjes,
7 punonjés n€ 4 Zyra Punésimi. Respektivisht: 2 nga Zyrén e Punés Kukés, 1 n€ Zyrén e
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Punés Has, 2 né Zyrén e Punés Tropoj€ dhe 2 n€ Zyrén e Punés Dibér. Deri tani jané
zhvilluar dy blloge trajnimi;

e Bashképunim dhe mbéshtetje e zhvillimit t€ panairit work&study té€ zhvilluar né muajin
gershor 2023;

e FEshté realizuar promovimi i programit t& kodimit né rrjetet sociale dhe informimi né
komunitet. Né AKPA Dibér jan€ béré pérpjekjet pér ngritjen e njé grupi té ri g€ do té
mbéshtetet nga projekti.

IPA Instrument for Pre-accession Assistance I11

e e aca Né kuadér t€ Instrumentit pér Mbéshtetjen e Para-anétarésimit, me
koordinimin e MFE-sé, AKPA ka ndjekur dhe punuar intensivisht me Mbéshtetjen Teknike pér
procesin e pérgatitjes sé paketés s¢ Programimit dhe t&€ Miré€besimit t€ Programit Operacional té
IPA TII “BE pér Punésimin e té€ Rinjve”. Plani Operacional i Garancis€ Rinore u dorézua
zyrtarisht n€ Komisionin Evropian n€ muajin gershor. Do t€ vijohet me pérgatitjen e paketés sé
mirébesimit pér pérmbylljen e procesit.

A F D Aleanca Franceze pér Zhvillim

AGEMCE FRANCAISE
DE DEVELOPPEMENT

Né mars 2023, AKPA ka nisur ciklin e takimeve me Aleancén Franceze pér
Zhvillim, me géllim zbatimin e Programit t€ Asistencés Teknike (AT) t€ ofruar nga Expertise
France (EF), i cili synon t€ mbéshtesé pérpjekjet e Qeverisé Shqiptare pér té€ zbatuar veprimet
prioritare t€ Matric€s s€ Politikave, dhe né pérgjithési pér té rritur baraziné gjinore dhe
pjesémarrjen e grave né ekonomi.

¢ " : . . " e
g{f@% 'Ln;g; '&?t"’"a* Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO)

q_‘b....ﬁ‘)‘ Organization
- Gjaté 6-mujorit t€ paré t€ vitit 2023, AKPA ka nisur procesin e

bashképunimit me Organizatén Ndérkombétare t€ Punés (ILO) pér mbéshtetjen € MFE-s€ né
integrimin e iniciativave t€ Garancisé Rinore dhe pérgatitjen e “Strategjisé sé kontaktit pér té
rinjté shqiptaré NEET”.

N¢ vijim té€ bashképunimit me Organizatén Ndérkombétare té€ Punés, né€ kuadér té fuqizimit té
Dialogut Social, AKPA ka trajnuar pér heré t€ paré 12 ndérmjetésues fillestar t& konflikteve né
Zyrat e Punés, si dhe jané certifikuar 11 punonjés t¢ AKPA gendrore dhe rajonale si Pajtues té
Konflikteve.
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N GIZ Albania
bashképunimi

gjerman

Né kuadér t€ projektit “Dizenjimi i protokollit t€ shérbimeve pér migrantét
e kthyer”, si dhe zhvillimit té aktiviteteve dhe masave pér ngritjen e kapaciteteve pér Agjenciné
Kombétare té€ Punésimit dhe Aftésive, me mbéshtetjen e GIZ Albania, po punohet pér ndértimin
e web-fages dedikuar migrantéve té kthyer. Né kété kuadér, GIZ po mbéshtet Agjenciné
Kombétare t€ Punésimit dhe Aftésive pér kryerjen e njé analize nevojash pér trajnim lidhur me
ofrimin e shérbimeve té punésimit ndaj migrantéve t€ kthyer me qéllim ngritjen e kapaciteteve té
stafit t& Agjencis€ dhe zyrave vendore t€ punésimit, n€ veganti pér trajnimin e kétij target grupi.
Ndér té tjera, GIZ Albania ka mbéshtetur AKPA-n pér realizimin e Panairit t€ Punés dhe Aftésive
2023.

RisiAlbania ~ RISI ALBANIA
Me mbéshtetjen e RISI Albania, gjaté€ vitit 2023, AKPA ka realizuar njé séré aktivitetesh
promovuese pér forcimin e bashképunimit mes sektorit publik dhe privat né sektorin e punésimit
té denjé. N€ kété kuadér, AKPA ka realizuar 3 takime rajonale me punédhénésit, pérfagésues té
biznesit dhe partneré t€ tjeré social me qéllim promovimin e shérbimeve dhe programeve té
punésimit g€ Agjencia ofron. Kéto takime shérbyen gjithashtu si platforma komunikimi pér
forcimin e bashképunimit mes sektoréve pér njé funksionim mé cilésor t€ tregut kombétar té
punés.
NE€ vijim t€ kétyre takimeve, me g€llim promovimin e Garancis€ Rinore dhe Programeve Aktive
té Tregut t€ Punés u zhvilluan 2 webinare me pjesémarrjen e mbi 100 punédhénésve.
NE dhjetor t&€ 2023, me mbéshtetjen e Risi Albania, u zhvillua eventi dedikuar Punésimit t€ Denjé.
Ky event u cil€sua si njé platformé shkémbimi, 1 cili mblodhi sé bashku bizneset, sektorin publik,
komunitetin ndérkombétar t€ zhvillimit dhe akademiné pér té€ zbérthyer kété ¢éshtje né Shqipéri,
me fokus né elementét e punés s€ denjé.

RECONOMY 4/ RECONOMY

Revitalize Reconnect Reshape

RECONOMY é&shté njé program zhvillimi ekonomik gjithépérfshirés dhe 1 gjelbér 1 iniciuar nga
Agjencia Suedeze pér Bashképunim Ndérkombétar pér Zhvillim (Sida) dhe zbatuar nga Helvetas
Swiss Intercooperation. Ajo operon né rajonet e Partneritetit Lindor dhe Ballkanit Peréndimor,
duke pérfshiré 11 vende, pérfshiré Shqipérin€. Objektivi kryesor i RECONOMY &shté té
lehtésojé krijimin e mundésive ekonomike pér graté dhe té rinjté, vecanérisht ata qé jané t&
pafavorizuar dhe té margjinalizuar, duke rritur té€ ardhurat e tyre dhe duke promovuar punésim té
denjé dhe migésor ndaj mjedisit né njé ményré gjithépérfshirése dhe t€ qéndrueshme.

RECONOMY =zbaton projekte t&€ ndryshme né Ballkanin Peréndimor. Midis tyre, Projekti i
“Zbatimit t€ Politikave té Tregut t&€ Punés dhe Punésimit” (LMPIE) fokusohet né pérmirésimin e
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menaxhimit t€ burimeve njerézore dhe modernizimin e shérbimeve publike brenda institucioneve
pérkatése publike n€ Shqipéri, Bosnjé dhe Hercegoviné dhe Kosové. Ky projekt mbéshtet
trajnimin e népunésve civilé pér rolet e tyre, pérmirésimin e ofrimit té shérbimeve pér qytetarét
dhe zbatimin e shérbimeve elektronike né€ autoritetet publike. Pér mé tepér, projekti synon t&
pérmirésojé Sistemet e Informacionit t&€ Tregut t& Punés (LMIS), duke mundésuar akses mé té
lehté né shérbime pérmes mjeteve digjitale. Njé aspekt tjetér ky¢ i1 projektit éshté forcimi i
funksionit té trajnimit brenda Shérbimeve Publike t& Punésimit (SHPP) pér t€ siguruar zhvillim
té vazhdueshém profesional, transferim t€ njohurive dhe profesionaliz€m midis e stafit. N&é kété
pérpjekje, AKPA shérben si njé nga partnerét strategjiké qé punon drejt arritjes sé objektivave té
projektit.

N¢ kuadér té projektit, me mbéshtetjen e projektit AKPA synon té:

I. Pérmirésojé ofrimin e informacionit t€ pérshtatshém dhe n€ kohé pér té rinjte, graté dhe grupet
mé té€ pafavorizuara né€ lidhje me mundésité e punésimit dhe/ose pérmirésimin e métejshém dhe
rikualifikimin, angazhimin né njé bashképunim kuptimploté me sektorin privat.

II. Forcojé kapacitetet institucionale dhe t€ modernizohet mé tej pér té rritur efikasitetin dhe
kapacitetin pér té€ ofruar shérbime cilésore.

III. Ngrej€ dhe pérmir€sojé instrumentet pér analizimin e tregut t€ punés.

IV. Sigurojé mbéshtetje teknike né€ bashképunim me “Arbetsformedlingen” Agjenciné Suedeze
té Punésimit lidhur me metodat e bashképunimit mes aktoréve té€ tregut t€ punés pér ofrimin e
shébimeve té punésimit, si dhe pérgatitjen institucionale t& pérdorimit efektiv t€ fondeve t&
strukturuara.
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