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Lénda: Kérkesé pér publikim véndesh t€ lira
SHERBIMIT KOMBETAR TE PUNESIMIT

TIRANI

Bashkia Selenicé. ka vendosur t& shpallé progedurén e konkurimit pér pozicionin,
“Specialist jurist — Drejtoria ¢ Burimeve Njerezore, Ndihmws Ligjore dhe Marredhenieve
me Publikun ”

Pér kété arsye. né pérputhje me Ligjin nr. 152/2013, " Pér népunésin civil ", i ndryshuar. dhe aktet
nénligjore dalé né bazé e né zbatim t€ tij. kérkojmé publikimin e pozicionit € liré€ né portalin
*“Shérbimi Kombétar i Punésimit™.

Bashkélidhur do té gjeni kérkesén pérkatése pér publikim.

Adresa : Rr.Llambi Bombaj , prane Spitalit Selenice, e-mail:bashkia.selenice(@gmail.com



Bashkin selenicd

Specialist Jurist
Kalegoria e pagés [V-a

NE zbatim t& nenit 26 & Ligjit Nr. 1532/2013, “Pér népunésin civil”. i ndryshuar, si dhe ¢ Kreut 11 dhe
[11, t& Vendimit Nr. 242, daté 18/03/2013, t& Késhillit t& Ministrave, Bashkia Selenicé procedurat e
|€vizjes paralcle dhe pranim n€ shérbim civil pér pozicionet:

Specialist Jurist, Drejtoria e Burimeve Njerézore, Ndihmés Ligjore dhe Marrédhénieve me
Publikun

(Kategoria e Pages 1V/3)

Plotésimi i pozicionit mé sipdr béhet népérmjet procedures sé lévizjies paralele dhe pranim ne |
sherbim civi, i

Pér té dyja Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbim civil)

aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e Dokumenteve:

pér [évizjen paralele do € jeté 22.10.2024

pér pranim ne shérbimin civil 29 .10.2024




Bashkin Selenies

Pérshkrimi pé

I Pérgatit gjith¢ dokumentacionin ¢ nevojshem pér ndjekjen e proceseve gjyqésore

2. 7baton me pérpikméri urdhérat e brendshém pérkalés & drejtorisé

3. N& momentin e nxjerjes s¢ strukturés organizative & Bashkisé nga keyetari i zbaton me
pErpikméri

4. Mer detyra plotesuese nga Drejtori .

5. Nxjer dhe pérpunon cdo informacion ligjor ng ndihmé (& institucionit dhe drejtorisé

6. Mer Pjesg n€ grupe pune sipas detyrave t& ngarkuara nga Drejtori.

7. Bashképunon pér cdo asistencé ligjore né ndihmé t& drejlorive € tjera t& institucionit

Kandidatét duhet t& plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- T€ jen€ népunés civil t&€ konfirmuar, brenda s& njéjtés kategori (kategoria [V-a);
b- T& mos kené masé disiplinore né fuqi;

c- Té€ kené t€ paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidat&t duhet t& plotésojné kriterel e veganta si vijon:

T€ zot€rojné diplomé (& nivelit “Bachelor™ ( minimalisht ) né Shkenca pér Drejtési. Diplomat té
cilat jang marré jasht€ vendit duhet 1€ jen€ 1€ njesuara prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin ¢

diplomave.
T€ kené & paktén | vit pérvojé pune.

T€ kené njohuri t& mira kompjuterike.

DOKUMENTACIONI, MEENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatgt g& aplikojné duhet t& dorézojn¢ dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

Fage 2



Bashkia Sefenice

b- Fotokopje té diplomé&s (pérfshiré edhe diplomén bachelor):

c- [Fotokopje t€ librezés sé punés (1€ gjitha faqet € vErtetojné eksperiencén né puné):

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Vértelim (€ gjéndjes shéndetésore;

- Vetédeklarim & gjéndjes gjyqésore:

g- Vlergsimin e fundit nga eprori direkt:

h- Vértetim nga Institucioni g€ nuk ka masé displinore né tuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér q& vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo t& tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet dultet 1& dorézohen me posté apo drejipérsédrejti né institucion, brenda datés
22.10.2024.

IR REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

N¢ datén 23./0.2024, njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore t& Bashkia Selenice ku ndodhet
pozicioni pér (& cilin ju déshironi (& aplikoni do & shpallé ng€ portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” listén e kandidaléve qé plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, si dhe
datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

NEé té njéjtén daté kandidatét & nuk i plotésojné kushtet e 1¢vizjes paralele dhe kriteret ¢ veganta do
& njoflohen individualisht nga njésia e menaxhimit & burimeve njerézore t€ institucionit ku ndodhet
pozicioni pér € cilin ju déshironi t& aplikoni, népérmjet adresés tuaj t&€ e-mail, pér shkaget e

moskualifikimit.

n FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILATDO'IE _

ZHVILLOHET INTERVISTA SR e T,
Kandidatét do € vlerésohen né lidhje me: / i\"‘_

» Kushtetuta e Republikés s& Shqipérisé

o Ligji 4472015 Kodi I Procedurave Administrative et

o Ligji Nr. 49/2012 “Pér organizmin dhe funksionimin e gjvkatave administrative dhe
gjykimin e mosmarréveshjeve administrativ

o ligjit nr 7961 date 12.07.1995 Kodi | Punés n& Republikén e Shqipérisés .i azhornuar
o Ligjin nr.152/2013 “P&r népunésin civil™ | ndryshuar .

o Ligjin nr. 139 datg 17.12.2015 “Pér Vel€ Qeverisjen Vendore™

o Ligji nr 9367 date 07.04.2005 ““Per parandalimin e konfliktit te intereresave”.

o Ligjin Nr.9131 date 08.09.2003*Per rregullat e etikés né administratén publike™.
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BEEE MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me Dokumentacionin ¢ dorézuar:

Kandidatét do t& vlerésohen pér pérvojén. trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
gertifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur progesi i
certifikimit nuk &shté kryer. Totali i pikéve pér kété vierésim &shté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohuritg, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
b- Eksperiencén e tyre (&€ méparshme:

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t& vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Selenicé do (& shpallé fituesin né Fagen Zyrtare
€ Bashkisé, Shérbimin Kombétar t€ Punésimit dhe né stendén e informimit t& publikut. T& gjithé
kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do (& njoftohen né ményré elektronike .

2- PRANIM NE SHERBIM CIVIL

e
A

S SE|

Vetém né rast se nga pozicionel ¢ renditura né fillim 1€ késaj shpalljeje, né pérfundim 1&
procedurés sé lévizjes paralele, rezulton ye ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané 1é
viefshme pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné
ekzekutive.

Pér kéte proceduré kané (& drejté & aplikojné (é gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
pérgfithshme né pérputhje me nenin 21, (¢ Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil ", | ndrvshuar.

Il KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJI. KANDIDATI NiE PROCEDUREN E
B PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
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Kushtet ¢ duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jang:

a) T€ jel€ shtetas shqiptar;

b) Té& keté zotési & ploté pér t& vepruar:

c) 1€ zotérojé gjuhén shqipe. t& shkruar dhe & lolur;

d) TE jet€ n€ kushte shéndetésore qé€ e lejojné t€ kryejé detyrén pérkatése:

e) T€ mos jeté i dénuar me vendim t€ formés sé preré pér kryerjen ¢ njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t& mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk &shté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013. “Pér népunésin civil”, i ndryshuar..

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t€¢ dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i ploté€suar né pérputhje me dokumentin tip g€ e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente
b- Fotokopje té diplomé&s (pérfshiré edhe diplomén bachelor):

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);
d- Fotokopje t& letérnjoftimit (1D); 2
c- Vértetim té gjéndjes shéndetésore: B
- Vetedeklarim & gjéndjes gjyqgésore; :
g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt:

h- Vértetim nga Institucioni g€ nuk ka mas€ displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlelcsm]el
pozitive apo (& tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj. i

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
29.10.2024.

Té gjithé kandidatét g& aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil , do &
informohen pér fazat e métejshime t€ késaj progedure:

- pér datén e daljes sé rezultateve t& verilikimit paraprak,
- datén, vendin dhe orén ku do (& zhvillohet konkurimi:
- ményrén e vilerésimit € kandidatéve.

Bl REZULTATET PiER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
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Né datén 30.10.2024, njésia e menaxhimit & burimeve njerézore (€ Bashkise Selenicé ku ndodhet
pozicioni pér t& cilin ju déshironi t& aplikoni do t¢ shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit™ listén e kandidatéve g€ plotésoiné kushtet dhe kriteret e vecanta. si dhe datén. vendin dhe
orén ¢ sakté ku do t& zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét & nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do &€ njoftohen
individualisht nga njésia ¢ menaxhimit t&¢ burimeve njerézore t& institucionit ku ndodhet pozicioni pér
t& cilin ju déshironi t& aplikoni, népérmjet adresés tuaj (& e-mail. pér shkaqet ¢ moskualifikimit.

PR FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE (fl_t;&T;_-DQ'?fE
@l ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA g

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

Njohurité mbi Ligjin nr. 139/2015, daté 17.12.2015 “Pér velégeverisjen vendore”
Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé
Ligji 44/2015 Kodi I Procedurave Administrative

Ligji Nr. 49/2012 “Pér organizmin dhe funksionimin e gjvkatave administrative dhe gjykimin e

mosmarréveshjeve administrativ

ligjit nr 7961 date 12.07.1995 Kodi | Punés né Republikén e Shqipérisés .i azhornuar
Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil™ I ndryshuar .

Ligjin nr.139 dat& 17.12.2015 “Pér Veté Qeverisjen Vendore™”

Ligji nr 9367 date 07.04.2005 “Per parandalimin e Konfliktit te intereresave™.

Ligjin Nr.9131 datc 08.09.2003 Per rregullat e etikés né administratén publike™.

VKM, udhézime dhe akte t€ tjera ligjore t& fushés.

I MIENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
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Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vler&simin me shkrim. deri né 60 piké:

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin. aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 25 piké:

c- Jet&shkrimin, q& konsiston né vlergsimin e arsimimit, & pérvojés ¢ (& trajnimeve, t€ lidhura
me fushén, deri n¢ 15 piké;

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké. metodologjing e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes s¢ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&zimin nr. 2, dat€ 27.03.2013, &

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES Sii REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim & vlerésimit t&¢ kandidatéve. Bashkise Selenicé do t€ shpallg fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”™, T€ gjithé kandidatél pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
né ményré elektronike pér rezultatet.
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