REPUBLIKA E SHQIPERISLE
BASHKIA KAVAJE ) ) )
DREJTORIA E BURIMEVE NJEREZORE DHE E SHERBIMEVE MBESHTETESE

Nr./é}_‘i Prot. Kavajé, mé _Q;)‘_.g)__.2024

Lénda: Kérkesé pér Publikim té Vendit Vakant

Drejtuar: SHERBIMIT KOMBETAR TE PUNESIMIT

Adresa: Bulevardi “B. Curri” prang ish Hotel Arbana. TIRANE, SHOIPERI

Né Bashking Kavajé jané krijuar 3 vende vakante; 1 pozicion né kategorin€ e larté drejtuese dhe

2 pozicione né kategoring ckzekutive, pérkatésisht si mé poshté vijon:

% 1 Sckretar i Pérgjithshém n¢ Bashking Kavajé
» 1 Specialist i Burimeve Njerézore né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
Mbéshtetése

> 1 Specialist Jurist né Drejtoriné Ligjore

Né mbéshtetje té€ Ligjit Nr.152/2013 “Pér népunésin Civil’ té ndryshuar, té Vendimit
té& Késhillit té Ministrave nr. 118, daté 05.03.2014 “Pér proceduart e emérimit,
rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit té marrédhénies né shérbimin civil té
népunésve civilé té nivelit té larté drejtues dhe té anétaréve té TND-s€”, t€ Vendimit té
Késhillit té Ministrave nr. 243, date 18.03.2015 “Pér pranimin, lévizien paralele,
periudhén e proves dhe emérimin né kategoriné elkzekutive”, kérkojmé nga ana juaj
publikimin e shpalljes pér kété vend vakant sipas formatit bashéklidhur késaj
shkrese.

Duke ju falenderuar pér bashképunimin,

Njésia Pérgjegjése pér Burimet Njerézore
Drejtor

Adfian Malaj

LX) g 33 g N - -\ = . . - - -
Adresa : Rruga " Josif Bude , Ndértesa Nr. 10, Nr. Tel:0552453%55, www,hashkinkavajé.gov.al,info@bashkiakavajc.gov.ul



Bashkia Kavajé

SHPALLJE PEF X NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE P,RANLM N SHERBIMIN CIVIL

“Specialist Jurist™ né Sektorin Juridik né Drejtoring Ligjore né Bashking Kavajé.
Kategoria e pagés 111 b.

N& zbatim (& nenit 22 dhe t& nenit 25, (& Ligjit Nr. 132/2013, “Pér népunésin civil”. 1 ndryshuar,
Bashkia Kavajé, shpall procedurat e lévizjes paralele dhe pranimit nc shérbimin civil pér

pozicionin:

o | “Specialist Jurist” né Sektorin Juridik n& Drejtoring Ligjore né Bashking Kavajé.
- Kategoria e pagés I11-b.

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népuncsve civilé té s& njéjtés kategori per procedurén e
lévizjes paralele!
Velém né rast se né pérfundim (€ procedur@s s€ [@vizjes paralele, rezulton se ky pozicion gshié

ende vakant, ai €shté i viefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin

civil.

Pér té dy Procedurat (lévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil)

aplikohet né t& njéjtén kohe!

Afati pér dorézimin e Dokumenteve: Shih procedurat pérkatése ‘

Pérshkrimi pérgjithésues i punés 1’?'ér pozicionin si mé sipér €shté:

e Dhénia ¢ opinioneve ligjore, bazuar vetém né Kushtetuté, legjislacionin dhe aktet nénligjore
né fuqi.

e Késhillimi né aspektin juridik € punonjésve t€ institucionit pér probleme qé lidhen me
pérmbushjen e detyrave (C tyre funksionale.

e Konceptimi i té gjitha akleve me karakter juridik q& nxirren nga Bashkia Kavajé.
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e Siguron interpretimin e akteve ligjore n€ fuqi, mbi bazén ¢ kérkesgs s¢ pérgjegjésit 1€
sektorit pérkatés, ose strukturés pérkatése (& bashkisé.
e Harton akte administrative. shkresa brenda afateve 1€ pércaktuara .

I-Lévizja paralele

Kangé ¢ drejté t& aplikojné pér kétg proceduré vetem népundsit civilé (& s€ njgjtes kategori, né 1€

gjitha institucionet pjesé ¢ shérbimit civil.

IEEE KUSHTET PER LEEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatst duhet t& plotgsojné kushtet pér [gvizjen paralele si vijon:

o T& jent népunés civil (€ konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori

o 1% mos kené masé disiplinore né fuqi (t& vértetuar me njé dokument nga institucioni);

o T& kené 1& paktén nj¢ vlergsim pozitiy (pér kandidat€t e institucioneve & sapo kang hyré né
shérbimin civil kérkohet vierésim nga eprori direkt):

Kandidatét duhet & plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) Té zotérojng diplomé t& nivelit “Master Shkencor™ né degén e Drejtésisé, edhe diploma ¢
nivelit “Bachelor” duhet & jeté né & njéjtén fushé. (Diplomart té cilat jané marré Jjashieé
vendil, duhet 1¢ jené (é njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegiés pér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionil né fuqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 5 vite, si pérfagésues t& institucionil/institucioneve
né konfliktet gjyqésore t€ géshijeve civile dhe administrative.

c) Pérparési pérbén pérvoja né administratén publike.

d) Té kené afiési 1& mira komunikuese dhe t& punés né grupé.

e) T& zotérojné gjuhén angleze. Perparési ka njé gjuhé e dyt€ e BE-sé.

IEEM DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT.

Kandidatét duhet (& dorézojné prang njésisé s¢ burimeve njerézore t€ Bashkis¢ Kavajt ku ndodhet
pozicioni pér t€ cilin ata déshirojné t& aplikojng, dokumentet si mé& poshté:

a) Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip g€ ¢ gjeni n€ linkun:

http://dap.cov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/2 1 9-udhezime-dokumenta

b) Fotokopje t& diplomés;
¢) FFotokopje (€ librezés;

¢) Cdo dokumentacion (jetér q& vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet pozitive
apo 1€ (jera (¢ pérmendura né jet€shkrimin tuaj.
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Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejipérsédrejti né institucion, brenda datés
15.03.2024.

BEEN REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

NE datén 79.03.2024, njésia ¢ menaxhimit (& burimeve njerézore e Bashkise Kavaj&, ku ndodhet
pozicioni pér t& cilin ju déshironi t& aplikoni do (& shpallé ng portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” listén e kandidatéve q¢ plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret ¢ veganta, si
dhe datén. vendin dhe orén e sakte ku do 1@ zhvillohet intervista.

NE 1€ nj¢jten date kandidatét q¢ nuk | plotésojné kushtet ¢ lévizjes paralele dhe kriteret e veganta do
t€ njoftohen individualishi nga njgsia ¢ menaxhimit & burimeve njerézore té institucionit ku
ndodhet pozicioni pér (€ cilin Ju déshironi t& aplikoni, népérinjet adresis tuaj (€ e-mail, pér shkaqet

e moskualifikimit,

ZHVILLOHET INTERVISTA.

mUSHAT £ NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI Ti CILAT DO Ti

Kandidatét do t& vierésohen né lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 15272013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dal€ né zbatim & tij.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 “peér Vetégeverisjen Vendore

¢) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “per rregullat e etikés né administraten
publike”.

d) Njohuritg& mbi Ligjin Nr. | 1972014, “Pér 1¢ drejtén e informimit".

e) Njohurité mbi Ligjin Nr. 44/2015, “Kodi i Procedurave Administrative (¢ Republikés sé
Shqipérise™,

) Njohurité mbi Ligjin Nr, 8116, date 29.03.1996, “Kodi i Procedures Civile i Republikés s¢
Shqipérisé”, i ndryshuar.

) Njohuri Mbi Ligjin Nr. 9887, daté 10.03.2008, “Per mbrojtjen e 1é dhénave personale”, i
ndryshuar.

BEEN MiNYRA E VLERESIMIT Tit KANDIDATEVE

Kandidatét do t& vlerésohen per jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet. kualifikimet e lidhura me
fushén, si dhe vlerésimet pozitive. Totali i pikéve PEr KEt& viersim &shte 40 piké,

Kandidat&t gjaté intervistés s strukturuar me 2ojé do t& vlerésohen ng lidhje me:

* Njohurité, afiésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
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e Eksperiencén e tyre (& méparshme;
e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve né pérfundim (€ intervistés s¢ strukturuar me goje eshté 60 pike.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjing e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&zimin Nr. 2, daté 27:03. 2005 " Per
procesin e plotésimit 1@ vendeve (¢ lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé levizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné ¢ mesme dhe (¢ ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoring ekzekutive népérmjel konkurrimit (¢ hapu™, & Departamentit (€ Administratés Publike

www.dap.gov.al,

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES Skt REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Ng¢ pérfundim t& vlerésimit t& kandidatéve, Bashkia Kavajé do (€ shpallg fituesin n&€ portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit. Té gjithé kandidatét pjesémarrés n¢ KEté proceduré do (&
njofiohen né ményré elektronike pér datén e sakié t& shpalljes sé fituesit.

2- Pranimi né shérbimin civil

Vetém né rast se nga pozicionet ¢ renditura né fillim 16 késaj shpalljeje. né pérfindin (¢
procedurés s& [evizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané 1é
vlefshme pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoring

ekzekutive.

Pér kété proceduré kané 1é drejté & aplikojné té gjithé kandidatét gé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nv. 1522013, “Pér népunésin Civil", i ndryshuar.

KUSHTET QE_DUP}ET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
PRANIMIT Ni SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

[) T& jeté shtetas shqiptar;
g) Té keté zotési t& ploté pér (& vepruar;
h) Té zotérojé gjuhén shqipe, 1& shkruar dhe té folur;
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i) T& jeté n¢ kushte shéndetésore q¢ e lejoiné t€ kryejé detyrén pérkatése;

i) Té& mos jeté i dénuar me vendim & formés sC prer€ per kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

k) Ndaj tij t& mos jeté marré masa disiplinore ¢ largimit nga shérbimi civil, g¢ nuk &shté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”. i ndryshuar.

Kandidatét duhet (& plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) T& zotérojné diplomé 1& nivelit “Master Shkencor™ né degén e Drejiésisé. (Diplomat 1é cilat
jané marré jashie vendit, duhet (& jené 1€ njohura paraprakisht prané institucionit
pérgjegiés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né, fugi.

b) T& kené aftési t& mira komunikucse dhe (€ punés né& grupé.

¢) Té keng njohuri t& gjuhs angleze. Pérparési ka njé gjuh€ e dyt€ e BE-sé.

%l DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné dokumentet si mé& poshté:
a) Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip q€ e gjeni n€ linkun:

hutp://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/2 | 9-udhezime-dokumenta

b) Fotokopje t& diplomés dhe list€s s€ notave:
¢) Fotokopje té librezts s€ punés;

¢) Cdo dokumentacion tjetér g& vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet pozilive
apo (& tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

d) Vértetimi gjéndjes gjyqésore.
dh) Numér kontakti dhe adresé vendbanimi.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
25.03.2024, né Bashkiné Kavajé me adresé: Bulevardi “Josif Budo”, Lagjja nr. 1, Kavajé

Té gjithe kandidatét qé aplikojné pér procedurgn e pranimil n¢ shérbimin civil, do (&
informohen pér fazat e métejshme (& késaj progedure:

- pér datén e daljes sé rezultateve (& verilikimit paraprak,
- datén. vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi;
- ményrén e vlerésimit €& kandidatéve.
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BEEN REZULTATET PR FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

NE& datén 29.03.2024, Njésia e Menaxhimit 1& Burimeve Njerézore ¢ Bashkisé Kavajé ku ndodhet
pozicioni pér (& cilin ju déshironi t& aplikoni, do t& shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin
dhe orén e sakté ku do t& zhvillohet intervista.

Né (& njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojng kushtet dhe kriteret e vecanta do t€ njoftohen
individualisht nga njésia ¢ menaxhimit t& burimeve njerézore & institucionit ku ndodhet pozicioni
pér & cilin ju déshironi (€ aplikoni, népérmjet adresés tuaj (& e-mail, pér shkaqel ¢ moskualifikimit.

ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

nFUSllAT . NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

Kandidatét do (& vlerésohen né lidhje me:

)

b)
¢)

Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé né zbatim té tij.

Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 "Pér Vetéqeverisjen Vendore ™

Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, datg 08.09.2003, “Pér rregullat ¢ etikés né administratén
publike®™.

Njohurité mbi Ligjin Nr. 119/2014, “Pér (¢ drejtén e informimit ",

Njohurité mbi Ligjin Nr. 44/2015, “Kodi i Procedurave Administrative ¢ Republikés sé
Shqipérisé”.

Njohurité¢ mbi Ligjin Nr. 8116, date 29.03.1996, “Kodi i Procedurés Civile i Republikés sé
Shqipérisé”’, i ndryshuar.

Njohuri Mbi Ligjin Nr. 9887, daté 10.03.2008, “Pér mbrojtjen e & dhénave personale”, i
ndryshuar.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 pikég;

b- Intervistén ¢ strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérit€ e
tyre pér karrierén, deri n€ 25 piké;

c- Jetéshkrimin, q¢ konsiston né vlerésimin ¢ arsimimit, 1€ pé&rvojés e € trajnimeve, &
lidhura me tushén, deri né 15 piké;

M¢ shumé detaje né lidhje me vlergsimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén ¢ llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni n& Udh&zimin nr. 2, dat¢ 27.03.2015,
(& Departamentit t& Administratés Publike www.dap.gov.al

hitp://dap.cov.al/2014-03-21-12-52-44/udheczime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015
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DATA E DALJES Si REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né perfundim & vlerésimit (& kandidatéve, Bashkia Kavajé do (& shpallg fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Pundsimit”. T& gjithé kandidatét pjesémarrés né kée proceduré do 1

njoftohen né ményré elektronike pér rezultatel.



	image_027(3).pdf (p.27)
	image_028(3).pdf (p.28)
	image_029(3).pdf (p.29)
	image_030(3).pdf (p.30)
	image_031(3).pdf (p.31)
	image_032(3).pdf (p.32)
	image_033(3).pdf (p.33)
	image_034(2).pdf (p.34)

