REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASIIKIA SHKODER
DREJTORIA E BURIMEVE NJEREZORE E

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE DHE NGRITJE NE DETYRE

Ni KATEGORINE E ULET DREJTUESE DHE TE MESME DREJTUESE

N& zbatim (& nenit 26 t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil™ i ndryshuar, si dhe t&

Kreut 11 dhe TIL t& Vendimit nr.242, daté 18/03/2015 “Pér plotésimin e vendeve t€ lira nt

kategoring e ulét dhe t& mesme drejluese™ & ndryshuar; Bashkia Shkodér shpall procedurén

e lévizjes paralele dhe ngritjes né detyre pér kategoriné e ulét drejiuese dhe (€ mesme

drejtuese pér pozicionin :

1 (njé) Pérgjegjés, Sektori i Burimeve Njerézore, Drejtoria e Pérgjithshme Juridike,

Burimeve njerézore dhe shérbimeve mbéshtetése

kategoria I11-a

Data e dorézimit té dokumentave:

LEVIZJA PARALELE 29 Mars 2024

Data e dorézimit té dokumentave:

NGRITJE NE DETYRE 04 Prill 2024

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

a)

b)

c)

d)

Zbaton me pérpikméri dhe né nivel t& larné profesional (& gjitha detyrat ngarkuara
nga eprori;

Pérgjigjet pér zgjidhjet teknike (€ cishjeve dhe problemeve brenda sektorit q€
drejton dhe mund t& bashképunojé me (€ gjitha strukturat brenda dhe jashté drejtorisé
pér zgjidhjen e problemeve té ndryshme;

Kontrollon punén ¢ pérditshme té specialistéve ne varési, pér plotésimin e detyrave
qé i jané ngarkuar dhe pérgjigjet pér disiplinén né puné né strukturén qé drejton:
Ndjek dhe raporton tek Drejtori i Drejtorisé, né cilésiné e eprorit direkt, dhe éshté
pérgjcgjés pér realizimin e detyrave t& ngarkuara nga ligji, ose nga eprorét brenda
afatit;
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¢) Ndjek realizimin dhe zbatimin e Kaodit t€ puncs dhe ligjit 152/2013 “Pér
Népunésin Civil™. (& ndryshuar, dhe VKM (& dala ne zbatim té tij ~ né lidhje me
rekrutimin, lévizjen paralele, ngritjen né detyré, pezullimin, vleresimin né puné,
trajnimet ¢ ndryshme (€ népunésve civilé. ngrifjen profesionale t& punonjésve si
dhe zbatimin e ligjit 7961daté 12.7.1995 “"Kodi i Punes i Republikes se
Shqiperise™ i ndryshuar dhe aktet e tjera nénligjore t& dala né zbatim.

f) T& péreatité programe pune pér trajnimin dhe formimin profesional (& népunésve

¢) T& monitorojé progedurave e léna pér ndjekje specialisteve te scktorit .

h) Organizon punén né funksion (€ realizimit té objektivave té scktorit dhe raporton tek
eprori mbi realizimin e aktivitetetove t€ sektorit ge drejton.

i) Evidenton probleme gé dalin nga veprimtaria e pérditshme si dhe shgetésimet e
ndryshme qé ngrihen, pércakton zgjidhjet ¢ mundshme brenda kuadrit ligjor né fuqi
dhe i propozon drejtorit rrugé zgjidhjet pérkatése.

i) Analizon propozimet pér ndryshime te skemave & pagave qé zbatohen pér népunésit
civilé, punonjésit administrative dhe punonjesve mbeshtetes sipas clementeve
pérbérés & tyre dhe sipas lidhjeve te pagave, né aktet ku jané t€ miratuara.

k) Evidenton problematikén e rastit, pér € cilén kérkohet ndryshimi rregullimi 1 skemés
s¢ pagave , mbéshtetur né legjislacionin pérkatés dhe né pérputhje me aktet ligjore ¢
nénligjore;

) Kontrollon zbatimin ¢ legjislacionit n€ fuqi per céshtjet qé i propozohen pér miratim
Késhillit Bashkiak né relacionet dhe projekt-vendimet pérkatése.

m) Raporton sa heré q&é keérkohet pér veprimtaring e drejtorisé, sektorit né varési dhe
bén vlerésime pune pér punonjésit né varési.

n) Harton programin e trajnimeve dhe lejeve te zakonshme, ndjek dhe zbaton até pas
miratimit.

o) Té hartojé projekt-urdhéra dhe projekt-vendime pér t'u miratuar ne keshill bashkiak
per problemet ge mbulon drejtoria .

p) Ndjek né vazhdimési disiplinén dhe pasqyrimin e masave disiplinore kur ka, né
dosjen personale té gdo népunési.

q) Ndjek korrespondencén q€ 1 éshté dhéné pér trajtim, duke respektuar afatet €
pércaktuara.

r) Pérgatit materialin dhe pasi e siglon ia paraqet drejtorit t€ drejtorisg;

s) Pérgjegjési i sektorit kryen ¢do detyré tjetér € i ngarkohet nga Drejtori i Drejtorisé
dhe sipas rastit nga Drejtori i Pergjithshém.

- LEVIZJA PARALELE

Kané ¢ drejté 1€ aplikojné pér kéié proceduré vetém népunésit civilé 1é s¢ njéjtés

kategori, né 1€ gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

EEElKUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA
Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

d- Té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori [1l-a ;
e- Té mos keté masé disiplinore né fuqi:

[ Té keté t& paktén vlerésimin e fundit “mir&” apo “shumé miré™:
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Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagcme si vijon:

4.

wh

T@ keté diplomé t& nivelit “Maszer i shkencave” apo~Master profesional” né Juridik
(@ pérftuar né fund (& studimeve (€ ciklit & dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje
normale 2 (dy) vite akademike. ose t€ barasvlcfshme me té.

Diplomat t&€ cilat jané marre jashté vendit duhet t€ jeng t€ njehsuara prané
institucionit pérgjegjés pér njchsimin e diplomave.

Té kené té paktén 3 vjet pérvojé pune né kété fushé.

MEEDOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné dokumentat si mé poshté:

l.

=]

L s Ll

Kérkesé pér 1évizje paralele

Jetéshkrim i pérditésuar, pérfshiré € dhénat ¢ kontaktit, postén clektronike dhe
adresén postare.

Fotokopje t€ letémjoftimit (ID)

Certifikaté personale

Certifikat¢ familjare

Fotokopje té diplomés dhe suplementit/listés s notave (Bachelor dhe Master).
Fotokopje 1& librezés sé punés (1€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);
Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

Vértetim té gjendjes gjyqésore / Vetédeklarim té giéndjes gjyqésore;

. Vlerésimin e fundit nga eprori direk;
. Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé displinore n€ fuqi.
. Cdo dokumentacion tjetér qe verteton trajnimet. kualifikimet, arsimin shtesg. vierésimet

pozitive apo (& tjera t€ pérmendura ne jeté shkrimin tuaj;

Lista ¢ dokumentave té sipércituar t€ jeté e inventarizuar dhe e nénshkruar nga

kandidati.

Aplikimi dhe dorézimi i dokumentave béhet prané Zyrés me njé Ndalesé né Bashkiné
Shkodér brenda datés 29.03.2024

MEBREZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Bashkia Shkodér né respektim té afatit ligjor do € shpallé né fagen zyrtare t€

internetit t¢ Bashkisé Shkodér dhe né portalin e “Agjencia  Kombétare ¢ Punésimit dhe

Aftgsive™. listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kérkesat ¢ posagme pér

procedurén ¢ l&vizjes paralele, si dhe datén. vendin dhe orén e sakté kur do t€ zhvillohet
intervista.

N@ & njéjtén daté kandidatét g€ nuk i plot€sojne kushtet ¢ 1&vizjes paralele dhe

kérkesat e posagme do 1€ njoftohen individualisht (népérmjet adresés sé e-mail né

jetéshkrimin ¢ dorézuar), pér shkaqet e moskualifikimit.
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Kandidatét. 1€ cilét rezultojné té pakualilikuar, brenda 3 (tri) ditéve kalendarike nga data €

njoftimit individual, paragesin ankesat me shkrim prané njésisé plrgjegjse.

[PJFUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT
DO TE ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

- Ligjin nr. 139/2013 “Pér vetéqeverisjen vendore . i ndryshuar,

- Ligjinnr. 152/2013 "Pér népunésin civil”, i ndryshuar

- Ligjinr.9131 daté 08.06.2003 ~Pér rregullat ¢ etikés né administratén publike™.

- Ligjin nr.9367 dt. 07.04.2005. “Per parandalimin e konfliktit & interesave n¢ ushtrimin e
funksioneve publike™ i ndryshuar:

MEAMENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét pér dokumentacionin e dorézuar do (& vlerésohen né total me 40 piké té
ndara:

g- 20 piké pér pérvojén,
h- 10 piké pér trajnimet apo kualifikimet ¢ lidhura me fushén,
i- 10 piké pér certifikimin pozitiv ose pér vlerésimel ¢ rezultateve individale né puné
né rastet kur procesi i ¢ertitikimit nuk éshté kryer.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje
me:

j- Njohurité, aftésité, kompetencén n€ lidhje me pérshkrimin ¢ pozicionit t&
punes;

k- Eksperiencén ¢ tyre 1& méparshme:

I- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vierésim &shté 60 pike.

MADATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t& kandidatéve, Bashkia Shkodér do té shpallé fituesin né fagen
zyrtare dhe né portalin e “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive”. Té gjithe
kandidatét pjesémarrés né k&t proceduré do t¢ njoftohen individualisht né ményre
elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail né jetéshirimin e dorézuar).

II- NGRITJA NiE DETYRE
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Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillinm 1€ késaj shpalljeje, né pérfindim (& procedirds
sé lévizjes paralele. rezulton se éshié ende veakant, ai éshié | vilefshém pér konkurimin

népérmjet procedurds sé ngritjes né detyré.

KUSHTET QF DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a- T& jet& népunés civil i konfirmuar, brenda kategoris¢ [11-b:
b- Té mos keté masé disiplinore né fuqi;

apo “shumé miré”.

Kushtet qé duhet t¢ plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

d- Té keté diplomé (& nivelit “Master i shkencave™ apo™ Master profesional” né Juridik €
pérftuar né fund té studimeve & ciklit t& dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje
normale 2 (dy) vite akademike, ose té barasvlefshme me té.

¢- Diplomat té cilat jané marr€ jashté vendit duhet t€ jene té njchsuara prané institucionit
pérgjegjds pér njehsimin e diplomave.

- T kené t& paktén 3 vjet pérvojé pune né kété fushé.

2.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFAT1 I DOREZIMIT

1. Kérkesé pér ngritje né detyré

2. Jetéshkrim i pérditésuar, pérfshiré t& dhénat ¢ kontaktit, postén elektronike dhe
adresén postare.
Fotokopje (¢ letémjoftimit (ID)

o

Certifikaté personale
Certifikaté familjare
Fotokopje & diplomés dhe suplementit/listés s€ notave (Bachelor dhe Master).
Fotokopije (& librezés sé punés (t€ gjitha faqet q€ vértetojné eksperiencén né puné);
Vértetim t& gjendjes shéndetésore;
Vértetim t& gjendjes gjyqésore / Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqesore:

. Vlerésimin e fundit nga eprori direkt:

. Vértetim nga institucioni q€ nuk ka masé displinore né luqi.

— = = 0 ® o v

2 = O

. Cdo dokumentacion tjetér & vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesg,
vlerésimel pozitive apo té tjera té pérmendura né jeté shkrimin tuaj;

—
L3

_Lista e dokumentave té sipércituar té jeté ¢ inventarizuar dhe e nénshkruar nga
kandidati.

Aebvesiar By 13 ddgetori, Nedd Sitkod e weh: o basttkiashikoder wonad, =il futoibashbioelkodor ov.al.




Aplikimi dhe dovézimi | dokumentave béhet prané Zyrés me afé Ndalesé né
Bashkiné Shkodér brenda datés 14.04.2024

PEIREZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Bashkia Shkodér né respektim (& afatit ligjor do t&€ shpallé né fagen zyrtare &
internctit t¢ Bashkisé Shkodér dhe né portalin “Agjencia Kombétare ¢ Punésimit dhe
Aftgsive”, listén ¢ kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme per
procedurén e pranimit né shérbimin civil, si dhe datén. vendin dhe orén ¢ sakté kur do té
zhvillohet konkurrimi.

Né & njéjtén date kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e pranimit né shérbimin civil dhe
kérkesat e posacme do L& njoftohen individualisht, (népérmjet adresés s¢ e-mail né
Jetéshkrimin e dorézuar). pér shkaqe te moskualilikimit.

Kandidatét, t& cilét rezultojné (& pakualifikuar, brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e

njoftimit individual, paragesin ankesat me shkrim pranc njésisé pérgjegjese,

HFUSHAT KRYESORE Ti NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILTE MBI TE
CILAT DO TE ZHVILLOHET KONKURRIMI

- Ligjin nr. 139/2013 “Pér vetéqeverisjen vendore ™. i ndryshuar.

- Ligjin nr. 152/2013 "Pér népunésin civil", i ndryshuar

- Ligji nr.9131 daté 08.06.2003 ~Pér rregullat e etikés né administratén publike™.

- Ligjin nr.9367 dt. 07.04.2005. ~Pér parandalimin ¢ konfliktit t& interesave né ushtrimin e
funksioneve publike™ i ndryshuar;

PEIMENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét e shpallur fitues nga verifikimi paraprak do t€ vlerésohen né lidhje me:

- Jetéshkrimin, q& konsiston né vlerésimin e arsimit, pérvojés ¢ (& trajnimeve & lidhura me
fushén:

- Vleresimin me shkrim;

- Intervistén e strukturuar me gojé;

Totali i pikéve té vierésimit t¢ kandidatéve éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qé konsiston né motivimin, aspiratat dhe

pritshmérité e tyre pér karrierén, deri né 40 piké;
c- Jetdéshkrimin, qé konsiston né vlerésimin ¢ arsimimit, (€ pérvojés e (€ trajnimeve, (€




lidhura me fushén, deri né 20 piké.

MADATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim (& vlergsimit & kandidatéve, Bashkia Shkodér do té shpallé fituesin n¢ fagen
zyrtare dhe né portalin “Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive™. Té gjithé
kandidarét pjesémarrés jofitues né kété progeduré do 1€ njoftohen individualisht né ményre
clektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail né jetéshkrimin ¢ dorcézuar).

Té gjithé kandidatét g& aplikojné pér procedurén e I&vizjes paralele dhe ngritje n¢ detyré pér
kategoring ¢ ulét drejtuese dhe t& mesme drejtucse, do (€ marrin informacion né€ faqen zyrtare (€
Bashkisé Shkodér, pér lazat e métejshme t& procedurés sé 1&vizjes paralele dhe ngritjes n€ detyré.

- pérdatén e daljes sé rezultateve € verifikimit paraprak,

- datén, vendin dhe orén ku do t& zhvillohet konkurimi;

Pér t& marré kété informacion, kandidatét duhet 8 vizitojné né ményré 1€ vazhdueshme fagen zyrtarc
té Bashkisé Shkodér.

KRYETAR

Benet BECI
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