&

REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONI | PROKURIMIT PUBLIK

SHPALLJE PER

LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL NE KATEGORINE
EKZEKUTIVE

N¢é zbatim té nenit 22 dhe t€ nenit 25, té ligjit nr. 152/2013, “Pé&r népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe
té kreut I, IV dhe VII, té Vendimit té K&shillit t&€ Ministrave nr.243, daté 18.03.2015 “Pér pranimin,
1€vizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né€ kategorin€ ekzekutive”, i ndryshuar, njésia
pérgjegjése prané Komisionit t& Prokurimit Publik shpall procedurén e lévizjes paralele, dhe pranimit
né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive pér pozicionin:

“Specialist Buxhet” né Sektorin e Financés, BurimeveNjerézore dhe Trajnimeve né
Drejtoriné e Monitorimit Shérbimeve Mbéshtetése dhe Financés né Komisionin e
Prokurimit Publik - Kategoria: 111-b, njé vend vakant.

Pozicioni mé sipér, i ofrohen fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e
I8vizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se
pozicioni éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurrimin népérmjet procedurés sé pranimit
né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér té dy procedurat (lévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumenteve: Shih procedurat pérkatése
Deri né 06.11.2023 Lévizja paralele
Deri né 09.11.2023 Pranim né shérbimin civil

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin meé sipér éshté:

1. Té kryej mbajtjen e sistemit kontabél, pasqyrave financiare duke pasqyruar veprimtariné
ekonomike-finaciare, situacionet mujore té shpenzimeve dhe té té ardhurave si dhe té
pasqgyrave financiare vjetore si dhe ¢do proces tjetér sipas akteve ligjore pérkatése.

2. Pérgatit urdhrat e brendshém pér kthimin e tarifave té operatoreve ekonomike ankimues duke
kryer funksion teknik né funksion té veprimtarisé sé institucionit.

3. Teé hartojé planin ekonomiko — financiar té institucionit dhe ndjek zbatimin e tij né pérputhje
me legjislacionin né fuqi.

4. Mban regjistrin e riskut, vleréson, kontrollon risget gé véné né rrezik arritjen e objektivave
dhe realizimin me sukses té veprimtarive té strukturave gé ata drejtojné.



5. Pérgatit dhe paraget prané Degés sé Thesarit dhe bankave té nivelit té dyté, té urdhér
shpenzimet dokumentacionin justifikues pér realizimin e pagesave lidhur me transaksionet
financiare té kryera, né pérputhje me limitet mujore té miratuara.

6. Pérgatit situacionet e shpenzimeve dhe rakordon ¢do muaj me Degén e Thesarit.

7. Pérpilon dhe l&shon “Faturé pér Arkétim”, pér ¢do operator ekonomik qé dorézon ankesé né
institucion.

8. Evidenton gjendjen e magazinés, I&vizjen e vlerave monetare dhe materiale né pérputhje me
dokumentacionin pérkatés dhe legjislacionin né fuqi.

9. Merr pjesé né hartimin e buxhetit vjetor dhe propozon parashikime pér njé menaxhim
optimal té tij.

10. Llogarit pagat, dhe pérpilon urdhér shpenzimet pér to.
11. Llogarit tatimet, sigurimet dhe realizon detyrat teknike.
12. Kryen detyra té tjera dhe procese té tjera pune gé lidhen me fushén e veprimit té sektorit,

sipas urdhrit té Pérgjegjésit té Sektorit apo eprorit direkt.

I-L&vizja paralele

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té gjitha
insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

— Té& jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori pér té cilén aplikon (kategoria I11-b;
— Té& mos keté masé disiplinore né fugi (té vértetuar me njé dokument nga institucioni);

— TE keté té paktén vlerésimin e fundit “Mir¢” apo “Shumé miré”;

_ Té plotésojé kriteret e vecanta té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:
Arsimimi:
Té zotérojné minimumi diplomé té nivelit “Master Profesional” né Shkenca Ekonomike. Edhe
diploma e nivelit “Bachelor” té jeté né t€ njéjtén fushé; njé vend vakant.
Pé;’voja:
Té keté 1 (njé) vit eksperiencé pune né profesion.
Tjetér:

e Té keté njohuri té mira té praktikave té administratés publike, pérfshiré pércaktimin e
synimeve, hartimin, zbatimin dhe vlerésimin e programeve, menaxhimin e projekteve dhe
mbikqyrjen e stafit;

o Té keté aftési pér shkémbyer ide dhe mendime teknike dhe pér té argumentuar

propozimet pérkatése;
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o TE jeté i/e afté té pérpilojé, analizojé dhe pérgatisé raporte, urdhéresa dhe té dhéna
teknike gé lidhen me fushén e veprimtarisé;
e T& keté njohuri té programeve dhe aplikacioneve bazé té kompjuterit;

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dorézojné prané zyrés sé protokollit t¢ Komisionit té Prokurimit Publik,
dokumentet origjinalé (ose té njehésuar me origjinalin) si mé poshté:

1) Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né lidhjen http://dap.gov.al/vende-
vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta;

2) Kérkesé pér té konkurruar né pozicionin e shpallur, duke specifikuar llojin e procedurés sé
rekrutimit pér té cilin po aplikohet;

3) Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté Republikés
sé Shqipérisé, té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit, Sportit dhe Rinisé; (té njehsuar me
origjinalin)

4) Fotokopje té librezés sé punés (té gjithé faget gé vértetojné eksperiencén né puné); (té njehsuar me
origjinalin)

5) Fotokopije té letérnjoftimit (ID); (té njehsuar me origjinalin)

6) Vértetim té gjendjes shéndetésore;

7) Vértetim té gjendjes gjygésore;

8) Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

9) Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet pozitive
apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj, (t& njehsuara me origjinalen);

10) Aktin e emérimit si népunés civil;
11) Vértetimin ku specifikohet kategoria e pagés né pozicionin aktual gé ushtron kandidati;

12) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt; (vlerésim té 6-mujorit té€ fundit dhe vlerésim té pjesshém
(deri né momentin e aplikimit));

13) Vértetim nga institucioni gé nuk ka maseé disiplinore né fuqi, i cili duhet té jeté i muajit té aplikimit;
14) Té dorézojné dokumentet e parashikuara né pikén 1.2.

Mosparagitja e ploté e dokumenteve té sipércituara, sjell skualifikimin e kandidatit.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
06.11.2023, né Zyrén e Protokollit t&é Komisionit té Prokurimit Publik, Blv “Déshmorét e Kombit”,
Pallati i Kongreseve, Kati i paré, Tirané.

BEFEN REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 07.11.2023, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore (Njésia Pérgjegjése) prané Komisionit
té Prokurimit Publik, do té shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té KPP-
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sé, dhe né stendat e informimit té publikut, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet e lévizjes paralele
dhe Kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista. Né té njéjtén
daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta do té njoftohen
individualisht nga Njésia Pérgjegjése e institucionit, népérmjet adresés sé e- mailit, pér shkaget e
moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése brenda 3 (tre) ditéve pune nga shpallja e listés
dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve pune nga data e depozitimit té saj.

ZHVILLOHET INTERVISTA
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

e Ligjinr. 8417, daté 21.10.1998, Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé;

e Ligji nr. 44/2015 Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé;

e Kodi i Procedurés Civile, i ndryshuar;

e Ligji nr.162/2020 “Pér prokurimin publik™;

e Ligji nr.49/2012 “Pér gjykatat administrative dhe gjykimin e mosmarréveshjeve administrative”,
I ndryshuar;

e Ligji nr.98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjygésor né Republikén e Shqipérisé”;

e Ligji nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar;

e Ligji nr.8480, daté 27.05.1999 “Pér funksionimin e organeve kolegjiale té administratés
shtetérore dhe enteve publike”;

e Ligji nr.125/2013 “Pér kongesionet dhe partneritetin publik privat”, i ndryshuar;

e Ligji nr.9874, daté 14.02.2008 “Pér ankandin publik”, i ndryshuar;

e Ligji nr.10304, daté 15.07.2010 “Pér sektorin minerar né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar;

e Ligji nr.36/2020 “Pé&r prokurimet né fushén e mbrojtjes dhe té siguris¢”;

e Vendimi nr.285, daté 19.05.2021 “Pér rregullat e prokurimit publik™, i ndryshuar;

e Vendimin nr.575, daté 10.07.2013 i Késhillit t¢ Ministrave “Pér miratimin e rregullave pér
vlerésimin dhe dhénien me koncesion/partneritet publik privat”, i ndryshuar;

e Vendimin nr.1719, daté 17.12.2008 i Késhillit t&¢ Ministrave “Pér miratimin e rregullave té
ankandit publik”, i ndryshuar;

e Vendimi nr.320, daté 21.4.2011 i Késhillit t€ Ministrave “Pér miratimin e procedurave e té
kritereve té konkurrimit dhe té afateve té shqyrtimit té kérkesave pér marrjen e lejeve minerare
né zonat konkurruese”, i ndryshuar;

e Vendimi nr. 401, daté 13.05.2015 i Késhillit t& Ministrave “Pér pércaktimin e tarifés dhe té
rregullave pér pagimin e saj né njé proceduré ankimimi ndaj procedurave té
koncesionit/partneritetit publik privat, prané Komisionit té Prokurimit Publik”;

e Vendimi nr.766, daté 13.10.2021 “Rregullorja pér organizimin dhe funksionimin e KPP-s¢”;

e Ligjit pér Sigurimet Shoqgérore dhe Shéndetésore té Republikés sé Shqipérisé,

e Ligjin e Tatim-Taksave né Republikén e Shqipérisé,

e Ligjin p&r Menaxhimin Finaciar dhe Kontrollin,

e Ligjin pér Menaxhimin e Sistemit Buxhetor né Republikén e Shqipérisé
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BEEN MENYRAE VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit pér Lévizje Paralele, i ngritur né
KPP, népérmjet dokumentacionit té dorézuar dhe intervistés sé strukturuar me gojé. Totali i pikéve té
vlerésimit té kandidateve éshté 100 piké, té cilat ndahen pérkatésisht:

- Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén,
si dhe certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur
procesi i gertifikimit nuk éshté kryer. Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

- Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
b- eksperiencén e tyre té méparshme;

c- motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 pike.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké&, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén
e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&zimin nr.2, daté 27.03.2015,“Pér procesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele, ngritjes né
detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né kategoriné
ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, té Departamentit té Administratés Publike
www.dap.gov.al né lidhjen http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-
27-03-2015.

Komisioni né pérfundim té vlerésimit, njofton individualisht kandidatét qé kané konkuruar pér
rezultatin e tyre. Kandidatét kané té drejté té béjné ankim me shkrim né Komitetin e Pérhershém té
Pranimit pér Lévizjen Paralele pér rezultatin e vlerésimit, brenda 3 (tre) ditéve kalendarike nga data e
njoftimit individual mbi rezultatin. Ankuesi merr pérgjigje brenda 3 (tre) ditéve kalendarike, nga data
e pérfundimit té afatit té ankimit. Komisioni brenda 24 (njézeté e katér) oréve pas pérfundimit té
procedurave té ankimit, pérzgjedh kandidatin, i cili renditet i pari ndér kandidatét gé kané marré té
paktén 70 piké.

16 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Njésia Pérgjegjése e Komisionit té Prokurimit Publik do té
shpallé fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té KPP-sé. Té gjithé
kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté té
shpalljes sé fituesit.

2- PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL NE KATEGORINE EKZEKUTIVE

Vetém né rast se nga pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té
procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér
konkurrimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Kété informacion do ta merrni né fagen e KPP-sg, pas datés 07.11.2023.
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Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét jashté sistemit té shérbimit
civil, géplotésojné kérkesat e pérgjithshme sipas nenit 21, té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar.

21 KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
' PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL - KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimit civil jané:

— Té& jeté shtetas shqiptar;

— Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

— Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

— Té& jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

— T& mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé

kundérvajtjeje penale me dashje;

— Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar sipas

ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:
Arsimimi:
Té zotérojné minimumi diplomé té nivelit “Master Profesional” né Shkenca Ekonomike. Edhe
diploma e nivelit “Bachelor” té jeté né té njéjtén fushé; njé vend vakant.
Pé;voja:
Té keté 1 (njé) vit eksperiencé pune né profesion.
Tjetér:

e TE& Kketé njohuri té mira té praktikave té administratés publike, pérfshiré pércaktimin e
synimeve, hartimin, zbatimin dhe vlerésimin e programeve, menaxhimin e projekteve dhe
mbikqyrjen e stafit;

o Té& keté aftési pér shkémbyer ide dhe mendime teknike dhe pér té argumentuar
propozimet pérkatése;

o TE& jeté i/e afté té pérpilojé, analizojé dhe pérgatisé raporte, urdhéresa dhe té dhéna
teknike gé lidhen me fushén e veprimtarisé;

e Té keté njohuri té programeve dhe aplikacioneve bazé té kompjuterit;

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dorézojné prané zyrés sé protokollit t¢ Komisionit té Prokurimit Publik,
dokumentet origjinalé (ose té njehé&suar me origjinalin) si mé poshté:

1) Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né lidhjen

http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta;

2) Kérkesé pér té konkurruar né pozicionin e shpallur, duke specifikuar llojin e procedurés sé

rekrutimit pér té cilin po aplikohet;
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3) Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra
jashtéRepublikés sé Shqipérisé, té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit, Sportit dhe
Rinisé; (té njehsuara me origjinalen)

4) Fotokopje té librezés sé punés (té gjithé faget gé vértetojné eksperiencén né puné); (té
njehsuara me origjinalen)
5) Fotokopje té letérnjoftimit (ID); (té njehsuara me origjinalen)

6) Vértetim té gjendjes shéndetésore;
7) Vértetim té gjendjes gjygésore;

8) Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

9) Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg,
vlerésimetpozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj; (té njehsuara me
origjinalen)

10) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt; (vlerésim té 6-mujorit té fundit dhe vlerésim té
pjesshém(deri né momentin e aplikimit);

11) Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé disiplinore né fuqi, i cili duhet té jeté i
muajit téaplikimit;

12) Té dorézojné dokumentet e parashikuara né pikén 2.2.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
09.11.2023, né Zyrén e Protokollit t¢ Komisionit t& Prokurimit Publik, Blv “Déshmorét e
Kombit”, Pallati i Kongreseve, Kati i paré, Tirané.

Mosparagitja e ploté e dokumenteve té sipércituara, sjell skualifikimin e kandidatit.

Té gjithé kandidatét gé aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil, do té
informohen pér fazat e métejshme té késaj proceduré:
- pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak;

- datén, vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi;
- ményrén e vierésimit té kandidatéve.

Pér té marré kété informacion, kandidatét duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen
e KPP-sé duke filluar nga data: 10.11.2023.

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Prej datés 13.11.2023, njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore (Njésia Pérgjegjése) prané
Komisionit té Prokurimit Publik, do té shpall€ né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né
fagen zyrtare té KPP-sé, dhe né stendat e informimit té publikut, listén e kandidatéve gé plotésojné
kushtet e pranimit né shérbimin civil dhe kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté



ku do té zhvillohet intervista. Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e pranimit
né shérbimin civil dhe kriteret e vecanta do té njoftohen individualisht nga Njésia Pérgjegjése e
institucionit, népérmjet adresés sé e-mailit, pér shkaget e moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése brenda (5 (pesé) ditéve pune dhe ankuesi
merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve pune nga data e depozitimit té saj.

2.4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
) ZHVILLOHET TESTIMI

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

e Ligjinr. 8417, daté 21.10.1998, Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé;

e Ligji nr. 44/2015 Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé;

e Kodi i Procedurés Civile, i ndryshuar;

e Ligji nr.162/2020 “Pér prokurimin publik”;

e Ligji nr.49/2012 “Pér gjykatat administrative dhe gjykimin e mosmarréveshjeve
administrative”,i ndryshuar;

e Ligji nr.98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjygésor né Republikén e Shqipéris€”;

e Ligji nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar;

e Ligji nr.8480, daté 27.05.1999 “Pér funksionimin e organeve kolegjiale té
administratésshtetérore dhe enteve publike”;

e Ligji nr.125/2013 “Pér kongesionet dhe partneritetin publik privat”, i ndryshuar;

e Ligji nr.9874, daté 14.02.2008 “Pér ankandin publik”, i ndryshuar;

e Ligji nr.10304, daté 15.07.2010 “Pér sektorin minerar né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar;

e Ligji nr.36/2020 “Pér prokurimet né fushén e mbrojtjes dhe té sigurisé”;

e Vendimi nr.285, daté 19.05.2021 “Pér rregullat e prokurimit publik”, i ndryshuar;

e Vendimin nr.575, daté 10.07.2013 1 Ké&shillit t&¢ Ministrave “Pér miratimin e rregullave
pér vlerésimin dhe dhénien me koncesion/partneritet publik privat”, i ndryshuar;

e Vendimin nr.1719, daté 17.12.2008 i Késhillit t¢ Ministrave “Pér miratimin e rregullave
té ankandit publik”, i ndryshuar;

e Vendimi nr.320, daté 21.4.2011 1 Késhillit t€ Ministrave “Pér miratimin e procedurave e
té kritereve té konkurrimit dhe té afateve té shqyrtimit té kérkesave pér marrjen e lejeve
minerare né zonat konkurruese”, i ndryshuar;

e Vendimi nr.401, daté 13.05.2015 i Késhillit t¢ Ministrave “Pér pércaktimin e tarifés dhe
té rregullave pér pagimin e saj né njé proceduré ankimimi ndaj procedurave té
koncesionit/partneritetit publik privat, prané Komisionit té Prokurimit Publik”;

e Vendimi nr.766, daté 13.10.2021 “Rregullorja pér organizimin dhe funksionimin e KPP-
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se€”’;
e Ligjit pér Sigurimet Shogérore dhe Shéndetésore té Republikés sé Shqipérise,
e Ligjin e Tatim-Taksave né Republikén e Shqipérisé,

e Ligjin pér Menaxhimin Finaciar dhe Kontrollin,

e Ligjin pér Menaxhimin e Sistemit Buxhetor né Republikén e

Shqipérisé Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té

vlerésohen né lidhje me:

— Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
— Eksperiencén e tyre té méparshme;
— Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr.2, daté 27.03.2015,“Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes
paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né
shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, té Departamentit té
Administratés Publike www.dap.gov.al né lidhjen http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-
44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015.

Komisioni né pérfundim té vlerésimit, njofton individualisht kandidatét qé kané konkuruar pér
rezultatin e tyre. Kandidatét kané té drejté té béjné ankim me shkrim né Komitetin e Pérhershém
té Pranimit pér procedurén e pranimit né shérbimit civil pér rezultatin e vlerésimit, brenda 5
(pesé) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual mbi rezultatin. Ankuesi merr pérgjigje
brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike, nga data e pérfundimit té afatit té ankimit.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatet do té vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit pér pranim né shérbimin civil né
KPP, népérmjet dokumentacionit té dorézuar, vlerésimit me shkrim dhe intervistés sé strukturuar
me gojé. Totali i pikéve té vlerésimit té kandidateve éshté 100 piké.

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:
a- vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;
b- intervistén e strukturuar me gojé gé konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né 25 piké;
c- jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me
fushén, deri né 15 piké.
Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén

e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té Departamentit
teAdministratés Publike www.dap.gov.al né lidhjen http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-
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26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore (Njésia

Pérgjegjése) prané Komisionit té Prokurimit Publik, do té shpallé kandidatét né portalin “Shérbimi

Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té KPP-sé, si dhe né stendat e informimit té publikut. Té

gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér

rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).

Kandidatét fitues jané ata gé renditen té parét nga kandidatét gé kané marré té paktén 70 piké (70%
té pikéve). Njésia Pérgjegjése njofton individualisht kandidatét qé kané konkurruar pér rezultatin e
tyre brenda 24 (njézetekatér) oréve nga dita gé komiteti i njofton vendimin e tij. Kandidati ka té
drejté té béjé ankim me shkrim edhe né KPP (Komiteti i Pérhershém i Pranimit) pér rezultatin e
pikéve brenda 3 (tri) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual pér rezultatin e vlerésimit.
Ankuesi merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data pérfundimit té afatit té ankimit.
Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Njésia Pérgjegjése prané Komisionit té Prokurimit

Publik, do té shpallé fituesin n€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té

KPP-sé . T€ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike

pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).

27 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Njésia Pérgjegjése prané Komisionit té Prokurimit
Publik, do té shpallé fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, dhe né fagen zyrtare
té KPP-sé.

Té gjithé kandidatét pjesémarrés qé aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil, do té
marrin informacion pér fazat e métejshme té késaj procedure;

- pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak;

- pér datén, vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi.
Pér té marré kété informacion, kandidatét duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen e
KPP-sé duke filluar nga data 13.11.2023 e né vijim.
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