REPUBLIKA E SHOQIPERISE
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Nr. 12 .Prot Korcé mé G5/ /=2 2025

Njoftim pér shpallje té |évizjes paralele.

Drejtuar: Drejtoria e Shérbimeve Mbéshtetése

Agjensia Kombétare ¢ Punésimit dhe Altésive

Né zbatim (€ ligjit Nr.15 daté 2019 “Pér nxitjen ¢ punésimit”, ligjit nr. 15. daté 2017 “Pér Arsimin dhe Formimin
Profesional né Republikén e Shqipéris€™, Vendimit t& Késhillit 1& Ministrave Nr.554 daté 31.07.2019 “Pér
krijimin, ményrén € organizimit dhe funksionimit (& Agjensis¢ Kombétare 1€ Punésimit dhe Aftésive” Udhézimit
Nr 14 daté 27.05.2021 Neni 108 pika 7, “Pér ményrén e organizimit dhe veprimtarisé (& institucioneve L€ Arsimit
dhe Formimil Profesional, si dhe aspekte t& menaxhimit t& burimeve njerézore, pérbérjen ¢ njésisé L& zhvillimit

(& ofruesve & Arsmit dhe Formimit Profesional dhe zhvillimit té& vazhduar professional (& personelit”

Njoltojmé pér shpallje t€ lévizjes paralele pér pozicionel
Mesimdhenes me kohe te pjesshme 16 orefjave

_ Mésues i teorisé profesionale (Veterinari)

{ Kriteret e pérgjithshme dhe kriterct e posagme pér personelin mésimdhénés t¢ kultures profesionale nt
shkollén Profesionale Shérbime, Kor¢é.

I.1.Aplikanti duhet té plot€sojé kriteret e pérgjithshme pér 1évizjen paralele si vijon :

a) Té kelé zotési t& plot€ pér (& vepruar

by Té jeté né kushte shéndetésore qé ¢ lejoiné té kryejé detyrén.

¢) T&mos jelé i dénuar me vendim té formés t& preré pér kryerjen e veprave penale .
d) Temos keté ndaj i) masa disiplinore qé nuk jan¢ shuar.

¢) Té demostrojé viera (& larta &€ etikés,sjelljes dhe komunikimit.

f) 1@ demostrojé aflési t& punés né grup dhe motivimit .

1.2.Aplikanti duhet t& plotésojé kriteret e posagme per personelin mésimdhénés (& kultures profesionale né
shkollén Profesionale Shérbime, Korge sl vijon :

a) & ketd diplomé té nivelit master profesional ose 1€ barasvlershime, né (& njéjtén fushé me njérin nga



kualifikimet profesionale t& ofruesit € AFP-sé;
b) t& keté t& paktén 1 (njé) vit pérvojé pune né fushén, n€ L& cilén ka kryer studimet;

¢) té njohé dhe & pérdoré teknologjiné e informacionit

2.Dokumentat e aplikimit

-Dosja e aplikimit, e cila pérmban dokumentacionin e kérkuar sipas njoftimit té vendit t& lirg, duhet t& pérfshijé ;
_Letérmotivimin pér pozicionin.

_Jetéshkrimin (CV), sipas modelit Europass Curriculum Vitae

-Kartén e identitetit.

-Diplomén.

-Librezén e punés.

-Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton kualifikimet,trainimet apo té tjera t& pérmendura né CV.
-Certefikat& apo déshmi pér nivelin e njohurive né teknologjin€ e informacionit.

_Vértetim i gjendjes shéndetésore.

-Vértetim i gjendjes gjyqésore .

_Vértetim nga pun&dhénési i fundit. q& ndaj tij nuk ka mé masa disiplinore né fugi.

-T& paktén njé rekomandim ose vierésim pune nga punédhénés t& méparshém .

3.Vendi dhe afati i dorézimit té dokumentave.

Aplikanti duhet t& dorézojé kérkesén pér l€vizje paralele dhe dokumentacionin pérkatés prang shkoll€s
. i . 4 Wi ¥ n uasdd o ] A By =
Profesionale Shérbime, Korgé brenda 5 ditéve nga njoftimi. Afati i njoftimit fillon mé daté _ 1 O LU 2,__‘;.{:” /

Drejtore shkolle
Tatiana MERO
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