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REPUBLIKA E SHQIPERISE
MINISTRIA E FINANCAVE DHE EKONOMISE
AGJENCIA KOMBETARE E PUNESIMIT DHE AFTESIVE
SHKOLLA E MESME PROFESIONALE «“THOMA PAPAPANO " GJIROKASTER

NrZl6 Prot. Giirokastér, mé: 21/09 / 2023
Lénda : Njoftim pér vend t€ lire:
Drejtorisé sé Shérbimeve Mbéshtetése
Drejtorisé sé Marrédhénieve me Publikun
Agjencisé Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive

Né zbatim t& Ligjit Nr. 15/2019 “Pér nxitjen e Punésimit™, Ligjit nr. 15 daté 16/02/2017 “Pér
Arsimin dhe Formimin Profesional né Republikén e Shqipérise”, Vendimit t& Késhillit t&
Ministrave nr. 554, daté 31.07.2019, “Pér Krijimin, Ményrén e Organizimit dhe t€ Funksionit t&
Agjencisé Kombétare (€ Punésimit dhe Aftésive”; & Udhézimit nr. 14, daté 27.05.2021, "Pér
ményrén e organizimit dhe veprimtaris€ s€ institucioneve & arsimit dhe formimit profesional,
si dhe aspektet e menaxhimit t& burimeve njerézore . pérbérjes s€ njésisé s zhvillimit t&
oftuesve (& arsimit dhe formimit profesional =,

Shkolla e mesme profesionale “Thoma Papapano” Gjirokastér Jju njofton krijimin e vendit 1&
liré pér pozicionin mésimdhénés me kohé t& pjeséshme & “Teorisé Profesionale™

Mesimdhénés i léndés “Teori Profesionale » né léndén “Bazat e Sipermarrjes ™ Aplikanti
pér mésimdhénés t& kulturs profesionale né ofruesit & AFP-sé duhet t& pérmbushé kéto
kritere:

1 Kriteret e pérgjithshme dhe kriteret € posagme:

Aplikanti duhet t& plotésojé kriteret e pérgjithshme si vijon:

a) (& keté zotési (& ploté pér (& vepruar;

b) t& jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné t& kryejé detyrén:

¢) t& mos jeté 1 dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen e veprave penale:
d) t& mos keté ndaj tij masa disiplinore qé nuk jang shuar;

¢) t& demonstrojé viera t€ larta & etikés. sjelljes dhe komunikimit



f) t& demonstrojé aftési t& punés ne grup dhe motivimit
Aplikanti duhet té plotésojé kriteret e posagme si vijon:

a) te kete diplomé € nivelit master profesional ose t& barasviefshme, né t€ njéjten fushé me
kualifikimin profesionale t€ kérkuar.

b) t& keté té paktén 1 (njé) vit pérvojé pune né fushén, n€ 1€ cilén ka kryer studimet;
¢) té njohé dhe t& pérdoré teknologjiné e informacionit.
2 Dokumentet ¢ aplikimit.

Dosja ¢ aplikimit, e cila pérmban dokumentacionin e kérkuar sipas njoftimit t& vendit t& 1iré,
duhet t& pérfshijé:

- Letérmotivimin pér pozicionin:

_ Jetéshkrimin (Cv-ne sipas shtojcés 11 t€ udh&zimit 14 dt. 27.05.2021).

- Kartén e identitetit;

- Diplomén;

-Librezén e punés;

-Cdo dokumentacion jetér q& vérteton kualifikimet , trajnimet apo t€ tjera t& pérmendura né CV:
- Certificatén ose déshming per nivelin e njohurive né teknologjiné e inforrnacionit;
-Vértetimin e gjéndjes shéndetésore;

-Vértetimin ¢ gjiéndjes gjyqésore:

_Vértetimin nga punédhénési i fundit, q€ ndaj tij nuk ka marré masa disiplinore né fuqi
té paktén njé rekomandim ose vlerésim pune nga punédhénés t€ méparshém.
-Té& gjitha dokumentet duhet t€ jené origjinale ose 1€ noterizuara;
_Dokumentet né gjuhé t& huaj duhet & jene (€ pérkthyera dhe té noterizuara.

“Dokumentet e aplikimit dorézohen né protokolline SHMP “Thoma Papapano™ Gjirokastér
s& brenda dass©D 192023 .

Drejtori

Renata Puleri 4 h
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