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DREJTORISE S SHERBIMEVE MBESHTETESFE.
DREJTORISE E MARREDHENIEVE ME PUBLIKUN
AGJENCISE KOMBETARE TE PUNESIMIT DHE AFTESIVE,

NE zbatim € ligjit nr. 15/2019, “Pér nxitjen ¢ punésimit™; ¢ ligjit nr. 15/2017, “Pér arsimin dhe
formimin profesional n& Republikén e Shqipérise™; t& vendimit & Késhilli t8 Ministrave nr, 554, daté
31.7.2019, “Pér krijimin, ményrén e organizimit dhe & funksionimit & Agjencisé Kombétare té
pungsimit dhe aftésive™ & udhézimit nr. 14, d.27.05.2022, “Pér ményrén ¢ organizimit dhe veprimiarisi
st s¢ institucioneve (¢ arsimit dhe formimit profesional, si dhe aspektet ¢ menaxhimit & burimeve
njerézory, perbérjes sé€ njésis€ s¢ zhvillimit 8 ofruesve € arsimit dhe formimit profesional dhe zhyillimit
1€ vazhduar profesional té personelit”,

Ofruesi publik i AFP-s¢, Shkolla e Mesme Profesionale Charles Telford Erickson, Golem ju njofton
krijimin e vendit t& liré pér pozicionin:
- Mésimdhin®s i teoris€ profesionale pér drejtimin : Bujgesi

I, Kriferet e pérgjithshme dhe kriteret e posagme

Aplikanti duhet 1€ plotésojé kriteret e pérgjithshme si vijon:

a4y t€ ket€ zotési (& ploté pér té vepruar;

h) té jeté né kushte shindetésore qé ¢ Iejojné & kryejis detyrén;

¢} 1€ mos jeté i dénuarme vendim t€ formés s€ preré pér kryerjen ¢ veprave penale;
d) 1 mos ket ndaj tij masa disiplinore q€ nuk jan¢ shuar;

¢) t& demonstrojé vlera 1€ larta 8 etikds, sjelljes dhe komunikimit;

f) 1 demonstrojé aftési (& pungs né grup dhe t& motivimit,

Aplikanti duhet (€ plotésojé kriteret € posagme si vijon:

a) 1€ ket diplomé (& nivelit master profesional ose (€ barasvlershme, 0@ (€ njgjtén fushé me njcin pe
Lualifikimet profesionale & ofruesit (& AFP-s&;
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PErVOE pune né fushitn, né (¢ cilin ka kryer studimet;
CHE pjohd dhe i pérdord 1o

knologjing ¢ informacionit;

L Doky mentet e aplikimig

i. Dosja ¢ aplikimit, ¢ cila p&rmban dokumentacionin e kérkuar, sipas njoftimit (& vendit & lirg,
duhet & perfshije:

) letermotivimin pir pozicionin;

b) jetéshkrimin (CV-ni)
¢} kartén ¢ identitetit;
d) diplomen:

¢} librezén ¢ punts;

[} ¢do dokumentacion tietdr qé vérteton kualifikimet, trajnimet apo té tjera Ii p?rmcn_dnra ne CV;

g) certifikaté ose déshmi per nivelin e njohurive né teknologjiné e informacionit:

h) vErtetim (& giendjes shéndetésore; i) virtetim 1@ giendjes gquésorcl; Y e

1) vértetim nga punédhénésit | fundit, & ndaj tij nuk ka marré masa dlslp!ln(jrﬁ e fuql P

K) (& paktén nji rekomandim ose vierésim pune nga punédhéngs (& méparshém. T¢ giitha dokumente
‘L€ jent origjinale ose kopje t€ noterizuara té tyre. .

?)”::-:]:;JI;T:; I;uhén ¢ huaj gflhct @ Jjent t€ perkthyera n¢ gjuhgén shqipe dhe noterizuara.

Dokumentet ¢ apiikfmit dorézohen né protokollin ¢ ofrusit t& AFP-sé brenda
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