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b) te jcte nc kushre shcndctt!:,orc qc.' c lejojne tc krycjc dctyrcn: 

c) te mos jcre i dcnua: me vcndim L0 Iormcs si.:' pr~rc pi.>r kryerjcn e veprave pcnule: 

d) le mos. kctt:: ndaj lij masa di:.;iplinorc q0 nuk _iani:.' shuur: 

cl te demonsti-c~ji:: vlcrn te hn1110 eti!-;0:-,. ~jt:111...:~ dhe korrunukirnit: 

f) re demonstroje altesi t~ punes nt; grup dhc t,:- motivimii. 

\!2 zhatirn le ligjil nr. 151.20 j l)_ "Per n.\ iijcn c puncximi!": 10 ligjit nr. I :'i:'2017. --Per arsimin dhc 

lormimin profesional 110 Republiken c Shqiperis0-·: Li.' vendimit l0 Keshilli Le Minisrrave nr. 551-L 

date J 1.7 . .20 It). "Per krijimin. menyrc11 c organizimi: dhc Lt! Iunksjonim it te Agjencise 

Kombetarc le punesirnit dhe nlti.'sivc .. : 10 udhez irn i: nr. 1-l date ~7.ll:5.::io21 --Per men) ren c 

organizimit dhc veprimrarise -;i.: instirucionevc te ursimit dhc formimi: professional. si dhc 

aspcktei c 111e11axhi111it ti:' burimcve njl:relul'l'. pcrh~_\j1..·-.., ::,l} ti_jt·~isi.' <· zhvillimi: 10 ofruc-ve re 
arsimit dhc formimit professional dhc zh, illimi; lt' \ Mhduar profcsional re pcrsoneli;". 

Ofruesi publik i ;\ FP-se shkolla profcsiona!« ··Sali Ccku" Elhasan .ju n_jofton krijimin c vend it tc 
lire per pozicionin 111csimdhcnes re kultures profcsionule : 

:\:I csimdbencs i teorisc profesionulo 11(.; ~kgen r! i,. - ! person, 

1. Kriterct e pfrg_jithshme dhe krireret c posacmc 

Aplikanti duhe: t0 plnte"t~jL' kritcrct c p0rgjit11shillL' p:.•r 10, i/jcn paralclc .si vijon 
Kritere W per~jithshme: 

a) Le kcie zotesi tc plorc p~r Le vcpruar: 

Drejtuar: DRE,JTORISt SE SHERBIMEVE :VJBitSHTETi;:~.E 
DRE.JTORiSt st \tl.-\RRF:DHt;\IEVE .V!E Pl'BUh.l-~ 

AG.JF.NCIA KO:VlllETARE F J>l.Ni~SlrVHT DHF. AFTf:SI\'E 
Tirane; 

Lenda: Njollin: per Icvizjc paralcle 

Elhasan J~.I0.2022 :"'Jr.J4z Prot 
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DRE.I TOR 

- librczi;'!n e punes: 

- cdo dokumentacion tjeicr qe vcrteton kuulifikimct. trajnirnet apo te tjcra Le permendura ne CV: 

- ceriifikaten osc deshmine per nivelin c njohurive ne tcknologjinc e in lormacionit: 

- vertetirnin c gjendjcs shenderesorc: 

- verteiimin e gjcndjes gi}qesorc: 

- vcrietirnin ng:1 punedheucsit i fundit. qc ndaj tij nuk ka nwrri:'. masu disiplinore ne fuqi 1e pakien 

nje rekomandirn ose vleresim punc nga puncdhencs le m0pmshcm. 

Te gjitha dokumentet duhet re jenc origjinale osc le norerizuara: Dokumenrct ne gjuhe le huaj 
duhet te jcne te pcrkthycra dhe te norcrivuara. 

Dokumentct e aplikimit dorczohen ni:! proiokof lin c ofrul'sit tc ;\1-P-se. brcndu dati::s 

1¥ -~-2022 

- diplomen: 

- karten c identitctit: 

Aplikanti duhct te ploti::s11_j0 kritcrct L' posacme si \ iion: 

Kritere tc posacmc per personelin mE-.imdhenes tc rrorise profcsionale ne degcn TlK nc 
ofrucsir e formimit profcsional: 

a) tc keie diplome W nivelii master profcsional osc te burasvlershmc, ne lt: n_j0jten Iushc me 

njerin nga kualifikirnet profcsionalc tc ofrul·sil 10 1\FJ>-sc: 

b) b) tc kete tc- pakten I (nje) vit pen oje punc 110 ru~hcn. 110 le cilen ka kryer srudimet: 

c) c) tc n_johe dhc le perdore teknologjinc c inlonuacionit 

d) Dokumentcr e aplikimir 

· hi~a e aplikimit. c cilu pcnnbun dokumenrncionin ,.: kt.:rk11m· ..... ip:1~ 1tj!11li111it 10 , end it le lir0. 

duhet te perlshijc: 

- lctermotivimin per pozicionin: 

· jcreshkrimin (Cv-ne): 
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