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Lénda: Njoftim pér lévizje paralele

Drejtuar: DREJSTORISE sﬁ SHERBIMEVE M BESHTETESE
DREJTORISE SIE MARREDHENIEVE ME PUBLIKUN
AGJENCIA KOMBETARE E PUNESIMIT DHE AFTESIVE
Tirané

N& zbatim t& ligjit nr. 13/2019. P& nxitjen ¢ punésimit™; (& ligjit nr. 15/2017. “PEr arsimin dhe
formimin profesional né Republikén ¢ Shqiplrisé™: 1 vendimit t& Késhilli & Ministrave nr. 354,
date 31.7.2019. ~Pér krijimin, ményrén ¢ organizimit dhe € funksionimit & Agjencisé
Kombétare (& punésimit dhe aftdsive™ (@ adhéamit ne. 14 da@ 27.053.2021 ~Pér ményrén ¢
organizimit dhe veprimtarisé sé nstitucioneve 18 arsimit dhe Tormimit professional. si dhe
aspektet ¢ menaxhimit 18 burimeve njerzore. pérbirjes st njésist s& zhvillimit & oltucsve &
arsimit dhe lormimit professional dhe zhvillimit € vazhduar profesional & personelit™.
Ofruesi publik I AFP=sé shkolla profesionale “Sali Ceka™ Elbasan - ju njolion keijimin e vendit &
lied pér pozicionin mésimdhngs & kulturts profesionale

1 Termo-hidraulike — 1 person

- Misimdhénés (& teorisé profesionale n degt

1. Kriteret ¢ pérgjithshme dhe kriteret e posagmc
Aplikanti duhet 1& plotésoj¢ kriteret e pérgjithshme pir lévizjen paralele si vijon
Kritere té pérgjithshme:
a) 18 keté zotési 1€ ploté pér 1€ vepruar.
k1 1@ jeté né kushte shéndetésore € ¢ lejajng & kryejé detyrén:
¢) (& mos jeté | dénuar me vendim (& formes s€ prere pir kiverien ¢ veprave penale:
d) t& mos ketd ndaj tj masa disiplinore g€ nuk jant shuar:
e} 18 demonstrojé vlera 1€ larta 1€ etikés. sjelljes dhe komunikimit:

£) t& demonstrojé afidsi 1€ punés né grup dhe (€ motivimit,

SHKDLLA PROTESIGNALE "SALL LESA” LAGIA IR MENTOR] RRUGA ZOGU | PARE,
s mivelaver 3, emalshkolasceka@yakoo.com



Aplikanti duhet € plotésoj€ kriteret ¢ posagme sivijon:

Kritere 1& posacme pér personelin mésimdhénds & teorisé profesionale né oftuesit ¢ AIP-sé. gé
oftojné arsim & mesém profesional:

a) 18 keté diplomé 1& nivelit master profesional ose (& burasviershme. né (€ njéén fushé me
njérin nga kualifikimet profesionale 1€ ofruesit 1& AL P-sE:

b) 18 ketd (& paktEn | (nj&) vit plrvojé pune nd fushin, né (& gilén ka kryver studimet:

¢) 1 njohd dhe & pérdoré teknologjind ¢ informacionits

Dokumentet e aplikimit

Dosja e aplikimit. ¢ cila pérmban dokumentacionin ¢ kérkuar. sipus njoltimit 18 vendit @& e
duhet & pCrishije:

- lewdrmotivimin pér pozicionin:

- jetgshkrimin (CV-né):

- kartén e identitetit:

- diplomén:

- librezén e punés;
- ¢do dokumentacion tetér q& vérieton kualilikimer tajnimet apo 1€ era (@ permendura né CV:

- certifikattn ose déshming pir nivelin ¢ njohurive né teknologjing ¢ informacionit:

verretimin ¢ giendies shéndetdsore:

- vértetimin e gjendjes gjyqgisore:

- vértetimin nga punddhéngsit i fundit. g8 ndaj tij nuk ka marré masa disiplinore né fugi 1& paktén
njé rekomandim ose vierésim pune nga pungdhénts (& méparshm.

16 gjitha dokumentet duhet (€ jené origjinale ose € noterizuara:

Dokumentet i gjuh@ © huaj dubet (@ jeng 1€ prkthyera dhe & polerizuara.

Dokumentet ¢ aplikimit dorézohen ng prowkollin ¢ ofruesit 1@ AlP-sé. brenda  dat@s

24 10 303
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