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VENDIM
Nr. 17, daté 15.1.2020

PER PROCEDURAT, KRITERET DHE
RREGULLAT PER ZBATIMIN E
PROGRAMEVE TE NXITJES SE

PUNESIMIT NEPERMJET PUNESIMIT,
FORMIMIT NE PUNE DHE
PRAKTIKAVE PROFESIONALE

Né mbéshtetje té nenit 100 t€¢ Kushtetutés dhe
t€ pikés 4, t€ nenit 11, t€ ligjit nr. 15/2019, “Pér
nxitjen e punésimit”’, me propozimin e ministrit té
Financave dhe Ekonomisé, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

L. DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Ky vendim pércakton procedurat, kriteret
dhe rregullat pér zbatimin e programeve té
méposhtme t€ nxitjes sé punésimit:

a) programit té punésimit;

b) formimit népérmjet punés;

¢) praktikave profesionale.

2. Programet, sipas pikés 1 t€ kétij vendimi,
zbatohen né pérputhje me nevojat individuale té
punékérkuesit pér t'u integruar né tregun e punés
dhe né planin individual té integruar pér punésimin
e tij.

3. Ministria pérgjegjése pér ¢éshtjet e punésimit
pércakton ¢do vit prioritetet dhe miraton planin e
zbatimit t€ fondeve t€ nxitjes sé punésimit, sipas
pikés 1 té kétij vendimi, pas propozimit nga
drejtoria e pérgjithshme e institucionit pérgjegiés
pér punésimin dhe aftésité.

II. KRITERET E APLIKIMIT

1. Punékérkuesit me t€ drejté pérfitimi jané té
gjithé punékérkuesit e papuné t€ regjistruar dhe
aktivé, pér jo mé pak se 3 (tre) muaj né zyrén e
punés, pasi té€ kené marré shérbimet e nevojshme té
punésimit t€ pércaktuara né legjislacionin né fuqi
nga specialisti pérkatés 1 punésimit. Nevojat dhe
profili i punékérkuesit duhet té pérshtaten me
kérkesat pér aftési t€ vendit t€ liré t€ punés té
ofruar nga punédhénési.

2. Punékérkuesi, pjesémarrés né programet,
sipas pikés 1 t€ kétj vendimi, nuk mund té
zévendésohet.

3. Njé punékérkues mund t€ marré pjesé vetém
njé heré né t€ njéjtin program brenda njé periudhe
pesévijecare.

4. Punédhénésit me té drejté aplikimi duhet té
plotésojné kriteret e méposhtme:

a) t€ jené shoqéri tregtare t€ regjistruara, pér jo
mé pak se 6 (gjashté) muaj;

b) té mos jené né proces falimentimi;

¢) t€ jené subjekt 1 pagimit t€ taksave dhe té jené
t€ regjistruar si punédhénés prané autotiteteve
tatimore;

¢) t¢ mos kené shkelur legjislacionin pér
punésimin né dy vitet e fundit para aplikimit né
program;

d) té€ kené paguar rregullisht té gjitha sigurimet e
detyrueshme shéndetésore dhe shogérore;
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dh) té ofrojné puné me kohé té ploté, pér njé
minimum prej 40 (dyzet) orésh né javé, me njé
pagesé mujore jo mé pak se paga minimale, né
pérputhje me dispozitat e Kodit t€ Punés. Punésimi
me kohé t€ pjesshme ose punét sezonale
afatshkurtra nuk pérfitojné subvencionim;

e) té jené shoqéri tregtare, té cilat nuk kané
detyrime ndaj organeve tatimore ose, né momentin
e aplikimit né program, té vértetojné se:

i. kané lidhur marréveshjet pérkatése pér
shlyerjen e kétyre detyrimeve dhe jané t€ rregullta
né shlyerjen e tyre;

ii. kané shlyer detyrimet, por kané ende pa
paguar gjobat;

iii. kané shlyer detyrimet ose kané vendosur
garanci bankare pér shumén e ploté té detyrimit, né
pérputhje me nenin 107, t€ ligjit nr. 9920, daté
19.5.2008, “Pér procedurat tatimore né Republikén
e Shqipéris€”, té ndryshuar, dhe jané né proces té
apelimit administrativ e né procese gjyqésore me
organet tatimore;

€) vendi i punés i financuar nga ky program
duhet té vijé si rezultat 1 rritjes sé€ fuqisé punétore
né aktivitetin e punédhénésit;

f) nuk duhet té ket€é pakésuar numrin e té
punésuarve, duke reduktuar fuqiné punétore
brenda 4 (katér) muajve té kaluar.

5. Punédhénésit kané té drejté té aplikojné né
mé shumé se njé program pér njé numér
punékérkuesish jo mé té madh se 20 (njézet) % té
fugisé punétore aktuale, por jo mé shumé se 21
(njézet e nj€) pjesémarrés. Punédhénésit me mé
pak se 5 (pes€) punonjés mund t€ aplikojné pér
maksimumi dy pjesémartés.

III. PROGRAMET, PERFITUESIT DHE
MBESHTETJA

1. Programi i punésimit pérmban elementet e
méposhtme:

a) programi 1 punésimit Eshté njé program
njévjecar punésimi, né té cilin profili dhe nevojat e
punékérkuesit pérshtaten me vendin e liré nga
punédhénési;

b) paga pércaktohet né kontratén e punés, né
pérputhje me pozicionin pérkatés dhe nivelin e
pagave né treg;

¢) punékérkuesit e papuné me té drejté pérfitimi
nga programet, sipas pikés 1 t€ kétij vendimi, jané
nga kategorité e méposhtme:

1. té rinjté me moshé nén 29 (njézet e nénté)
vjeg;

Faqe | 254

ii. punékérkuesit e papuné afatgjaté;

iii. punékérkuesit me moshé mbi 45 (dyzet e
pesé) vjeg;

1v. punékérkuesit e papuné té pakualifikuar;

v. punékérkues t€ papuné, té€ kthyer prej jo mé
shumé se 2 (dy) vjetésh nga emigracioni;

vi. punékérkuesit qé pérfitojné ndihmé
ckonomike, duke trajtuar me prioritet pérfituesit e
ndihmés ekonomike, qé parashikohet té dalin nga
skema e ndihmés ekonomike né vitin pérkatés dhe
até pasardhés;

vil. punékérkuesit qé marrin pagesa papunésie
pér mé shumé se 3 (tre) muaj;

viil. personat me aftési t€ kufizuara;

ix. viktimat e trafikimit, t¢ dhunés me bazé
gjinore dhe viktimat e dhunés né familje;

x. punékérkuesit nga komuniteti rom dhe
egjiptian;

xi. personat qé kané pérfunduar kursin e
formimit profesional ose programin e formimit
népérmjet punés dhe jané ende t€ papuné 6
(gjashté) muaj pas pérfundimit;

¢) programi subvencionon kostot e méposhtme:

1. kontributet e detyrueshme shoqérore dhe
shéndetésore (pjesé e kontributit t€ punédhénésit),
té llogaritura né bazé t€ pagés minimale né shkallé
vendi, t€¢ ofruara gjaté t€ gjithé kohézgjatjes sé
punésimit, t€ kompensuara ¢do muaj;

ii. financimin e pagés né shumén 100 (njéqind)
% t€ pagés minimale né shkallé vendi, t€ pércaktuar
sipas legjislacionit né fuqi:

- pér 4 (katér) muaj, pér té gjithé pjesémarrésit
né program, t€ kompensuara né muajin e pesté dhe
t¢ gjashté¢ t& kontratés, dhe né muajt e
njémbédhjeté dhe té dymbédhjeté t€ kontratés;

- pér 6 (gjashté) muaj, pér pjesémarrésit, té cilét
jané viktima té trafikimit, t&¢ dhunés né familje apo
viktima t€ dhunés me baza gjinore, romé dhe
egjiptiané, t€¢ kompensuara né muajin e katért, té
pesté, t€ gjashté, t€ shtaté, t€ njémbédhjeté dhe té
dymbédhjeté té kontratés;

- pér 12 (dymbédhjeté) muaj pér pjesémarrésit,
persona me aftési t€ kufizuara, t€ kompensuara ¢do
muaj.

2. Programi 1 formimit népérmjet punés
pérmban elementet e méposhtme:

a) programi i formimit népérmjet punés ka si
géllim trajnimin né puné t€ punékérkuesve, sipas
nevojave t& profilit t€ punés t€ kérkuar nga
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punékérkuesit dhe pérshtatur me nevojat e
punédhénésit;

b) kohézgjatja e subvencionimit t€ ofruar nga ky
program do té jeté pér njé periudhé katérmujore
pér té gjitha profesionet;

¢) plani individual 1 trajnimit hartohet nga
punédhénési e miratohet nga strukturat pérkatése
t€ institucionit pérgjegiés pér punésimin dhe
aftésité;

¢) ¢do punédhénés cakton té paktén njé trajner
pér ¢do grup pérfituesish, nga njé deri né shtaté
persona pérfitues, té€ pérfshiré né program;

d) pérfitues i kétij programi éshté punékérkuesi i
papuné dhe i pakualifikuar né profesionin e
interesuat;

dh) programi
méposhtme:

1. kontributet e detyrueshme shogérore dhe
shéndetésore  (pjesén e  kontributeve &
punédhénésit), t€ llogaritura né bazé t€ pagés
minimale né shkallé vendi, t€ ofruara gjaté gjithé
kohézgjatjes sé¢ formimit, t¢ kompensuara ¢do
muayj;

ii. financimin e pagés né shumén 100 (njéqind)
% t€ pagés minimale né shkallé vendi t€ pércaktuar
sipas legjislacionit né fuqi, t¢ kompensuara ¢do
muayj;

ii. kontributet e detyrueshme shogérore dhe
shéndetésore  (pjesén e  kontributeve  té
punédhénésit) pér teté muajt e ardhshém, té
llogaritura né bazé té pagés minimale né shkallé
vendi, né rastet, kur, pas pérfundimit t€ formimit
népérmjet punés, punédhénési lidh kontraté
punésimi t€ paktén tetémujore me punémarrésin
pas pérfundimit t€ programit;

iv. pagesén pér mentorin né vlerén 2 000 (dy
mij€) leké pér ¢do pérfitues, pjesémarrés té
angazhuar nga ky punédhénés.

3. Programi 1 praktikave profesionale pérmban
elementet e méposhtme:

a) programi i praktikave profesionale ka si
géllim té garantojé tranzicion té shpejté né tregun e
punés, né té nj¢jtén fushé ose né njé fushé té
ngjashme me até, né t€ cilén ka studivar i
diplomuari, pér njé kohézgjatje 6-mujore;

b) pérfitues té kétj programi jané té gjithé
punékérkuesit e papuné, té cilét jané té
sapodiplomuar, deri né 24 (njézet e katér) muajt e
fundit pas diplomimit, té cilét jané regjistruar si
punékérkues té€ papuné;

subvencionon kostot e

¢) programi subvencionon kostot e méposhtme:

1. kontributet pér sigurimin nga aksidentet né
puné;

ii. financim 1 pagés né shumén 50 (pesédhjeté)
% t€ pagés minimale né shkallé vendi, t€ pércaktuar
sipas legjislacionit né fuqi, t¢ kompensuara ¢do
muaj.

4. Pérvec subvencionimit t€ kostove té
mbuluara nga kéto programe, t€ pércaktuara né
pikat 1, 2 e 3, t€ kétij kreu, pér pérfituesit jetimé,
prindér t€ vetém me fémijé nén 6 (gjashté) vjeg,
prindérit e fémijéve me aftési té kufizuara, viktimat
e viktimat e mundshme té trafikimit, viktimat e
dhunés né familje ose t€ dhunés me bazé gjinore,
pérfitues té€ ndihmés ekonomike mbulohen edhe
shpenzime t€ tjera, si mé poshté vijojné:

a) bonuse pér shpenzimet e transportit
mbulohen pér té gjitha kategorité e mésipérme, té
cilat kané vendbanimin mbi 2 (dy) km nga vendi i
punés, né vlerén prej 1 600 (njé mijé e gjashtéqind)
lekésh né muayj;

b) pér prindérit e vetém me njé fémijé nén 6
(gjashté) vieg jepet njé bonus né vlerén prej 3 000
(tre mij€) lekésh né muaj pér ndjekjen e kopshteve
dhe té cerdheve pér fémijét né ngarkim;

¢) deri né shumén 200 000 (dyqind mijé) leké
pér pérshtatjen e arsyeshme t€ vendit t€ punés pér
personat me aftési té kufizuara pér punédhénésit.

IV. RREGULLAT DHE PROCEDURAT E
ZBATIMIT

Procedura e pérgjithshme e zbatimit té kétyre
programeve pérfshin hapat, st mé poshté vijojné:

1. Institucioni pérgjegjés pér punésimin dhe
aftésité, népérmjet strukturave té tij, publikon
informacionin e nevojshém né Buletinin e
Njoftimeve Publike dhe né platforma té tjera (faqe
interneti, media sociale, shtyp etj.) lidhur me
zbatimin e programeve dhe informon rregullisht
punédhénésit e punékérkuesit e regjistruar.

2. Punédhénésit mund t€ aplikojné pér
pérfshirjen né program né rrugé elektronike ose né
zyrat pérkatése t€ institucionit pérgjegiés pér
punésimin dhe aftésité, duke ngarkuar né faqen e
internetit  ose  duke  dorézuar  fizikisht
dokumentacionin e méposhtém:

a) formularin e aplikimit t€ plotésuar, sipas
modelit standard t€ miratuar dhe publikuar nga
institucioni pérgjegjés pér punésimin dhe aftésité;

b) autorizimin e punédhénésit, me té cilin
autorizohet institucioni pérgjegjés pér punésimin
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dhe aftésité pér té kryer té gjitha verifikimet dhe
kérkimet e nevojshme té dokumenteve dhe té té
dhénave t€ aplikimit;

¢) vetédeklarim pér mospasjen né ngarkim té
punédhénésit, té shkeljeve apo té sanksioneve qé
lidhen me legjislacionin e punés, pérgjaté dy viteve
t€ fundit.

3. Pas marrjes sé aplikimit nga punédhénési,
struktura vendore e punésimit kryen verifikimet e
pérmbushjes sé kritereve t€ punédhénésve,
népérmjet dokumenteve t€ méposhtme:

a) ekstraktit historik t€ punédhénésit, té léshuar
nga Qendra Kombétare e Biznesit;

b) vértetimit pér pagimin e detyrimeve tatimore;

c) vértetimit pér derdhjen e kontributeve
shogérore e shéndetésore pér tatimpaguesin pér 12
(dymbédhjeté) muajt e fundit.

4. Struktura vendore e punésimit verifikon,
brenda 7 (shtaté) ditéve pune, plotésimin e
kushteve formale paraprake t&é aplikimit dhe
pérputhshmériné e tij me rregullat e zbatueshme té
3 (tri) programeve t€ pércaktuara né pikén 1 té kétij
vendimi.

5. Né rast t€ mosplotésimit té kushteve
paraprake, struktura vendore e punésimit i kérkon
aplikuesit plotésimin e dokumentacionit.

6. Né rast té plotésimit té kushteve paraprake,
struktura vendore 1 pércjell pér miratim aplikimin
strukturés rajonale t€ punésimit, e cila, brenda 5
(pes€) ditéve pune, vendos miratimin ose
mosmiratimin e projektit, sipas rregullave té
pércaktuara né manualin e zbatimit t€ programeve
té nxitjes sé punésimit.

7. Struktura vendore e punésimit i komunikon
punédhénésit aplikues pérgjigjen pérfundimtare pér
pranimin apo refuzimin e aplikimit brenda 2 (dy)
ditéve pune.

8. Punédhénési dhe punékérkuesi, né cilésiné e
punémarrésit, lidhin njé kontrat€é pune, ku
pércaktohen té drejtat dhe detyrimet e secilés palé,
né pérputhje me programet e pércaktuara né pikén
1 t€ kétj vendimi. Njé kopje e kontratés sé
punésimit dorézohet né strukturén vendore té
institucionit pérgjegjés pér punésimin dhe aftésité, 1
cli do té monitorojé zbatimin e saj deri né
pérfundim té projektit.

9. Pas nénshkrimit té kontratés sé punés
nénshkruhet marréveshja trepaléshe pér zbatimin e
programit.
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10. Pér pjesémarrésit né program, té cilét kané
gené pérfitues t€ ndihmés ekonomike, institucioni
pérgjegjés pér punésimin dhe aftésité informon
institucionin pérgjegjés pér shérbimin social.

11. Nése punédhénési zgjidh né ményré té
njéanshme kontratén me pérfituesin, punédhénési
éshté¢ 1 detyruar t€ kthejé 100 (njégind) % té
mbéshtetjes financiare té pérfituar deri né até
moment.

12, Nése punédhénési nuk respekton
marréveshjen  trepaléshe  pér  zbatimin e
programeve, sipas pikés 1 té kétj vendimi, ai
pérjashtohet nga pjesémarrja né program pér njé
periudhé katérvjecare.

13. Financimi i punédhénésit do t€ béhet ¢do
muaj, pas verifikimit nga struktura pérkatése e
punésimit té kryerjes sé pagesés nga ana e tij.

14. Monitorimi i zbatimit kryhet nga strukturat
pérkatése té punésimit (institucioni pérgjegjés pér
punésimin dhe aftésité).

V. DISPOZITA TE FUNDIT

1. Institucioni pérgjegiés pér punésimin dhe
aftésité pérgatit raportin vjetor brenda datés 31
mars té vitit pasardhés dhe ia paraqet ministrisé
pérgjegjése pér ¢éshtjet e punésimit dhe strukturés
pérgjegjése t€ ndihmés shtetérore.

2. Institucioni pérgjegjés pér punésimin dhe
aftésité ruan té dhénat pér programet 10 (dhjeté)
vjet, né pérputhje me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

3. Vlerésimi i ndikimit té programeve kryhet ¢do
4 (katér) vijet nga ministria pérgjegjése pér ¢éshtjet e
punésimit, népérmjet ekspertéve ose organizatave
me pérvojé né kété fushé.

4. Afati 1 zbatimit té programeve té pércaktuara
né pikén 1 t€ kétij vendimi, éshté 5 (pes€) vjet nga
hyrja né fuqi e kétij vendimi.

5. Vendimet e Késhillit té€ Ministrave nr. 27, daté
11.1.2012, “Pér programin e nxitjes s€¢ punésimit té
grave dhe té vajzave nga grupet e veganta”, i
ndryshuar; nr. 47 daté 16.1.2008, “Pér programet e
nxitjes s€ punésimit t€¢ punékérkuesve té papuné
népérmjet formimit né puné”, i ndryshuar; nr. 48,
daté 16.1.2008, “Pér programet e nxitjes sé
punésimit t€ punékérkuesve t€ papuné nga grupet e
vecanta”, 1 ndryshuar; nr. 64, daté 27.1.2016, “Pér
programin e nxitjes s€ punésimit té t€ rinjve qé
kané fituar statusin e jetimit”, i ndryshuar; nr. 162,
daté 21.3.2018, “Pér pagesén e pjesémartjes né
kurset e formimit profesional”; nr. 199, daté
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11.1.2012, “Pér masén e financimit, kriteret dhe
procedurat e zbatimit t€ programit t€ nxitjes sé
punésimit té€ punékérkuesve t€ papuné té rinj”, i
ndryshuar; nr. 248, daté 30.4.2014, “Pér programin
e nxitjes sé punésimit t€ personave me aftési té
kufizuara”, 1 ndryshuar; nr. 873, daté 27.12.2000,
“Pér programet e nxitjes s€ punésimit té praktikave
profesionale pér punékérkuesit qé kané mbaruar
arsimin e larté¢ brenda dhe jashté vendit”, i
ndryshuar, shfuqizohen.

0. Programet e miratuara me bazén ligjore, e cila
shfugizohet sipas pikés 5 t& kétij kreu, vazhdojné
zbatimin, sipas kushteve t€ vendosura né
momentin e miratimit t€ tyre.

7. Ngarkohet institucioni pérgjegjés pér
punésimin dhe aftésité pér hartimin e rregulloreve
té zbatimit t€ programeve té nxitjes s€¢ punésimit,
brenda 3 (tre) muajve nga hyrja né fuqi e kétj
vendimi.

8. Ngarkohen Ministria e Financave dhe
Ekonomisé dhe Agjencia Kombétare pér Punésim
dhe Aftési pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

KRYEMINISTER
Edi Rama
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