REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE DHE EKONOMISE
AGJENCIA KOMBETARE E PUNESIMIT DHE AFTESIVE
DREJTORIA E SHERBIMEVE MBESHTETESE

Nr. 572/ Prot Tirang, mé3¢ (3 /2022
1O

Lénda: Njoftim pér vend t& lir€ pune

DREJTORISE SE MARREDHENIEVE ME PUBLIKUN
KETU

DREJTORISE RAJONALE TE AGJENCISE KOMBETARE TE PUNESIMIT DHE
AFTESIVE GJIROKASTER

N& zbatim t& Ligjit nr.7961, daté 12.07.1995 “Kodi i Punés i Republikés s& Shqipéris€” i
ndryshuar, Ligjit nr.15/2019 “Pér nxitjen e punésimit”, Vendimit t& Késhillit t¢ Ministrave nr.554
daté 31.07.2019 “Pér krijimin, ményrén e organizimit dhe t€ funksionimit t& Agjencisé Kombé&tare
t&¢ Punésimit dhe Aftésive”, i ndryshuar, Urdhérit t¢ Kryeministrit nr.172, daté 24.12.2019 “Pér
miratimin e strukturés dhe t& organikés s¢ Agjencisé Kombétare t€ Punésimit dhe Aftésive”, i
ndryshuar, Udhézimit t¢ Ministrit t& Financave dhe Ekonomisé nr.34, daté 14.09.2020 “Pér
ményrén e emérimit dhe t€ lirimit nga detyra té punonjésve t& Agjencisé Kombétare t& Punésimit
dhe Aftésive qé trajtohen me Kodin e Punés”, i ndryshuar dhe shkresés nr.227 prot, daté
15.02.2022 “Kérkesé pér shpallje t& vendit & lir€ t& punés”, t& Drejtorisé Rajonale t€ Agjencisé
Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive Gjirokaster, protokolluar n¢ AKPA me nr.572 prot, daté
17.02.2022, ju lutem procedoni me shpalljen ¢ njoftimit pér vendin e liré n& fagen elektronike
zyrtare t& AKPA-sé si dhe n& njé vend t& dukshém né hyrje t&é ambienteve té Drejtoris¢ Rajonale
t& Agjencisé Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive Gjirokastér, brenda datés 30.03.2022, st mé
poshté:

Pozicioni i punés:

Specialist né Sektorin ¢ Shérbimeve Mbéshtetése, né Drejtoriné Rajonale t€ Agjencisé Kombétare
t¢ Punésimit dhe Aftésive, Gjirokastér.

1. Kritere té pérgjithshme:

a) té keté zotési t& ploté pér t€ vepruar;

b) té& jeté né kushte shéndetésore ¢ e lejojné t& kryejé detyrén;

¢) t& mos jeté i dénuar me vendim t€ formés sé preré pér kryerjen e veprave penale;
d) t& mos keté ndaj tij masa disiplinore q& nuk jané shuar.




2.Kritere té posa¢cme:

a) té keté diplomé té studimeve universitare t& nivelit Bachelor, né Shkenca Juridike;
b) t& keté njohuri t& pérditésuara té teknologjis¢ s& informacionit;
¢) njohja e njé gjuhe t& huaj pérbén avantazh.

®

Dokumentet e aplikimit:

letérmotivimi pér pozicionin;

jetéshkrimin (CV-ng), i cili plotésohet sipas formatit né shtojcén nr. 1 t&¢ Udhézimit
t& Ministrit té Financave dhe Ekonomisé nr. 34, daté 14.09.2020 “Pér ményrén e
emérimit dhe té lirimit nga detyra té punonjésve té Agjencisé¢ Kombétare t&
Punésimit dhe Aftésive qé trajtohen me kodin e punés” i ndryshuar;

fotokopije té kartés sé identitetit, fotokopje t€ diplomés

fotokopje té librezés sé punés (pér kandidatét q€ jané ose kané gené né marrédhénie
pune);

cdo dokumentacion tjetér qé vérteton kualifikimet, trajnimet apo té tjera t&
pérmendura né jetéshkrim (nése ka);

certifikaté ose déshmi pér nivelin e njohurive né teknologjing e informacionit;
vértetim t& gjendjes shéndetésore;

vértetim té gjendjes gjyqésore (léshuar nga Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve,
Ministria ¢ Drejtésisé);

vértetim nga punédhénésit e méparshém, g€ ndaj tij nuk ka marré masa disiplinore né
fuqi (pérjashtohen ato q& jané né proces gjyqésor por (€ déshmuara) (pér kandidatét
qé jané ose kané gené né marrédhénie pune);

T& paktén njé rekomandim ose vlerésim pune nga punédhénés t&¢ méparshém (pér
kandidatét q& jané ose kané gené né marrédhénie pune).

T& gjitha dokumentat duhet t€ jené origjinal ose kopje té noterizuara té tyre. Dokumentat né

gjuhén e huaj duhet 1€ jené t&€ pérkthyera né gjuhén shqipe dhe t& noterizuara.

Njoftimi béhet né fagen elektronike zyrtare té Agjencisé Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive nga

Drejtoria e Marrédhénieve me Publikun, si dhe né njé vend t& dukshém né hyrje t€ ambienteve t&
Drejtorisé Rajonale t& Agjencisé Kombétare té Punésimit dhe Aftésive, Gjirokastér.

Dokumentet ¢ aplikimit dorézohen né zyrén e protokollit t& Drejtorisé sé Pérgjithshme &€ AKPA-
s, brenda datés 13.04.2022.

DREJTOR 1 PERGJITHSHEM
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